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PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Dalam Undang-Undang Dasar 1945 Pasal 1 ayat 3, tercantum bahwa Indonesia
merupakan negara hukum oleh karena itu negara menjamin kepastian hukum bagi setiap warga
negaranya tanpa terkecuali dan membeda-bedakan latar belakangnya. Namun, selain menjamin
kepastian hukum negara juga menjamin kesejahteraan hidup dan kehidupan warga negaranya.

Salah satu upaya untuk melihat sgauh mana negara berhasil menjalankan perannya
sebagal subjek yang menjamin kesgahteraan rakyat ialah dengan melihat bagaimana kinerja
pemerintah dalam melaksanakan perannya sebagai pelayan publik, serta menganalisis sgjauh
mana kepuasan yang didapat masyarakat dari pelayanan tersebut.

Berbagai bentuk pelayanan publik yang diselenggarakan oleh pemerintah salah satunya
adalah pelayanan dibidang pertanahan yang menjadi tugas Kementerian Agraria dan Tata
Ruang/Badan Pertanahan Nasional (Kementerian ATR/BPN) sebagaimana diatur dalam
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 2020 dan Peraturan Presiden Republik
Indonesia Nomor 48 Tahun 2020.

Berdasarkan Undang-undang (UU) Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik, setiap informasi publik yang berkaitan dengan kegiatan instansi pemerintah
wajib di publikasikan sebatas tidak bertentangan dengan informasi yang di kecualikan. Undang-
Undang tersebut juga berlaku pada Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah. Salah satu
tujuan keterbukaan informasi publik pada kegiatan tersebut adalah untuk mempromosikan
Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah agar diketahui oleh masyarakat dan bentuk
pertanggungjawaban kepada masyarakat atas penyelenggaraan negara guna meningkatkan citra
positif Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

Dalam melaksanakan kegiatan pelayanan pertanahan dan tata ruang sampai dengan saat
ini telah dilakukan dengan sistem elektronik terintegrasi sesuai petunjuk yang tertuang pada
Peraturan Menteri Agraria dan Tata Ruang/K epala Badan Pertanahan Nasional Nomor 19 tahun
2020 tentang Layanan Informasi Pertanahan Secara Elektronik dan Peraturan Presiden Nomor 95
Tahun 2018 tentang Sistem Pemerintah Berbasis Elektronik (SPBE). Bahwasanya, agar basis
data pertanahan dapat dikatakan valid, maka perlu dilakukan analisis kebenaran dan akuras data
bidang tanah yang bersangkutan. Setiap Kantor pertanahan diwagjibkan menyiapkan data



pertanahan dengan melakukan penataan data pertanahan melalui validasi data pertanahan pada
Komputerisasi Kegiatan Pertanahan (KKP).

Melalui transformasi data pertanahan inila mewajibkan setigp sertipikat yang akan
melakukan pendaftaran layanan pemeliharaan data pada Kantor Pertanahan di seluruh Indonesia
dilakukan validasi data pertanahan terlebih dahulu. Validasi dilakukan sebaga upaya untuk
mencocokkan data-data yang tersimpan di kantor pertanahan dengan kondisi fisik bidang tanah
di lapangan. Terutama pada sertipikat lama yang saat diterbitkan, teknologi pengukuran masih
belum secanggih saat ini. Validas juga merupakan salah satu langkah awal untuk melakukan
pengurusan layanan pertanahan.

Akan tetapi pada kenyataannya banyak Sertipikat Hak Atas Tanah yang belum
melakukan validasi sehingga proses pengurusan untuk pelayanan pertanahan di Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir terhambat dan mengharuskan pemohon untuk
melakukan validasi terlebih dahulu sebelum melakukan permohonan layanan pertanahan lainnya.
Dan kurangnya pemahaman masyarakat mengenai layanan validas untuk melakukan layanan
pertanahan.

Berdasarkan kondis diatas, maka diperlukan keterbukaan informasi publik untuk
melakukan Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah sebagai persyaratan dasar
seluruh kegiatan pertanahan. Pada saat ini belum terdapat bagian khusus yang menampilkan
publikas mengenai Pentingnya Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah pada Website Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir (https://kab-ogankomeringilir.atrbpn.go.id/) dan
belum ada postingan pada akun Instagram @kantahkaboki. Berdasarkan kondisi diatas, Penulis
menyusun Laporan Aktualisasi yang berjudul “Optimalisasi Publikas Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah Pada Website dan Instagram Di Kantor Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering Ilir Tahun 2022”.

B. Tujuan Organisasi

Adapun tujuan organisas Kementerian ATR/BPN sesuai dengan Peraturan Menteri
ATR/BPN Nomor 27 Tahun 2020 tentang Rencana Strategis Kementerian ATR/BPN Tahun
2020-2024. Kementerian ATR/BPN menerapkan Vis dan Misi untuk mendukung pencapaian
Vis dan Misi Presiden yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
(RPIMN). Vis Kementerian ATR/BPN Tahun 2020-2024 adalah “Terwujudnya Penataan Ruang


https://kab-ogankomeringilir.atrbpn.go.id/

dan Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya dan Berstandar Dunia dalam Melayani Masyarakat
untuk Mendukung Tercapainya: Indonesia Mgju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”. Untuk mencapai visi tersebut, berdasarkan mandat Kementerian
Agraria dan Tata Ruang/Badan Pertanahan Nasional dijalankan melalui 2 (dua) misi dengan
uraian sebagai berikut:

1. Menyelenggarakan pelayanan pertanahan dan penataan ruang yang berstandar dunia.

2. Menyelenggarakan penataan ruang dan pengelolaan pertanahan yang produktif,

berkelanjutan, dan berkeadilan.

Tujuan organisas disusun sebagai bentuk implementasi dari kedua misi tersebut. Untuk
mencapa misi pertama dilaksanakan untuk mencapai 2 tujuan, yaitu:
1. Pengelolaan pertanahan untuk mewujudkan kesgjahteraan rakyat (Tujuan 1).
2. Penataan ruang yang adil, nyaman, produktif, dan lingkungan hidup yang berkelanjutan
(Tujuan 2).

Sedangkan Misi Kedua yaitu: “Menyelenggarakan Pelayanan Pertanahan dan Penataan
Ruang yang Berstandar Dunia” dilaksanakan untuk mencapai Tujuan:
1. Pelayanan Publik dan Tata Kelola Kepemerintahan yang Berkualitas dan Berdaya Saing
(Tujuan 3).

C. Tugasdan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Menteri Agraria dan Tata Ruang/Kepala Badan Pertanahan
Nasional Nomor 17 Tahun 2020 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kantor Wilayah Badan
Pertanahan Nasional dan Kantor Pertanahan, Kantor Pertanahan terdiri dari satu subbagian dan
limaseksi.

Saat ini penulis ditempatkan pada Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.
Kantor Pertanahan adalah instans vertikal Kementerian Agraria dan Tata Ruang/Badan
Pertanahan Nasional di kabupaten/kota yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada
Menteri Agraria dan Tata Ruang/Kepala Badan Pertanahan Nasiona melaui Kepala Kantor
Wilayah Badan Pertanahan Nasional. Kantor Pertanahan menyelenggarakan fungsi:

a. penyusunan rencana, program, anggaran dan pelaporan;
b. pelaksanaan survei dan pemetaan;
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pel aksanaan penetapan hak dan pendaftaran tanah;

pel aksanaan penataan dan pemberdayaan;

pel aksanaan pengadaan tanah dan pengembangan pertanahan;

pel aksanaan pengendalian dan penanganan sengketa pertanahan;

pel aksanaan modernisasi pelayanan pertanahan berbasis el ektronik;

pel aksanaan reformasi birokrasi dan penanganan pengaduan; dan

pelaksanaan pemberian dukungan administrasi kepada seluruh unit organisasi Kantor
Pertanahan.

Penulis ditempatkan pada Seksi Penetapan Hak dan Pendaftaran dengan jabatan Analis

Hukum Pertanahan. Tugas Analis Hukum Pertanahan pada Seksi Penetapan Hak dan Pendaftaran
berdasarkan Peraturan Menteri Agraria dan Tata Ruang/Kepala Badan Pertanahan Nasional
Nomor 14 Tahun 2019 tentang Uraian Jabatan Pelaksana Non Struktural di Lingkungan

Kementerian Agraria dan Tata Ruang/Badan Pertanahan Nasional yaitu:

1.

Menyusun bahan usulan rencana kegiatan dan anggaran di bidang Hak Tanah dan
Pendaftaran Tanah;

Menerima dan memeriksan kelengkapan berkas permohonan dan surat-surat yang
berhubungan dengan permohonan hak tanah dan pendaftaran tanah berdasarkan disposisi

pimpinan;

3. Menganalisis dan memproses berkas permohonan sesuai ketentuan yang berlaku;

4. Mempersigpkan petunjuk/penjelasan atas surat dari masyarakat/pihak lain yang

menyangkut hak tanah dan pendaftaran tanah;

Membuat hasil risalah berdasarkan jenis layanan yang diserahkan kepada pimpinan untuk
ditindaklanjuti;

Membuat konsep SK berdasarkan jenis layanan permohonan pendaftaran tanah;
Menyusun bahan evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang hak tanah dan pendaftaran
tanah;

8. Menyiapkan bahan peninjauan lapangan (survei lokasi);

9. Menyusun bahan laporan pelaksanaan kegiatan di bidang hukum pertanahan;

10.

11.

Mengumpulkan data pendukung fisik, administras dan yuridis sebagai bahan pendukung
hasi| analisis; dan

Menyusun konsep naskah kedinasan lainnyadi bidang hak tanah dan pendaftaran tanah.



D. Struktur Organisasi
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir memiliki 33 orang pegawai ASN.

Berikut tabel jumlah pegawai ASN pada Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering ilir.
Tabel 1. 1 Jumlah Pegawai ASN pada Kantor Pertanahan Ogan Komering llir

No Struktur Organisasi Jumlah
1 | KepalaKantor Pertahanan 1 orang
2 | Sub Bagian TataUsaha

Kepala Subbagian Tata Usaha 1 orang
Analis Pengelolaan Keuangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara
Pertama 1 orang
Analis Anggaran Pertama 1 orang
Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Pertama 1 orang
Pengelola Keuangan 1 orang
Seksi Survei dan Pemetaan 1 orang
3 | KepalaSeks Survei dan Pemetaan
Penata Kadastral Pertama 1 orang
Penata Kadastral Pertama 1 orang
Petugas Ukur (Kantah) 1 orang
Petugas Ukur (Kantah) 1 orang
Asisten Penata Kadastral Terampil 1 orang
Petugas Ukur (Kantah) 1 orang
Petugas Ukur (Kantah) 1 orang
4 | Seksi Penetapan Hak dan Pendaftaran
Penata Pertanahan Pertama 1 orang
Penata Pertanahan Pertama 1 orang
Analis Hukum Pertanahan 1 orang
Calon Analis Hukum Pertanahan 1 orang
Calon Anadlis Hukum Pertanahan 1 orang
Calon Analis Hukum Pertanahan 1 orang
5 | Seksi Penataan dan Pemberdayaan
Kepala Seksi Penataan dan Pemberdayaan 1 orang
Penata Pertanahan Pertama 1 orang
Calon Andlis Pertanahan 1 orang
Pengelola Pertanahan 1 orang
6 | Seksi Pengadaan dan Pengembangan
Kepala Seks Pengadaan Tanah dan Pengembangan 1 orang
Penata Pertanahan Pertama 1 orang
Penata Pertanahan Pertama 1 orang
Calon Analis Hukum Pertanahan 1 orang
7 | Seksi Pengendalian dan Penanganan Sengketa




Jumlah

No Struktur Organisasi
Kepala Seksi Pengendalian dan Penanganan Sengketa 1 orang
Penata Pertanahan Pertama 1 orang
Penata Pertanahan Pertama 1 orang
Penata Pertanahan Pertama 1 orang
Calon Analis Pertanahan 1 orang
Jumlah 33 orang

Sumber: Tata Usaha Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir, 2022




Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir, maka disusunlah struktur organisasi

dan mekanisme kerja sebagai berikut:
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Sumber: Tata Usaha Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir, 2022
Bagan 1. 1 Struktur Organisasi Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir



E. Program dan Kegiatan Saat I ni
Secara struktural, saat ini penulis merupakan Calon Analis Hukum Pertanahan.
Berdasarkan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) dan Petunjuk Operasional Kegiatan (POK)
Tahun Anggaran 2022, program yang dilaksanakan Seksi Penetapan Hak dan Pendaftaran Kantor
Pertanahan K abupaten Ogan Komering Ilir adalah sebagai berikut:
1. Pengaturan Tanah Komunal, Hubungan Kelembagaan dan PPAT;
2. Penetapan Hak Tanah dan Ruang;
3. Pendaftaran Tanah dan Ruang.
Dari uraian program dan kegiatan yang terdapat di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering llir, yang terkait dengan Laporan Aktualisasi ini merupakan wujud dari pelaksanaan

program Pendaftaran Tanah dan Ruang.



BAB I1

RANCANGAN AKTUALISASI

A. ldentifikas Isu

Dalam proses menentukan isu-isu yang ada di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir Penulis melakukan pengamatan, diskusi dengan rekan kerja dan diskus
dengan Atasan Penulis selaku Mentor yaitu Bapak Budi Raharjo, S.P., M.M. Karena beliau
yang lebih tahu dan berpengalaman tentang pekerjaan dan masalah-masalah di lingkungan
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir. Sehingga berhasil diidentifikasi 3 isu
yang diangkat, yaitu:

1. Belum Optimanya Publikas Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah di
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.

2. Belum Optimalnya Pelayanan Pada Sistem HT-Elektronik dalam Pengurusan Hak
Tanggungan Di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

3. Belum Dilakukannya Pemutakhiran Data Hak Guna Usaha Pada Sistem KKP
(Komputerisass Kegiatan Pertanahan) Di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan

Komering Ilir Tahun.

Dari ketiga isu tersebut, berikut penjelasan lebih lanjut terkait dengan masing-
masing isu yang mencakup deskrispi isu, dampak dan para pihak yang terkait dan
keterkaitan isu dengan substansi mata pelatihan pada Agenda 111 yaitu Mangemen ASN
dan Smart ASN.



1. Isu ke-1l: Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.
a. Deskrips Isu

~r ! PERATINAS

Sumber: Seksi Penetapan Hak dan Pendaftaran Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
Gambar 2. 1 Sertipikat Hak atas Tanah yang akan melakukan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah

000D

Gambar 2. 2 Validas Sertipikat Hak Atas Tanah pada Aplikas KKP

Dalam melaksanakan kegiatan pelayanan pertanahan dan tata ruang sampai
dengan saat ini telah dilakukan dengan sistem elektronik terintegrasi sesuai
petunjuk yang tertuang pada Peraturan Menteri Agraria dan Tata Ruang/Kepala
Badan Pertanahan Nasional Nomor 19 tahun 2020 tentang Layanan Informasi
Pertanahan Secara Elektronik dan Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun 2018
tentang Sistem Pemerintah Berbasis Elektronik (SPBE). Bahwasanya, agar basis
data pertanahan dapat dikatakan valid, maka perlu dilakukan analisis kebenaran dan
akurasi data bidang tanah yang bersangkutan. Setiap Kantor pertanahan diwajibkan
menyiapkan data pertanahan dengan melakukan penataan data pertanahan melalui
validas data pertanahan pada Komputerisasi Kegiatan Pertanahan (KKP). Data
pertanahan yang dimaksud contohnya: peta pendaftaran tanah, Gambar Ukur
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(GU)/bidang tanah/persil, Gambar Situas (GS)/Surat Ukur (SU) dan Buku Tanah

(BT).

Melalui transformasi data pertanahan inila mewajibkan setiap sertipikat
yang akan melakukan pendaftaran layanan pemeliharaan data pada Kantor
Pertanahan di seluruh Indonesia dilakukan validasi data pertanahan terlebih dahulu.
Validas dilakukan pada data pertanahan yang masih berbentuk manual dan datanya
belum terdapat pada KKP. Vaidas data pertanahan adalah proses integrasi antara
bidang tanah/persil yang telah memenuhi kesesuaian letak, bentuk, arah dan luas,
serta terplotting pada peta pendaftaran digital dengan data dan informasi tekstual
BT, GS/SU elektronik pada sistem KKP yang sebelumnya telah dilakukan
perbandingan data dan informasi antara BT, GS/SU elektonik dengan BT dan
GS/SU fisik serta hubungan antara BT dengan GS/SU tersebut.

Pelayanan pendaftaran tanah seperti Pengecekan sertipikat, Roya,
Permohonan Surat Keterangan Tanah (SKPT), Pendaftaran Hak Tanggungan,
Pendaftaran Peralihan Hak atas Tanah, permohonan Informasi Nilai Tanah (ZNT)
dan layanan pertanahan lainnya tidak dapat diterima dan diproses sebelum
dilakukan validasi data pertanahan terlebih dahulu. Kantor Pertanahan tidak
memperkenankan penginputan data permohonan pendaftaran tanah sebelum
dilaksanakan validasi data pertanahan.

Validas dilakukan sebaga upaya untuk mencocokkan data-data yang
tersmpan di kantor pertanahan dengan kondis fisik bidang tanah di Iapangan.
Terutama pada sertipikat lama yang saat diterbitkan, teknologi pengukuran masih
belum secanggih saat ini. Validas juga merupakan salah satu langkah awal untuk
melakukan pengurusan layanan pertanahan.

Adapun mekanisme dari kegiatan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah
tersebut dapat dilaksanakan dengan 2 (dua) carayaitu:

1. Meakukan permohonan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah secara mandiri
dengan cara datang ke Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
dimana biasanya setigp kantor telah menyiapkan petugas atau loket khusus
untuk mengakomodir kegiatan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah.

2. Melakukan permohonan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah melalui Kuasa,
yaitu Notaris’PPAT untuk mengurus permohonan Validasi Sertipikat Hak Atas
Tanah.
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Akan tetapi pada kenyataannya banyak Sertipikat Hak atas Tanah yang
belum melakukan validasi sehingga proses pengurusan untuk pelayanan pertanahan
di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir terhambat dan mengharuskan
pemohon untuk melakukan validas terlebih dahulu sebelum melakukan
permohonan layanan pertanahan lainnya. Contohnya dibidang peralihan hak atas
tanah seperti balik nama, lelang. Y ang mana ketika dilakukan pengecekan sertipikat
pada aplikasi KKP (Komputerisasi Kegiatan Pertanahan) sertipikat pemohon belum
bisa di proses, sehingga pemohon harus mengajukan permohonan validasi terlebih
dahulu melalui petugas |oket.

Belum adanya publikasi mengenai Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah
disebabkan oleh kurang adanya inisiatif pegawai pada Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir. Selain kurangnya inisiatif pegawai, kondis yang
menyebabkan belum adanya publikasi dikarenakan sedikitnya pegawai yang bisa
membuat artikel dan konten yang baik dan benar. Sehingga jumlah artikel dan
konten yang dipublikasi masih belum ada. Berdasarkan kondisi diatas maka dapat
disimpulkan bahwa belum adanya publikasi mengenai pentingnya layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah pada Kantor Pertanahan Ogan Komering Ilir tahun 2022.

Pada website Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
(https: //kab-ogankomeringilir.atrbpn.go.id/) belum terdapat bagian khusus yang
menampilkan Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Sumber: Website Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir

Gambar 2. 3 Website Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
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. Dampak dan Pihak Terkait

Dampak yang ditimbulkan dari isu tersebut adalah sebagai berikut:

Tidak dapat diprosesnya layanan pertanahan sebelum melakukan vaidas data
pertanahan.

Tidak terjadinya sinkronisasi antara data fisik dan data digital/elektronik yang ada
pada sistem KKP, sehingga dapat menimbulkan ketidakjelasan kepemilikan dan
tidak menutup kemungkinan terjadinya tumpang tindih bidang tanah atau duplikasi
nomor hak yang sama dengan data kepemilikan yang berbeda, dan NIB berbeda.
Masih terdapatnya Sertpikat Hak Atas Tanah yang tidak terdigitalisasi pada sistem
KKP.

Pihak yang terkena dampak dari kondisi tersebut adalah instansi Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir karena tidak tercapainya layanan yang
prima dan baik kepada masyarakat. Selain itu juga berpengaruh kepada masyarakat
sebagai pemohon, yang mana masyarakat mengalami hambatan dalam melakukan
layanan pertanahan karena belum tervalidasinya sertipikat hak atas tanah. Dan
menjadi permasalahan duplikasi nomor hak yang sama dengan data kepemilikan
yang berbeda.

Keterkaitan I su dengan Mata Pembelajaran Agendallll

Isu tersebut berkaitan dengan Mangjemen ASN dan Smart ASN. Tidak
adanya pegawai yang bertanggungjawab penuh atas Website ataupun Instagram,
sehingga ha tersebut menjadi tugas tambahan diluar Tugas Pokok dan Fungsi
(Tupoksi) tiap pegawai, maka terjadilah ketidak inisiatifan pegawa dalam
melakukan publikasi mengenai pentingnya Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.
Publikasi mengenal pentingnya Validasi Sertipikat Hak atas Tanah yang belum ada
menjadi indikasi belum diterapkannya Mangjemen ASN secara maksimal, dan pada
dasarnya ASN sebagai pelayan publik berkewajiban memberikan infromasi
mengenai Pentingnya Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah. Terkait Smart
ASN, kurangnya pengetahuan pegawa yang bisa membuat artikel pada Website
ataupun konten publikasi melalui Instagram ataupun X banner dapat diatasi melalui
pengembangan kompetensi pegawai dengan cara mengikuti pelatihan ataupun
seminar yang dapat meningkatkan kemampuan lainnya. Proses publikasi dapat
memanfaatkan transformasi digital dengan mengoptimalkan Website dan Instagram
sebagai wadah untuk menginformasikan mengenai pentingnya untuk melakukan
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2.

validas sertipikat Hak atas Tanah. Dan juga, publikasi juga sebagai upaya untuk
menerapkan literas digital di lingkungan ASN, instansi dan masyarakat.

Isu ke-2: Belum Optimalnya Layanan Pada Sistem HT-Elektronik Dalam
Pengurusan Hak Tanggungan di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering
[lir.

a. Deskrips Isu

Sumber: Website KKP Kementerian ATR/BPN

Gambar 2. 4 Aplikasi Hak Tanggungan-elektronik
Hak Tanggungan atas tanah beserta benda-benda yang berkaitan dengan
tanah, yang selanjutnya disebut Hak Tanggungan, adalah hak jaminan yang
dibebankan pada hak atas tanah sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang
Nomor 5 Tahun 1960 tentang Peraturan Dasar Pokok-Pokok Agraria, berikut atau
tidak berikut benda-benda lain yang merupakan satu kesatuan dengan tanah itu,
untuk pelunasan utang tertentu, yang memberikan kedudukan yang diutamakan
kepada kreditor tertentu terhadap kreditor-kreditor lain. Sgalan dengan

perkembangan teknologi era revolos industri generasi keempat atau yang biasa
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disebut industry 4.0 seleuruh elemen Pemerintahan harus meningkatkan
mordernisasi layanan kepada masyarakat.

Menyadari hal tersebut, Pemerintah melaui Kementrian ATR/BPN
mengeluarkan Peraturan Menteri ATR/BPN Nomor 9 Tahun 2019 dan
ditindaklanjut dengan Permen ATR/BPN Nomor 5 Tahun 2020 tentang Pelayanan
Hak Tanggungan Terintergrasi Secara Elektronik. Pelayanan Hak Tanggungan
Terintergrasi secara elektronik selanjutnya disebut Sistem HT-el adalah serangkain
proses pelayanan Hak Tanggungan dalam rangka pemeliharaan data pendaftaran
tanah yang diselenggarakan melalui sistem elektronik terintergrasi. HT-el menjadi
salah satu jalan keluar demi perceptaan proses pelaksanaan Hak Tanggungan yang
memenuhi asas keterbukaan, ketepatan waktu, kecepatan kemudahan dan
keterjangkauan dalam rangka pelayanan publik, serta menyesuaikan perkembangan
hukum teknlogi dan kebutuhan masyarakat.

Tetapi pada kenyataannya, masih ada hambatan atau permasalahan yang
terjadi di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering ilir yaitu mengenai tidak
adanya pemberitahuan/notifikasi di sistem HT-elektronik. Hambatan tersebut
berupa permasalahan tidak adanya pemberitahuan/notifikasi di sistem HT-
elektronik apabila terjadi kekurangan berkas/kesalahan berkas yang di upload oleh
NotarissPPAT yang mengurus Hak Tanggungan tersebut. Sehingga untuk
kewenangan BPN pada saat menolak kekurangan berkas, tidak ada notifikasi
kepada notaris jika terjadi kekurangan berkas, sehingga Sertipikat Hak Tanggungan
tersebut tetap terbit tanpa adanya perbaikan berkas-berkas yang telah ditolak oleh
BPN.

. Dampak dan Pihak Terkait

Dampak yang ditimbulkan dari isu tersebut adalah sebagai berikuit:
Berisiko terjadinya permasal ahan hukum dikemudian hari.
Tidak tercapainyataat administrasi pada HT-elektronik.

Pihak yang terkena dampak dari kondisi tersebut adalah Pegawa Seks
Penetapan Hak dan Perndaftaran dan NotariPPAT yang mengurus Hak
Tanggungan Elektronik. Kondisi ini juga akan berdampak terhadap Kinerja Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering |Ilir terkait pengelolaan arsip Hak
Tanggungan, yang manaterjadi ketidaksesuaian berkas Hak Tanggungan.
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c. Keterkaitan Isu dengan Mata Pelajaran Agenda lll

Isu tersebut berkaitan dengan Managjemen ASN dan Smart ASN. Proses
penerbitan Sertipikat Hak Tanggungan melalui sistem atau aplikasi HT-elektronik
karena belum terdigitalisasi secara sempurna mengenai pengurusan Hak
Tanggungan Elektronik. Maka dari itu Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir membutuhkan sistem HT-elektronik yang lebih baik lagi agar tidak
terjadi penerbitan Sertipikat Hak Tanggungan tanpa adanya perbaik berkas terlebih
dahulu.

3. Isu ke-3: Belum Dilakukannya Pemutakhiran Data Hak Guna Usaha Pada Sistem
KKP (Komputerisasi Kegiatan Pertanahan) Di Kantor Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering Ilir.

a. Deskrips Isu

g 0 2 O © & " O O O

Sumber: Website KKP Kementerian ATR/BPN
Gambar 2. 5 Pemutakhiran data HGU pada sistem KKP

Salah satu strategi meningkatkan pelayanan pertanahan yang berkualitas
adalah penggunaan teknologi informasi yang handal dan memadai agar terwujud
pelayanan pertanahan menjadi cepat, mudah dan akurat serta sistem administrasi
pertanahan yang lengkap dan rapi.

Perkembangan teknologi informass mendorong Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir untuk melakukan kegiatan pelayanan pertanahan
menggunakan aplikasi Komputerisasi Kegiatan Pertanahan (KKP). Dalam hal ini
dibutuhkan basis data pertanahan yang valid, daam arti informasi basis data

pertanahan yang telah dibangun baik data tekstual maupun data spasial harus
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dijamin kebenarannya dan bisa memberikan informasi pertanahan yang
terbaru/update dan dapat dipertanggungjawabkan serta dapat mengarahkan pada
pelayanan pertanahan yang baik dan prima kepada masyarakat.

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 40 tahun
1996 tentang Hak Guna Usaha, Hak Guna Bangunan, dan Hak atas Tanah, bahwa
Hak Guna Usaha adalah hak untuk mengusahakan tanah yang dikuasai langsung
oleh negara dalam jangka waktu tertentu untuk digunakan usaha pertanian,
perikanan atau peternakan. Dan menurut UU No. 5 Tahun 1960 tentang Pokok-
Pokok Agraria, Hak Guna Usaha atau HGU merupakan hak untuk mengusahakan
tanah yang dikuasai oleh negara, dalam jangka waktu tertentu.

Dalam hal pendataan pertanahan, Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir, menggunakan aplikasi KKP (Komputerisasi Kegiatan Pertanahan)
sgjak tahun 2021 untuk melakukan pendataan seluruh jenis kegiatan pertanahan
sadah satunya ialah pemeliharaan data Hak Guna Usaha, sehingga Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir harus melakukan pemutakhiran data
Hak Guna Usaha, namun pada kenyataannya pemeliharaan data Hak Guna Usaha
tersebut belum dilakukan secara merata. Dikarenakan kurangnya inisiatif dari
pegawai Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir untuk mengupdate data
pada sistem KKP.

. Dampak dan Pihak Terkait
Dampak yang ditimbulkan dari isu tersebut adalah sebagai berikut:
Beresiko terjadinya tumpeng tindih sertipikat tanah.
Tidak terwujudnya tertib administrasi pertanahan.
Merugikan Perusahaan yang memiliki Hak Guna Usaha.
Ketika akan dilakukan validasi bidang tanah atau dilakukan pendaftaran pertama
kali, data plotting HGU tersebut tidak muncul disebabkan tidak dilakukannya
pemutakhiran pada KKP. Sehingga proses penerbitan sertipikat Hak Milik dapat
dilanjutkan yang mana pada sistem KKP tidak terdata bahwa bidang tanah tersebut
tidak tumpang tindih.
Akan menyebabkan permasalahan hukum mengenai 2 (dua) kepemilikan Hak atas
Tanah.

Pihak yang terkena dampak dari kondisi tersebut adalah Penerima Hak
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pada Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir terkait pendataan Hak
Guna Usaha yang tidak tertib pada sistem KKP yang bisa menyebabkan
pelanggaran hukum, karena Instansi mengeluarkan 2 hak atas 1 bidang tanah yang
sama.

Keterkaitan Isu dengan Mata Pelajaran Agenda lll

Isu tersebut berkaitan dengan Managjemen ASN dan Smart ASN. Proses
pemutakhiran data Hak Guna Usaha pada sistem KKP (Komputerisasi Kegiatan
Pertanahan) ini merupakan indikasi belum diterapkannya Smart ASN secara
optimal, yang mana kurangnya inisiatif dari pegawa untuk melakukan penginputan
data Hak Guna Usaha pada sistem KKP.

Dari aspek Manajemen ASN, jika isu tersebut tidak diselesaikan maka akan
berpengaruh terhadap penilaian kinerja pegawai pada Seksi Penetapan Hak dan
Pendaftaran serta penilaian kinerja Kepala Kantor Pertanahan.

B. Pemilihan Isu

Untuk menentukan tingkat keseriusan beberapa isu permasalahan, maka penulis

melakukan analisis tapisan dengan menggunakan metode USG (Urgency, Seriousness and

Growth) untuk menentukan 1 (satu) isu permasalahan yang paling besar guna mendapatkan

isu utama.

Dengan catatan USG merupakan sebagai berikut:

Urgency (U): seberapa mendesak isu itu harus dibahas, dikaitkan dengan waktu yang
tersedia serta seberapa keras tekanan waktu tersebut untuk memecahkan masalah yang
menyebabkan isu tadi.

Seriousness (S): seberapa serius isu tersebut perlu dibahas dikaitkan dengan akibat
yang timbul jikaisu tersebut tidak dipecahkan.

Growth (G): seberapa besar kemungkinan isu tersebut berkembang jikatidak ditangani
sebagai mana mestinya.

Daam melakukan analisis penentuan isu prioritas, Penulis melibatkan rekan kerja

dan atasan Penulis pada Seksi Penetapan Hak dan Pendaftaran sebagai responden.

Kemudian untuk penilaian akhir masing-masing indikator diperoleh dari rata-rata nilai

hasil kuesioner. Hasil kuesioner yang telah diis penilaian oleh rekan kerja dan atasan
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Penulis dapat dilihat pada Gambar 2.6, sedangkan untuk rekapitulasi penilaian kuesioner
dapat dilihat pada Tabel 2.1.

Sumber: Hasil Kuesioner dengan atasan dan rekan kerja

Gambar 2. 6 Hasil Kuesioner Pemilihan Isu Prioritas

Tabel 2. 1 Analisis Tapisan I su dengan Metode USG

NO ISU U S G | TOTAL | PRIORITAS
1 | Belum Optimalnya Publikasi
Layanan Validas Sertipikat Hak
4 5 4 13 I

Atas Tanah di Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir.
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2 | Belum Optimalnya Pelayanan Pada
Sistem HT-Elektronik Dalam

Pengurusan Hak Tanggungan Di 4 2 3 9 I
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan

Komering Ilir.

3 | Belum dilakukannya pemutakhiran
data Hak Guna Usaha pada sistem
KKP (Komputerisasi Kegiatan 3 3 3 9 Il
Pertanahan) di Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir.

Sumber: Hasil dari Rata-Rata Penilaian
Tabel 2. 2 Rentang Nilai

Bobot Keterangan
5 Sangat mendesak
4 Mendesak
3 Cukup mendesak
2 Tidak mendesak
1 Sangat tidak mendesak

Sumber: Rentang nilai Teknik USG

Nilai yang dimasukkan pada Tabel 2.1 Pemilihan Isu Analisa USG di atas
merupakan jumlah penilaian rata-rata dari masing-masing indikator hasil kuesioner Penulis
terhadap rekan kerja dan atasan penulis. Kemudian hasil tersebut dikonsultasikan dengan
Mentor untuk memperoleh persetujuan. Berdasarkan hasil tapisan isu diatas didapatkan isu
prioritas dengan rumusan isu adalah “Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
tahun 2022”. Pemilihan isu prioritas tersebut dilihat dari pentingnya publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah, untuk mempromosikan kegiatan agar diketahui oleh
masyarakat dan bentuk pertanggungjawaban kepada masyarakat atas penyelenggaraan
negara guna meningkatkan citra positif Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.
Selain itu juga menjadi salah satu bagian dalam upaya percepatan Reformasi Birokrasi
dengan pembangunan Zona Integritas yang masuk dalam area perubahan Penataan Tata
laksana melalui keterbukaan informasi publik.

Kemudian dilakukan andlisis fishbone untuk melihat sebab akibatnya dan
menentukan akar penyebab masalah. Tujuan dari analisis fishbone untuk mengidentifikas
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akar penyebab terjadinya suatu masalah sehingga dapat menghasilkan solusi yang tepat.
Berikut dibawah ini adalah analisis fishbone yang Penulis lakukan.
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Gambar 2. 7 Diagram Analisis Fishbone I su
“Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah di
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir Tahun 2022”

Berdasarkan analisis menggunakan Teknik fishbone diatas, dapat diketahui
beberapa penyebab dari isu “Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak
Atas Tanah di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir tahun 2022” adalah
sebagal berikut:

a Faktor Manusia

- Kurangnya inisiatif pegawai dalam melakukan publikasi Validasi Sertipikat Hak
Atas Tanah.

- Kurangnya pegawa yang bisa membuat Artikel dan Konten Publikasi. Kondisi
tersebut disebabkan karena Pegawa memiliki beban pekerjaan yang banyak,
sehingga pegawai kurang fokus untuk membuat artikel, konten Publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

21



b. Faktor Masyarakat
- Kurangnya pemahaman masyarakat mengenai pentingnya Validasi Sertipikat Hak
Atas Tanah sebagal persyaratan dasar seluruh kegiatan pelayanan pertanahan.

c. Faktor Mesin
- Belum optimalnya penggunaan Website dan Instagram sebagai media publikasi
pelayanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

d. Faktor Organisasi
- Tidak adanya pegawa yang bertanggungjawab penuh atas Instagram ataupun
Website, sehingga hal tersebut menjadi tugas tambahan diluar Tugas Pokok dan
Fungsi (Tupoksi) tiap pegawai.
- Penggunaan Website dan Instagram sebagai media publikasi pelayanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah belum dilaksanakan secara optimal.

Dari beberapa penyebab isu “Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir tahun
2022 yang dianalisis menggunakan teknik fishbone, dapat diketahui bahwa akar penyebab
masalah dari isu tersebut adalah Belum optimalnya penggunaan Website dan Instagram
sebagai media publikasi pelayanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah. Sehingga
terhambatnya proses layanan Pertanahan lainnya bagi masyarakat dan juga kurangnya
pemahaman masyarakat mengenai pentingnya validas sebagal persyaratan dasar seluruh
kegiatan pelayanan pertanahan.

C. Penentuan Gagasan Pemecah Isu
Dengan merujuk pada akar penyebab masalah yang diperoleh dari analisis fishbone
berdasarkan isu prioritas diatas, maka dapat ditemukan beberapa gagasan pemecah isu
“Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah di Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir tahun 20227, yaitu:
1. Optimalisas publikas Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah pada Website
dan Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir dan pembuatan X

banner sebagai bentuk publikasi kegiatan tersebut.
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2. Adanya sosidlisas langsung kepada masyarakat mengenai Pentingnya Layanan
Vaidas Sertipikat Hak Atas Tanah di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir.

3. Optimalisasi penggunaan Media Sosial khususnya youtube sebagai media publikasi
Pentingnya Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah di Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering lir.

Dari tiga gagasan pemecah isu yang disebutkan diatas, kemudian dilakukan tapisan
gagasan pemecah isu untuk menentukan gagasan utama pemecah isu. Metode yang
digunakan untuk melakukan tapisan gagasan pemecah isu adalah metode Mc. Namara
dengan melihat berdasarkan gagasan kreatif yang paling besar kontribusinya terhadap
penanganan isu, gagasan yang paling efektif dan efisien serta gagasan yang paling mudah
untuk diselesaikan. Penilaian gagasan pemecahan isu utama diperoleh dari jgjak pendapat
Penulis dengan Atasan/Mentor Penulis. Penilaian indikator Metode Mc. Namara
menggunakan rentang nilai 1-5, dengan arti semakin tinggi nilainya maka gagasan
pemecah isu tersebut semakin prioritas untuk digunakan sebagai gagasan utama pemecah
isu. Berikut ini hasil penentuan gagasan utama sebagal alternatif pemecah isu
menggunakan metode Mc. Namara adalah:

Tabel 2.3 Pemilihan Gagasan Pemecah |su Metode Mc. Namara

No Gagasan Pemecah Isu Efektifitas | Efisiensi | Kemudahan | Total | Ket

1 | Optimalisasi Publikasi
Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah pada Website
dan Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir dan pembuatan
X banner sebagai bentuk
publikasi Kegiatan Pertanahan.

2 | Adanyasosidisas langsung
kepada masyarakat mengenai
Pentingnya Layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah di
Kantor Pertanahan Kabupaten

Ogan Komering Ilir.
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3 | Optimalisasi penggunaan
media sosial khususnya
youtube sebagal media
publikasi Pentingnya Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah di Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering

Iir.

Keterangan skor : 1 = Tidak kuat; 2 = Kurang kuat; 3 = Cukup Kuat; 4= Kuat; 5= Sangat kuat

Berdasarkan Tabel 2.3 Pemilihan Gagasan Pemecahan Isu menggunakan Metode
Mc. Namara dapat dilihat bahwa gagasan pemecah isu yang paling efektif, efisien dan
mudah dengan nila terbesar adalah “Optimalisasi Publikasi Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah pada Website dan Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir dan pembuatan X banner sebagai bentuk publikas
Kegiatan Pertanahan”. Gagasan ini dianggap efektif karena bisa menjawab kelemahan
dari publikas kegiatan Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah khususnya publikasi
kepada masyarakat umum. Dari segi efisensinya, gagasan ini akan mempergunakan
Website dan Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir yang sudah ada
dan menggunakan X banner sebagal bentuk publikasi. Dalam segi kemudahan, publikasi
tersebut lebih cepat dan akurat tersampaikan kepada masyarakat.

Gagasan tersebut terkait dengan Mata Pembelgaran Mangiemen ASN, yaitu
berkaitan dengan tugas, fungst ASN dan kode etik PNS. Terkait dengan tugas dan fungsi
ASN adalah sebagai Pelayan Publik dan Pelaksana Kebijakan Publik. ASN sebagai pelayan
publik berkaitan dengan melayani masyarakat dalam hal menyampaikan informasi publik
mengenai layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah melalui publikasi pada Website
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir dan menggunakan X banner sebagai
bentuk publikasi. Terkait kode etik PNS, isu tersebut berkaitan dengan kewagjiban
memberikan informasi secara benar dan tidak menyesatkan kepada pihak lain yang
memerlukan informasi.

Dadam katannya dengan Mata Pembelgaran Smart ASN, gagasan tersebut
menggunakan Website Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir sebagai media
untuk melakukan publikasi layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah. Penggunaan
Website dan Instagram merupakan salah satu bentuk transformas digital dari publikasi
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secara manual menjadi digital. Disisi lain publikasi juga sebagai upaya untuk menerapkan

literasi digital di lingkungan ASN, instansi dan masyarakat.

Untuk mewujudkan gagasan pemecah isu tersebut, kegiatan-kegiatan yang akan

dilakukan selama masa habituasi adalah sebagai berikut:

1.

Proses perencanaan dan pembuatan konsep publikasi kegiatan Layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah.

Proses pengumpulan bahan untuk artikel dan konten publikasi Layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah.

Proses pembuatan artikel dan konten untuk publikasi Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah

Proses upload artikel dan konten publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas
Tanah.

Proses Pembuatan X banner publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah.
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D. Rancangan K egiatan Aktualisasi

Unit Kerja

Identifikasi Isu

Isu yang Diangkat

Gagasan Pemecah Isu

Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir

1. Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

2. Belum Optimalnya Pelayanan Pada Sistem HT-Elektronik dalam Pengurusan Hak Tanggungan Di Kantor Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering llir.

3. Belum Dilakukannya Pemutakhiran Data Hak Guna Usaha Pada Sistem KKP (Komputerisas Kegiatan Pertanahan) Di Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.

Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir tahun

2022.

Optimaliasi Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah pada Website dan Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan

Komering llir dan pembuatan X banner sebagai bentuk publikasi Kegiatan Pertanahan.

a. Mangjemen ASN
o ASN sebagal pelayan publik terkait melayani masyarakat dalam informasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah.
e ASN sebagai pelayan publik berkaitan dengan melayani masyarakat dalam ha menyampaikan informasi publik mengenai
pentingnya Layanan Vdidasi Sertipikat Hak Atas Tanah melalui publikas pada Website dan Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir.

o Kodeetik PNSterkait kewajiban memberikan informasi secara benar melalui Publikasi.

b. Smart ASN
¢ Penggunaan website sebagai media publikasi yang terkait transformas digital.
¢ Penggunaan X banner sebagai media publikasi yang terkait transformasi digital.
e Publikas melalui website dan Instagram sebagai upaya menerapkan literasi digital.
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Tabel 2. 4 Tabel Rancangan K egiatan Aktualisasi

No Kegiatan Tahapan K egiatan Output Keterkaitan Substansi dengan Kontribusi Terhadap Pengaturan Nilai
Mata Pelatihan Visi-Mis Organisas Organisasi
1 2 3 4 5 6 7
1 | Proses Perencanaan Mengumpulkan Konsep a.Berorientas Pelayanan Dengan adanya konsep a. Meayani
dan pembuatan datadaninformas | Publikasi Mengumpulan data dan informasi publikasi maka dapat Dalam proses
konsep Publikasi pel aksanaan Layanan pel aksanaan pelayanan Validasi membantu proses perencanaan dan
Layanan Validas Publikasi Layanan | Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah secara sopan | pembuatan artikel dan pembuatan konsep
Sertipikat Hak Atas Vaidas Sertipikat | Sertipikat dan ramah (Responsif dan Ramah). konten publikasi layanan publikasi senantiasa
Tanah. Hak Atas Tanah. Hak Atas b. Akuntabel Vaidas Sertipikat Hak dilakukan dengan
Tanah. Mengumpulkan data dan informasi Atas Tanah. Hasil dari cermat, teliti,
pel aksanaan kegiatan secara konsep publikasi yang baik | berorientasi terhadap
bertanggung jawab, cermat, disiplin dan | akan menghasilkan kebutuhan dan
berintegritas tinggi (Integritas, pelaksanaan publikas kondisi terkini serta
Konsisten). yang sesuai keinginan mengutamakan

c. Kompeten
Melatih kemampuan komunikasi dan
interaksi dengan rekan kerja serta
mengumpulkan data dan informasi
dengan kualitas terbaik (Keberhasilan).
d.Harmonis
Membangun lingkungan kerjayang
kondusif dengan rekan kerja saat
mengumpulkan data dan informasi
pel aksanaan kegiatan (Kondusif,
Slaras).
e.Loya
Menjaga etika perilaku saat
mengumpulkan data dan informas agar
tidak merusak nama baik sesama ASN
dan memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).
f. Adaptif
Melakukan adaptasi dengan cepat sesuai
kondisi lingkungan kerja saat

guna mendukung

Pel aksanaan Layanan
Validasi Sertipikat Hak
Atas Tanah sebagai Dasar
Seluruh Kegiatan
Pelayanan Pertanahan di
Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir,
Keterbukaan informasi
tersebut dapat mendukung
vis “Terwujudnya
Penataan Ruang dan
Pengel olaan Pertanahan
yang Terpercaya dan
Berstandar Duniadalam
Melayani Masyarakat
untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia
Maju yang Berdaulat,

kesopanan dan
keramahan dalam
berbagai tindakan
agar terwujudnya
pengelolaan
pertanahan yang
terpercayadan
berstandar dunia
dalam melayani
masyarakat.

b. Profesional

Bekerja
mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama
yaitu konsultasi
dengan Mentor

selaku atasan, dan
pihak terkait serta
bekerja secara cerdas
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No Kegiatan Tahapan K egiatan Output Keterkaitan Substansi dengan Kontribusi Terhadap Pengaturan Nilai
Mata Pelatihan Visi-Mis Organisas Organisasi
1 2 3 4 5 6 7
mengumpulkan informasi dan data Mandiri dan dan tuntas dalam
(Perubahan). Berkepribadian membuat rencana

Menyusun Konsep
Publikas Layanan
Vaidas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

g.Kolaboratif
Berkerjasama dengan rekan kerja saat
pengumpulan informasi dan data
mengenai pelayanan valdiasi (Snergi,
Kesediaan).

a.Berorientas Pelayanan
Menyusun konsep publikas layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah
harus memahami kebutuhan, keadaan
saat ini, memperhatikan kualitas dan
terus melakukan perbaikan (Responsif,
Kualitas, Kepuasan)

b.Akuntabel
Menyusun konsep publikas kegiatan
dengan jujur, bertanggung jawab,
cermat, disiplin dan berintegritas tinggi
(Integritas, Transparan).

c. Kompeten
Membaca dan mencari referens
mengenai Pelayanan Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah dan referens publikas
yang baik dan benar (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d.Harmonis
Membuat konsep publikas kegiatan
yang objektif dan membentuk suasana
kerjayang kondusif selama menyusun
konsep publikasi (Perbedaan dan
Sdaras).

Berlandaskan Gotong
Royong”

dan konsep publikas
sebaga wujud sikap
profesional.

c. Terpercaya
Bekerjadengan
integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya
dan diandalkan
dalam proses
perencanaan dan
pembuatan konsep
publikasi Layanan
Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah.
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No

Kegiatan

Tahapan K egiatan

Output

Keterkaitan Substansi dengan
Mata Pelatihan

Kontribusi Terhadap
Visi-Mis Organisas

Pengaturan Nilai
Organisasi

3

5

6

7

Melakukan
konsultasi dan
bimbingan dengan
Mentor.

e.Loya
Membuat konsep publikasi yang tidak
bertentangan dengan UUD 1945,
Pancasila, NKRI, sertatidak
mencemarkan nama Pemerintah, ASN,
Pimpinan dan Instansi. (Komitmen,
Nasionalisme).

f. Adaptif
Menyusun konsep publikasi selalu
memperhatikan kondisi dan inovasi
yang berkembang serta proaktif dalam
mencari sumber-sumber referensi
publikasi (Inovasi, Antusias, Proaktif).

g.Kolaboratif
Melakukan kolaborasi dengan Rekan
Kerja Seksi PHP untuk memberikan
masukan dan saran terkait konsep
publikasi (Kesediaan, Snergi).

a.Berorientas Pelayanan
Melakukan konsultasi dan bimbingan
dengan Mentor secara ramah dan sopan
(Ramah, Sopan).

b.Akuntabel
Melakukan konsultasi dan bimbingan
secara jelas, transparan, dan bepegang
teguh nilai integritas (Transparan,
Integritas, Konsisten).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Keberhasilan,
Kinerja terbaik).
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No

Kegiatan

Tahapan K egiatan

Output

Keterkaitan Substansi dengan
Mata Pelatihan

Kontribusi Terhadap
Visi-Mis Organisas

Pengaturan Nilai
Organisasi

3

5

6

7

Melakukan
koordinasi dengan
Pengelola Website
dan Instagram
Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering llir.

d.Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu selama konsultasi (Perbedaan,
SHlaras).

e.Loya
Melakukan konsultasi sesuai kode etik
yaitu menjaga nama baik sesama ASN,
pimpinan serta memilah informasi yang
boleh dan tidak boleh disampaikan
(Komitmen, Dedikas).

f. Adaptif
Melakukan konsultasi secara proaktif
dan antusias mencari inovasi
penyel esaian isu serta menyesuaikan
konsep Publikasi sesuai arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovas).

g.Kolaboratif
Melakukan konsultasi dengan Mentor
untuk menghasilkan konsep Publikas
dan solusi terbaik (Kesediaan, Snergi).

a.Berorientas Pelayanan
Melakukan koordinasi secara sopan dan
ramah (Sopan, Ramah).

b.Akuntabel
Melakukan koordinasi secarajelas dan
trangparan serta menjunjung nilai
integritas (Konsisten, Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Pengelola Website
dan Instagram untuk terus melakukan
perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).
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No

Kegiatan

Tahapan K egiatan

Output

Keterkaitan Substansi dengan
Mata Pelatihan

Kontribusi Terhadap
Visi-Mis Organisas

Pengaturan Nilai
Organisasi

3

5

6

7

Melakukan
Kerjasama dan
koordinasi dengan
Staff Seksi PHP
selaku tenaga
pendukung
Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas
Tanah.

d.Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu selama koordinasi (Perbedaan,
SHaras).

e.Loya
Melakukan koordinasi sesuai kode etika
perilaku yaitu menjaga namabaik ASN
dan Instans serta memilah informasi
yang boleh dan tidak boleh disampaikan
(Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan koordinasi secara antusias,
proaktif, dan menyempurnakan konsep
kegiatan berdasarkan saran dari
Pengelola Website dan Instagram
(Antusias, Proaktif).

g.Kolaboratif
Melakukan koordinasi dengan
Pengelola Website dan Instagram untuk
menyempurnakan konsep kegiatan
(Kesediaan dan Snergi).

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan koordinasi dengan Staff
Seksi PHP secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan koordinasi secarajelas,
cermat, bertanggung jawab dan
transparan serta menjunjung nilai
integritas (Konsisten, Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran masukan dari Staff
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No

Kegiatan

Tahapan K egiatan

Output

Keterkaitan Substansi dengan
Mata Pelatihan

Kontribusi Terhadap
Visi-Mis Organisas

Pengaturan Nilai
Organisasi

3

5

6

7

Seksi PHP dan melakukan perbaikan
(Kinerja Terbaik, Keberhasilan,
Learning agility).

. Harmonis

Membangun lingkungan kerjayang
kondusif dengan saat pengumpulan
bahan publikasi (Sdlaras, Kondusif).
Loyal

Menjaga kode etik berperilaku saat
pengumpulan bahan publikasi agar
tidak merusak nama Instansi
(Komitmen, Pengabdian)

Adaptif

Melakukan penyesuaian rencana bahan
publikasi saat mendapat saran dari
Staff Seksi PHP (Antusias terhadap
perubahan).

. Kolaboratif

Melakukan kerjasama dengan Staff
Seksi PHP saat pengumpulan bahan
publikasi (Kesediaan, Snergi).

Proses
pengumpulan data
dan bahan artkel
dan konten
publikasi layanan
Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah.

Mengumpulkan
bahan untuk artikel
yang berkolaboras
dengan Staff Seksi
PHP Kantor
Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir.

Bahan untuk
artikel dan
konten
publikasi
layanan
Validas
Sertipikat
Hak Atas
Tanah

a

Berorientasi Pelayanan

Melakukan pengumpulan bahan
publikasi dengan memahami kondisi
masyarakat, sopan dan ramah (Ramah,
Responsif).

Akuntabel

Mengumpulkan bahan publikas secara
bertanggung jawab, disiplin, cermat dan
berintegritas tinggi serta sesuai konsep
publikasi yang telah dirancang
(Integritas, Transparan, Konsisten).

Dengan adanya bahan
untuk artikel dan konten
publikas Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah
maka dapat membantu
dalam proses pembuatan
publikasi. Pengumpulan
bahan yang baik maka
akan mendukung

pel aksanaan Publikas
sesual dengan konsep yang
telah dirancang guna

a. Mdayani:

Dalam proses
pengumpulan bahan
untuk artikel dan
konten publikasi
senantiasa dilakukan
dengan cermat, teliti,
berorientasi terhadap
kebutuhan dan
kondisi terkini serta
mengutamakan
kesopanan dan
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No Kegiatan Tahapan K egiatan Output Keterkaitan Substansi dengan Kontribusi Terhadap Pengaturan Nilai
Mata Pelatihan Visi-Mis Organisas Organisasi
1 2 3 4 5 6 7
. Kompeten mendukung Seluruh keramahan dalam

Menyusun bahan
untuk artikel dan
konten Publikasi
berdasarkan
Konsep Publikasi.

Melatih kemampuan komunikasi dan
interaksi dengan Staff Seksi PHP serta
mel akukan pengumpulan bahan dengan
kualitas terbaik (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

. Harmonis

Membangun lingkungan kerjayang
kondusif dengan Staff Seksi PHP dan
saat pengumpulan bahan publikasi
(Selaras, Kondusif).

. Loya

Menjaga etika perilaku saat
pengumpulan bahan publikasi agar
tidak merusak nama Instansi
(Komitmen).

. Adaptif

Melakukan penyesuaian rencana bahan
publikasi saat mendapat saran dari
Staff Seksi PHP (Antusias terhadap
perubahan).

. Kolaboratif

Melakukan kerjasama dengan
Pengelola Website Kantor saat
pengumpulan bahan publikasi
(Kesediaan, Sinergi).

a. Berorientas Pelayanan

Memilah bahan untuk artikel dan
konten publikasi agar mudah dipahami
masyarakat dan tidak menimbulkan
masalah (Kepuasan, Kualitas).

b. Akuntabel

Menyusun bahan untuk artikel dan

Kegiatan Pelayanan di
Kantor Pertanahan Ogan
Komering Ilir, Publikas
tersebut dapat mendukung
visi “Terwujudnya
Penataan Ruang dan
Pengel olaan Pertanahan
yang Terpercaya dan
Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat
untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia
Maju yang Berdaulat,
Mandiri dan
Berkepribadian
Berlandaskan Gotong
Royong”

berbagai tindakan
agar terwujudnya
pengelolaan
pertanahan yang
terpercayadan
berstandar dunia
dalam melayani
masyarakat.

b. Profesional
Bekerja
mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama
yaitu konsultasi
dengan Mentor
selaku atasan, dan
berkolaborasi dengan
Staff Seksi PHP
Kantor Pertanahan
Kab. Ogan Komering
[lir ddlam
mengumpulkan
bahan artikel serta
bekerja secara cerdas
dan tuntas dalam
proses pengumpulan
bahan untuk artikel
dan kontenpublikasi
sebagal wujud sikap
profesional.

C. Terpercaya
Bekerjadengan
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konten publikasi sesuai konsep yang integitas, kode etik,
telah di rencanakan (Konsisten). jujur, dapat dipercaya
. Kompeten dan diandalkan
Membaca dan mencari referens terkait dalam proses
teknik penyusunan bahan publikasi pengumpulan bahan
(Kinerja Terbaik, Keberhasilan). untuk artikel dan
. Harmonis konten publikasi
Memilah bahan publikasi agar tidak LayananValidas
mudah dipahami masyarakat (Selaras). Sertipikat Hak Atas
. Loyal Tanah.
Memilah bahan publikasi yang
dianggap dapat menimbulkan
permasalahan dan mencemarkan nama
baik instansi BPN. (Komitmen).
. Adaptif
Melakukan Perbaikan dengan cara
menyesuaikan bahan publikasi yang
dikumpulkan (Proaktif, Antusias).
. Kolaboratif
Berkolaborasi dengan rekan kerja
terkait bahan publikasi yang telah ada
(Snergi, Kesediaan).
Melakukan Berorientasi Pelayanan

konsultasi dan
bimbingan dengan
Mentor terkait
dengan bahan
publikas yang telah
di kumpulkan.

Melakukan konsultasi dan bimbingan
dengan Mentor secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

. Akuntabel

Melakukan konsultas dan bimbingan
dengan jelas, transparan dan
menjunjung nilai integritas (Konsisten,
Transparan, Integritas).

. Kompeten

Menerima saran dari Mentor untuk
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Kegiatan

Tahapan K egiatan

Output

Keterkaitan Substansi dengan
Mata Pelatihan

Kontribusi Terhadap
Visi-Mis Organisas

Pengaturan Nilai
Organisasi

3

5

6

7

terus melakukan perbaikan (Kinerja
Terbaik, Keberhasilan).

. Harmonis

Menghargai perbedaan dan mencari
titik temu selama konsultasi dan
bimbingan (Perbedaan, Selaras)

. Loyal

Melakukan konsultasi sesuai etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).

. Adaptif

Melakukan konsultasi secara antusias,
proaktif, dan mencari inovasi terkait
bahan publikasi serta menyesuaikan
bahan publikasi berdasarkan arahan
dari Mentor (Antusias, Proaktif,
Inovasi).

. Kolaboratif

Melakukan konsultasi dengan Mentor
untuk persetujuan bahan publikas
(Kesediaan, Sinergi).

Proses pembuatan
artikel dan konten
untuk publikasi
Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas
Tanah

Membuat artikel
dan konten untuk
Publikas Layanan
Vadidasi Sertipikat
Hak Atas Tanah
yang berkolaboras
dengan Pengelola
Website Kantor
Pertanahan

Artikel dan
konten untuk
publikas
Layanan
Validasi
Sertipikat
Hak Atas
Tanah

Berorientasi Pelayanan

Membuat artikel dan konten yang
mudah dipahami masyarakat mengenai
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah

(Responsif).

. Akuntabel

Membuat artikel dan konten secara
cermat, disiplin,bertanggung jawab dan
berintegritas tinggi serta sesuai konsep
publikasi yang telah dirancang

Dengan adanya bahan
untuk artikel dan konten
Publikas membantu dalam
proses pembuatan
publikasi itu sendiri.
Pengumpulan bahan yang
baik maka akan
mendukung pelaksanaan
kegiatan publikasi sesuai
dengan konsep yang telah

a Melayani

Dalam proses
pembuatan artikel
publikasi senantiasa
dilakukan dengan
cermat, teliti,
berorientasi terhadap
kebutuhan, kondisi
terkini, tata Bahasa,
dan etika beperilaku
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Mata Pelatihan Visi-Mis Organisas Organisasi
1 2 3 4 5 6 7
(Integritas, Transparan, Konsisten). dirancang guna sehingga tidak
. Kompeten mendukung Seluruh menimbulkan
M eningkatkan kemampuan dalam Kegiatan Pelayanan di permasal ahan serta
membuat artikel dan konten publikasi Kantor Pertanahan Ogan mengutamakan
(Kinerja terbaik, Sukses, Komering llir, kesopanan dan
Keberhasilan). K eterbukaan informasi keramahan dalam
. Harmonis tersebut dapat mendukung | berbagai tindakan
Dalam membuat artikel dan konten visi “Terwujudnya agar terwujudnya
publikasi harus saling menghargai dan | Penataan Ruang dan pengelolaan
membangun lingkungan kerjayang Pengel olaan Pertanahan pertanahan yang
kondusif (Peduli, Perbedaam, Selaras). | yang Terpercayadan terpercayadan
. Loyal Berstandar Duniadalam berstandar dunia
Membuat artikel dan konten publikasi | Melayani Masyarakat dalam melayani
yang sesuai dengan Pancasila, UUD untuk Mendukung masyarakat
1945, NKRI. (Komitmen, Pengabdian). | Tercapainya: Indonesia
. Adaptif Maju yang Berdaulat, b. Profesional
Menggunakan teknologi dalam Mandiri dan Bekerja
pembuatan artikel dan menggunakan Berkepribadian mengutamakan
Canva dalam mengedit foto yang akan | Berlandaskan Gotong kolaborasi/ kerjasama
ditampilkan dalam artikel (Inovasi, Royong” melalui konsultasi
Antusias). dengan Mentor dan
. Kolaboratif Staff Seksi PHP
Bekerjasama dengan Pengelola Kantor Pertanahan
Website dalam membuat artikel dan Kabupaten Ogan
konten publikasi (Kesediaan, Snergi). Komering llir, dan
berkolaborasi dengan
Melakukan Sopan, Ramah). Pengelola Website
konsultasi dan Akuntabel dalam pembuatan

bimbingan dengan
Mentor untuk saran
dan perbaikan
artikel dan konten
publikas

Melakukan konsultasi dan bimbingan
secara jelas dan transparan serta
menjunjung tinggi nilai integritas
(Konsisten, Transparan, Integritas).

. Kompeten

Menerima saran dari Mentor untuk

artikel dan konten
serta bekerja secara
cerdas dan tuntas
dalam proses
pembuatan artikel
dan konten publikasi
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1 2 3 4 5 6 7
terus melakukan perbaikan (Kinerja sebagai wujud sikap
Terbaik, Keberhasilan). profesional.
. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari
titik temu selama konsultasi (Peduli, c. Terpercaya
Perbedaan, Sdaras). Bekerjadengan
. Loya Berintegritas sesuai
Melakukan konsultasi dan bimbingan dengan kode etik,
sesuai kode etik untuk menjaga nama jujur, dapat dipercaya
baik sesama ASN dan pimpinan serta dan diandalkan
memilah informas yang boleh dan dalam proses
tidak boleh disampaikan (Komitmen, pembuatan artikel
Pengabdian). dan konten publikasi
. Adaptif. Layanan Vaidas
Melakukan konsultasi dan bimbingan Sertipikat Hak Atas
secara antusias, proaktif, dan Tanah.
menyesuaikan artikel dan konten
berdasarkan arahan dari Mentor
(Antusias, Proaktif, Inovas).
. Kolaboratif
Melakukan konsultasi dan bimbingan
dengan Mentor untuk menghasilkan
konten publikasi yang sesuai rencana
(Kesediaan, Snergi).
Melakukan Berorientasi Pdlayanan
konsultasi dengan Melakukan konsultas dengan
Pengelola Website pengelola Website dan Instagram
dan Instagram secara sopan dan ramah (Sopan,
Kantor Pertanahan Ramah).
Kabupaten Ogan . Akuntabel

Komering Ilir untuk
menerima saran dan
perbaikan artikel

Melakukan konsultasi secara jelas dan
transparan serta menjunjung nilai
integritas (Konsisten, Transparan,
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Kontribusi Terhadap
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Organisasi
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7

dan konten
publikasi.

Melakukan
perbaikan dan
penyempurnaan
artikel dan konten
untuk publikas
Publikas Layanan
Validasi Sertipikat

Integritas).

. Kompeten

Menerima saran dari Pengelola Website
dan Instagram untuk terus melakukan
perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan)

. Harmonis

Menghargai perbedaan dan mencari
titik temu selama konsultasi (Peduli,
Perbedaan, Sdlaras).

. Loyal

Melakukan konsultasi sesuai etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).

. Adaptif

Melakukan konsultasi secara antusias,
proaktif, serta menyesuaikan artikel
dan konten berdasarkan saran dari
pengelola Website dan Instagram
(Antusias, Proaktif, Inovasi).

. Kolaboratif

Melakukan konsultasi dengan

pengel ola Website dan I nstagram untuk
menghasilkan konten publikasi sesuai
rencana (Kesediaan, Sinergi).

Berorientasi Pelayanan

Melakukan perbaikan artikel dan
konten berdasarkan arahan Mentor,
Pengelola Website dan Instagram serta
mudah dipahami masyarakat
(Responsif, Kualitas).
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1 2 3 4 5 6 7
Hak Atas Tanah . Akuntabel
yang berkolaboras Melakukan perbaikan artikel dan
dengan Pengelola konten dengan bertanggung jawab,
Website cermat, disiplin dan berintegritas tinggi

serta berdasarkan arahan dari Mentor,
Pengelola Website dan Instagram
(Integritas, Transparan, Konsisten).

. Kompeten

Berdasarkan masukan dan arahan
Mentor, Pengelola Website dan
Instagram, penulis dapat meningkatkan
pengetahuan dan pengalaman dalam
membuat artikel dan konten (Kinerja
Terbaik, Keberhasilan).

. Harmonis

Menghargai setiap masukan yang
diberikan dan melakukan perbaikan
(Perbedaan).

. Loyal

Melakukan perbaikan artikel dan
konten agar sesuai sesuai dengan
Pancasila, UUD 1945, NKRI, yang
menjaga namabaik ASN, dan Instansi
(Komitmen).

. Adaptif

Melakukan Perbaikan artikel dan
konten menggunakan teknol ogi
(Perubahan).

. Kolaboratif

Bekerjasama dengan Pengelola
Website dalam melakukanperbaikan
konten publikasi (Kesediaan, Snergi).
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4 | Proses upload Bekerjasama Artikel dan Berorientas Pelayanan Dengan adanya publikasi a.Melayani
artikel dan konten dengan Pengelola konten Berkomunikas dengan Pengelola Layanan Validas Dalam proses upload
Publikas Layanan Website untuk publikas Website secara sopan dan ramah Sertipikat Hak Atas Tanah | artikel dan konten
Vaidasi Sertipikat melakukan Layanan (Sopan, Ramah). pada website dan publikasi ke Website
Hak Atas Tanah ke publikas artikel Vadidas . Akuntabel instagram makatelah dan Instagram
Website dan dan konten yang Sertipikat Publikas artikel dan konten secara memanfaatkan kemajuan Kantor Pertanahan
Instagram Kantor telah dibuat pada Hak Atas bertanggung jawab, cermat, disiplin teknologi yang dapat Kabupaten Ogan
Pertanahan Website Kantor Tanah yang dan berintegritastinggi serta sesuai mendorong terwujudnya Komering Ilir
Kabupaten Ogan Pertanahan sudah dengan konsep yang direncanakan masyarakat yang semakin | senantiasa dilakukan
Komering Ilir. Kabupaten Ogan terupload (Integritas, Transparan, Konsisten). maju. Selainitu dengan cermat, teliti,
Komering llir. pada Website | c. Kompeten keterbukaan informas berorientasi terhadap
dan Belgar tata cara upload artikel dan melalui publikas tersebut | kebutuhan, kondisi
Instagram konten pada Website Kantah Ogan mendukung terkini, tata Bahasa,
Kantor Komering Ilir (Sukses, keberhasilan). visi “Terwujudnya etika perilaku
Pertanahan . Harmonis Penataan Ruang dan sehingga tidak
Kabupaten Membangun komunikasi yang Pengel olaan Pertanahan menimbulkan
Ogan kondusif dengan Pengel ola Website yang Terpercaya dan permasal ahan serta
Komering (Sdaras). Berstandar Dunia dalam mengutamakan

Mir.

. Loya

Melakukan kamunikasi sesuai etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).

. Adaptif

Melakukan komunikas secara antusias
dan proaktif (Antusias, Proaktif,
Inovas).

. Kolaboratif

Melakukan kerjasama dengan
Pengelola Website dalam melakukan
publikasi pada Website (Kesediaan,
Snergi).

Melayani Masyarakat
untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia
Maju yang Berdaulat,
Mandiri dan
Berkepribadian
Berlandaskan Gotong
Royong.”

kesopanan dan
keramahan dalam
berbagai tindakan
agar terwujudnya
pengolahan
pertanahan yang
terpercayadan
berstandar dunia
dalam melayani
masyarakat

b. Profesiond
Bekerja
mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama
yaitu konsultasi
dengan Mentor dan
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Bekerjasama a Berorientas Pelayanan bekerjasama dengan
dengan Pengelola Berkomunikas dengan Pengelola Pengelola Website
Instagram untuk Instagram secara sopan dan ramah dan Instagram
melakukan (Sopan, Ramah). Kantor Pertanahan
publikas artikel b. Akuntabel Kabupaten Ogan
dan konten yang Publikas artikel dan konten secara Komering lir untuk
telah dibuat pada bertanggung jawab, cermat, disiplin melakukan upload
Instagram Kantor dan berintegritas tinggi serta sesuai artikel dan konten
Pertanahan konsep publikasi yang direncanakan yang sudah dibuat,
Kabupaten Ogan (Integritas, Transparan, Konsisten). serta bekerja secara
Komering llir. c. Kompeten cerdas dan tuntas

Belgar tatacara upload publikasi pada
Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir
(Sukses, Keberhasilan).

d. Harmonis
Membangun komunikasi yang
kondusif dengan Pengelola Instagram
(Selaras).

e. Loya
Melakukan komunikasi sesuai etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif

Melakukan komunikasi secara antusias
dan proaktif (Antusias, Proaktif,
Inovasi)

g. Kolaboratif
Melakukan kerjasama dengan
Pengelola Instagram dalam melakukan
publikasi (Kesediaan, Snergi).

dalam proses upload
artikel dan konten
publikas sebagai
wujud sikap
profesional.

c. Terpercaya

d.Bekerja dengan
integitas, kode etik,
jujur, dapat
dipercayadan
diandalkan dalam
proses upload
artikel dan konten
publikasi pada
Website dan
Instagram Kantor
Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir.
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Melakukan Berorientasi Pelayanan

monitoring artikel
dan konten yang
telah dipublikasi
pada Website dan
Instagram Kantor
Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir

Memastikan artikel dan konten sudah
di publikasi pada Website dan seluruh
Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir

(Responsif).

. Akuntabel

Memastikan artikel dan konten yang
dipublikas sudah benar (Integritas,
Transparan).

. Kompeten

Melakukan monitoring dengan kualitas
terbaik (Kinerja Terbaik).

. Harmonis

Memastikan artikel dan konten yang
dipublikas tidak menimbulkan dampak
negatif (Perbedaan, Selaras).

. Loyal

Bertanggung jawab atas publikas yang
di lakukan pada Website dan Instagram
(Komitemen)

. Adaptif

Melakukan publikasi menggunakan
teknologi informasi yaitu Website dan
Instagram (Inovasi).

. Kolaboratif

Bekerjasama dengan Pengelola
Website dan Instagram untuk
memastikan artikel dan konten sudah
di publikasikan pada seluruh akun dan
sudah sesuai (Kesediaan, Snergi).
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Melapor kepada a. Berorientas Pelayanan
Mentor terkait Melaporkan kepada Mentor terkait
artikel dan konten artikel dan konten yang sudah
yang telah di dipublikas secara sopan dan ramah
publikasi. (Sopan, Ramah).
b. Akuntabel

Melaporkan Publikas secarajelas dan
transparan serta menjunjung nilai
integritas (Konsisten, Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk
terus melakukan perbaikan (Kinerja
Terbaik, Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan
membangun suasana yang kondusif
saat melaporkan hasil publikasi
(Perbedaan, Sdlaras).

e. Loya

Melaporkan hasil Publikas sesuai etika

perilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).
f. Adaptif
Melaporkan kegiatan secara antusias,
proaktif, dan menyesuaikan tahapan
selanjutnya berdasarkan arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovasi).
g. Kolaboratif
Melaporkan hasil Publikas kepada
Mentor, serta meminta saran terkait
tahapan kegiatan selanjutnya
(Kesediaan, Snergi).
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5 | Proses pembuatan Merancang X Tercetaknya |a. Berorientasi Pelayanan Dengan adanya bahan a. Melayanai
X banner Layanan banner Validas X banner Mengumpulkan data dalam merancang | untuk X banner publikas Dalam proses
Vaidasi Sertipikat Sertipikat Hak Atas | Publikasi X banner dengan mempertimbangkan Layanan Validas pembuatan X banner
Hak Atas Tanah. Tanah. Layanan konten yang menarik. (responsif). Sertipikat Hak Atas Tanah | dilakukandengan
Validas b. Akuntabel maka dapat membantu cermat, teliti,
Sertipikat Membuat X banner secarabertanggung | dalam proses pembuatan berorientasi terhadap
Hak Atas jawab, cermat, dan berintegritastinggi | publikasi. Pengumpulan kebutuhan, kondisi
Tanah. serta sesual konsep yang direncanakan | bahan yang baik maka terkini, tata Bahasa,

(Integritas, Transparan, Konsisten).
Kompeten

Meningkatkan pengetahuan dan
kemampuan dalam menggunakan
aplikasi canva dalam mendesain X
banner (Kinerja terbaik, Sukses,
Keberhasilan).

Harmonis

Dalam membuat X banner harus saling
menghargai dan membangun
lingkungan kerja yang kondusif
(Peduli, Perbedaam, Selaras).

Loyal

Menjaga etika perilaku saat
pengumpulan bahan publikasi agar
tidak merusak nama Instansi
(Komitmen).

Adaptif

Menggunakan teknologi dalam
pembuatan X banner (Inovasi).
Kolaboratif

Bekerjas ama dengan Admin Website
dalam membuat X banner (Kesediaan,
Snergi).

akan mendukung

pel aksanaan Publikas
sesuai dengan konsep yang
telah dirancang guna
mendukung Seluruh
Kegiatan Pelayanan di
Kantor Pertanahan Ogan
Komering Ilir, Publikasi
tersebut dapat mendukung
visi “Terwujudnya
Penataan Ruang dan
Pengel olaan Pertanahan
yang Terpercaya dan
Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat
untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia
Maju yang Berdaulat,
Mandiri dan
Berkepribadian
Berlandaskan Gotong
Royong”

etika dan kesopanan
sehingga tidak
menimbulkan
permasal ahan serta
mengutamakan
kesopanan dan
keramahan dalam
berbagai tindakan
agar terwujudnya
pengelolaan
pertanahan yang
terpercayadan
berstandar dunia
dalam melayani
masyarakat.

b. Profesiond
Bekerja
mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama
yaitu konsultas
dengan Mentor dan
berkolaborasi dengan
Staff Seksi PHP
sebagal wujud sikap
profesional.
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Mencetak X banner Beroerintasi Pelayanan
mengenai Pada saat mencetak X banner harus
pentingnya Validas menjaga sopan santun (Kualitas).
Sertipikat Hak Atas . Akuntabel
Tanah. Bertanggung jawab dalam mencetak X
banner (Cermat, Integritas). c. Terpercaya
. Kompeten Bekerja dengan
Mencari referensi tempat percetakan X integitas, kode etik,
banner yang memiliki kualitas terbaik jujur, dapat dipercaya
(Sukses, Keberhasilan). dan diandalkan
. Harmonis dalam proses
Pada saat mencetak X banner harus pembuatan X banner
saling menghargai (Peduli). Publikas Layanan
. Loya Validas Sertipikat
Menaati aturan ditempat percetakan X Hak Atas Tanah.
banner (Komitmen).
. Adaptif
Menggunakan mesin cetak untuk
mencetak X banner sesuai dengan
kebutuhan (Inovasi).
. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Staff Seksi PHP
untuk menyelesaikan pencetakan X
banner (Snergi).
Memasang X Berorientasi Pdlayanan
banner mengenai Menggunakan X banner untuk
Pentingnya publikas kegiatan (Responsif).

Publikas Layanan
Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

. Akuntabel

Bertanggung jawab dalam proses
pemasangan X banner dengan baik
(Integritas, Transparan).

. Kompeten

Belgjar cara memasang X banner yang
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No

Kegiatan

Tahapan K egiatan

Output

Keterkaitan Substansi dengan
Mata Pelatihan

Kontribusi Terhadap
Visi-Mis Organisas

Pengaturan Nilai
Organisasi

3

5

6

7

Melapor kepada
Mentor terkait
implementasi
publikasi Layanan
Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah
melalui Website
dan Instagram
Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir dan
melalui media X
banner.

baik (Keberhasilan).

. Harmonis

Saling menghargai dalam proses
pemasangan X banner (Peduli,
Menghargai).

. Loyal

Berdedikasi untuk melakukan
pemasanagan X banner (Komitmen,
Pengabdian).

. Adaptif

Menggunakan X banner sebagai media
publikasi (Inovasi).

. Kolaboratif

Berkolaborasi dengan Admin Website
dan Staff Seksi PHP untuk memasang
X banner (Kesediaan dan Sinergi).

Berorientasi Pelayanan

Melapor kepada Mentor terkait
implementasi publikasi yang telah
dilakukan secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

. Akuntabel

Melaporkan kegiatan secara jelas dan
trangparan serta menjunjung nilai
integritas (Konsisten, Transparan,
Integritas).

. Kompeten

Menerima saran dari Mentor untuk
terus melakukan perbaikan (Kinerja
Terbaik, Keberhasilan).

. Harmonis

Menghargai perbedaan dan
membangun suasana yang kondusif
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No Kegiatan Tahapan K egiatan Output Keterkaitan Substansi dengan Kontribusi Terhadap Pengaturan Nilai
Mata Pelatihan Visi-Mis Organisas Organisasi
1 2 3 4 5 6 7

saat melaporkan kegiatan (Perbedaan,
Slaras).

. Loyal

Melaporkan kegiatan sesuai etika
perilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).

. Adaptif

Melaporkan kegiatan secara antusias,
proaktif, dan menyesuaikan tahapan
selanjutnya berdasarkan arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovas).

. Kolaboratif

Melaporkan kegiatan kepada Mentor,
serta meminta saran dan evaluasi
terhadap pel aksanaan kegiatan
(Kesediaan, Snergi).
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Tabel 2. 5 Matrik Rekapitulasi Rencana Habituasi Nilai-nilai Dasar ASN (Ber-AKHLAK)

Kegiatan

No Mata Pelatihan e | e | e | s | <en Jumlah Aktualisas per MP
1 | Berorientas Pelayanan 5 3 4 4 4 20
2 | Akuntabel 5 3 4 4 4 20
3 | Kompeten 5 3 4 4 4 20
4 | Harmonis 5 3 4 4 4 20
5 |Loya 5 3 4 4 4 20
6 | Adaptif 5 3 4 4 4 20
7 | Kolaboratif 5 3 4 4 4 20
Di aktu\z];ﬂui rsnalsaﬂz::l] Izgz/rarllgegi atan ! ! ! ! ! 140

Kayu Agung, 03 Oktober 2022
Menyetujui Peserta Pelatihan

Mentor/Atasan Langsung

]
r o
4‘"-
"4
’

Budi Raharjo, SP., M.M
NIP. 19700414 199703 1 005

'ﬁf&k-m |
e

| ntan Puspita Azzahra, SH

NIP. 19980616 202204 2 002
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E. Jadwal Kegiatan Aktualisasi

Tabel 2. 6 Rancangan Jadwal Pelaksanaan K egiatan

Jadwal
No Kegiatan Tahapan Kegiatan Oktober -November
2 3 4 5
1 | Proses Perencanaan dan | Mengumpulkan data dan informasi pelaksanaan Layanan 5 Oktober
pembuatan konsep Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah.
Publikasi mengenai Menyusun Konsep Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak 6-7 Oktober
Layanan Validas Atas Tanah.
'Sl'zrr;[.laﬂ ket Hak Atas Melakukan konsultasi dan bimbingan dengan Mentor. 10 Oktober
' Melakukan koordinasi dengan Pengel ola Website dan 10 Oktober
Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.
Melakukan K erjasama dan koordinasi dengan Staff Seksi
PHP selaku tenaga pendukung Layanan Validasi Sertipikat 11 Oktober
Hak Atas Tanah.
2 | Proses pengumpulan Mengumpulkan bahan untuk artikel yang berkolaboras

data dan bahan artikel
dan konten publikasi

dengan Staff Seksi PHP Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering llir.

12-14 Oktober

layanan Validas Menyusun bahan untuk artikel dan konten Publikasi 13-14 Oktober
Sertipikat Hak Atas berdasarkan Konsep Publikasi.
Tanah. Melakukan konsultasi dan bimbingan dengan Mentor terkait 17 Oktober
dengan bahan publikasi yang telah di kumpulkan.
3 | Proses pembuatan Membuat artikel dan konten untuk Publikasi Layanan

artikel dan konten
untuk publikasi
Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas
Tanah.

Vaidasi Sertipikat Hak Atas Tanah yang berkolaborasi
dengan Pengel ola Website Kantor Pertanahan.

17-20 Oktober

Melakukan konsultasi dan bimbingan dengan Mentor untuk

saran dan perbaikan artikel dan konten publikasi. 2Oz
Melakukan konsultas dengan Pengelola Website dan
Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir 21 Oktober

untuk menerima saran dan perbaikan artikel dan konten
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publikasi.

Melakukan perbaikan dan penyempurnaan artikel dan konten
untuk publikasi Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah yang berkolaborasi dengan Pengelola Website.

24 Oktober

Proses upload artikel
dan konten Publikas
Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas
Tanah ke Website dan
Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering Ilir.

Bekerjasama dengan Pengel ola Website untuk melakukan
publikas artikel dan konten yang telah dibuat pada Website
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.

25 -26 Oktober

Bekerjasama dengan Pengel ola Instagram untuk melakukan
publikas artikel dan konten yang telah dibuat pada Instagram
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

25 -26 Oktober

Melakukan monitoring artikel dan konten yang telah

dipublikasi pada Website dan Instagram Kantor Pertanahan 27 Oktober
Kabupaten Ogan Komering Ilir.
Melapor kepada Mentor terkait artikel dan konten yang telah 27 Oktober

di publikasi.

Proses pembuatan X
banner mengenai
pentingnya Layanan
Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah.

Merancang X banner mengenai pentingnya Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah.

27-28 Oktober

Mencetak X banner mengenai pentingnya Validasi Sertipikat 31 Oktober -
Hak Atas Tanah. 1 November
Memasang X banner mengenai Pentingnya Publikasi Layanan
Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah. AINEYE 225
Melapor kepada Mentor terkait implementasi publikas
Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah melalui Website

3 November

Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir dan
melalui media X banner.
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BAB 111

PELAKSANAAN AKTUALISAS

A. RoleModel

Role Model yang menjadi panutan Penulis selama proses
aktualisas dan habituasi yang dilaksanakan di Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir adalah Bapak Budi

Raharjo, SP., M.M sdlaku Kepala Seksi Penetapan Hak dan |

Pendaftaran. Penulis memilih beliau menjadi Role Model karena

beliau memiliki nilai-nilai dasar ASN BerAKHLAK yang patut |

untuk dicontoh oleh Penulis. Beliau memiliki jiwa loyal dan |

memiliki rasa cinta tanah air, hal tersebut dapat dilihat dari
sikap beliau dengan tetap menjunjung tinggi integritas terhadap

lembaga dalam menja ankan tugas dan amanahnya.

Beliau merupakan seorang ASN yang akuntabel dengan
selalu menjunjung prinsip kejujuran, kerja keras, dan kerja sama

dalam mel aksanakan tugas dan fungsinya. Dalam mel aksanakan

Gambar 3.1
Budi Raharjo, S.P., M.M

tugas beliau bertanggung jawab dan memastikan setiap kegiatan yang dilaksanakan dapat

mencapal target atau sasaran yang ditentukan dan sesuai prosedur. Beliau juga seorang

ASN yang senantiasa berupaya mengembangkan dan meningkatkan kompetensi diri,

dengan selalu menyempatkan waktu ditengah kesibukannya untuk mengikuti pelatihan

sehingga memiliki wawasan yang luas. Sikap tersebut mencerminkan seorang ASN yang

memilliki nila kompeten dan adaptif. Beliau juga menerapkan nilai harmonis dan

kolaboratif dalam berbagai keputusan dan tindakan yang dil aksanakan.

Selama pelaksanaan aktualisasi dan habituasi di Kantor Pertanahan Kabupaten

Ogan Komering llir, beliau berperan aktif dalam memberikan dukungan, bimbingan dan

membantu Penulis dalam menyel esaikan setiap tahapan kegiatan aktualisasi.

B. Realisas Aktualisas
1. Realisas Kegiatan

Redlisas kegiatan aktualisasi merupakan tahap pelaksanaan kegiatan aktualisas

yang telah disusun Penulis dalam Rancangan Aktualisasi. Pada pelaksanaan aktualisasi
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diterapkan nilai-nilai dasar ASN yaitu BerAKHLAK sehingga diharapkan dapat
menciptakan seorang ASN BerAKHLAK. Tahapan kegiatan yang dilaksanakan telah
sesual dengan Rancangan Aktualisas sehingga menghasilkan output kegiatan sesual
yang direncanakan. Kegiatan aktualisas terdiri dari 5 (lima) kegiatan yang masing-
masing kegiatan terdiri dari beberapa tahapan kegiatan. Adapun kegiatan yang
dilaksanakan adalah sebagai beriku:

a. Kegiatan Pertama: Proses Perencanaan dan pembuatan konsep Publikasi
Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Kegiatan ini dilaksanakan mulai dari tanggal 05 Oktober — 11 Oktober 2022,
dengan output kegiatan adalah Konsep Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas
Tanah (kartu bimbingan Mentor dan Coach pada lampiran | dan Il). Kegiatan ini
terdiri atas lima tahapan kegiatan, dengan rincian tahapan kegiatan yang dilaksanakan
adalah sebagai berikut:

1) Mengumpulkan data dan informasi pelaksanaan Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah.

Tahapan Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 05 Oktober 2022. Data dan
informasi pelaksanaan kegiatan di dapat dari rekan kerja pada Seksi Penetapan
Hak dan Pendaftaran. Data dan informasi yang telah dikumpulkan digunakan
sebagal bahan perencanaan dan penyusunan konsep publikas serta bahan untuk
artikel dan konten publikasi. Output yang dihasilkan adalah data dan informasi
pelaksanaan layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta data dan informasi pelaksanaan kegiatan yang
diperoleh.
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Gambar 3. 2 Dokumentas saat mengumpulkan data dan informasi.

2) Menyusun Konsep Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah

Tahapan Kegiatan ini dilaksanakan mulai dari tanggal 06 Oktober dan 07
Oktober 2022. Menyusun konsep publikasi didasari atas data dan informasi
yang telah dikumpulkan serta memperhatikan fitur pada website dan Instagram
Kantah OKI yang digunakan sebagai media publikasi. Membuat konsep
publikasi diawali dengan membuat rancangan publikasi pada website Kantah
Ogan Komering Ilir. Kemudian membuat rancangan konsep artikel dan konten
berdasarkan tahapan pelaksanaa. Output yang dihasilkan adalah draft konsep
publikasi kegiatan.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan

Gambar 3. 3 Dokumentasi saat Menyusun Konsep Publikas dan Draft Konsep Publikasi.
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3)

4)

Melakukan konsultas dan bimbingan dengan Mentor

Tahapan Kegiatan ini dilaksanakan mulai dari tanggal 10 Oktober 2022.
Konsultas dilaksanakan untuk menyampaikan mengenai tahapan kegiatan yang
telah dilaksanakan mulai dari 05 Oktober 2022 hingga tanggal 03 November
2022. Konsultas terkait dengan draft konsep publikasi yang telah dibuat untuk
meminta saran dan persetujuan dari Mentor. Selain itu konsultas juga terkait
dengan tahapan kegiatan yang akan dilaksanakan selanjutnya. Output dari
tahapan kegiatan ini adalah konsep publikasi kegiatan dan arahan pelaksanaan
kegiatan selanjutnya dari Mentor.

Gambar 3. 4 Dokumentas saat melakukan Konsultas dengan Mentor

Melakukan koordinasi dengan Pengelola Website dan Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

Tahapan Kegiatan ini dilaksanakan mulai dari tanggal 10 Oktober 2022.
Koordinas dilakukan dengan Pengelola Website dan Instagram Kantah OKI
untuk meminta masukan terkait konsep publikasi serta teknis pelaksanaan
publikasi pada website dan instagram. Output yang dihasilkan adalah tata cara
upload publikasi pada website dan instagram sesua dengan arahan dari

pengel olaan website dan instagram.

Gambar 3. 5 Dokumentasi saat koordinasi dengan Pengelola Website dan | nstagram.
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5 Melakukan Kerjasama dan koordinasi dengan Staff Seksi PHP selaku
tenaga pendukung Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Tahapan Kegiatan ini dilaksanakan mulai dari tanggal 11 Oktober 2022.
Tujuan koordinasi ini adalah untuk menyampaikan rencana kegiatan dan
berdiskusi mengenai pelaksanaan layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah
yang sudah berlangsung serta diskusi tentang konsep publikasi dan
penyempurnaan konsep publikasi dan rencana publikasi. Output yang dihasilkan
adalah informasi mengenai Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

\&

h “ .
: 1

Gambar 3. 6 Dokumentasi saat melakukan koordinasi dengan staff seksi PHP.

b. Kegiatan Kedua: Proses pengumpulan data dan bahan artikel dan konten
publikas layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Kegiatan ini dilaksanakan dari tanggal 12 Oktober — 17 Oktober 2022, dengan
output kegiatan adalah bahan untuk artikel dan konten layanan Validasi Sertipikat Hak
Atas Tanah (kartu bimbingan Mentor dan Coach terdapat pada lampiran | dan I1).
Kegiatan ini terdiri atas tiga tahapan kegiatan, dengan rincian tahapan kegiatan yang
dilaksanakan adalah sebagal berikut:

1) Mengumpulkan bahan untuk artikel yang berkolaborasi dengan Staff

Seks PHP Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 12 Oktober — 14 Oktober
2022. Berdasarkan konsep publikasi maka dilakukan pengumpulan bahan untuk
artikel dan konten publikasi. Pengumpulan bahan dilakukan bersama Staff Seks
PHP Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir. Output yang dihasilkan
adalah konten mengena informasi pelaksanaan kegiatan untuk bahan artikel
dan konten publikasi.
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Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan

tahapan kegiatan ini serta hasil pengumpulan bahan publikasi.

S0 d@aalEedFae

Gambar 3. 7 Dokumentas saat melakukan koordinas dengan staff seksi PHP.

2) Menyusun bahan untuk artikel dan konten Publikasi berdasarkan Konsep
Publikasi

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 12 Oktober — 14 Oktober
2022. Menyusun bahan didasari atas data dan informasi yang telah di
kumpulkan yang kemudian disusun berdasarkan konsep publikasi. Output yang
dihasilkan adalah bahan untuk artikel dan konten publikasi berasarkan konsep
publikasi.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta bahan untuk publikasi yang telah disusun.
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3)

Gambar 3. 8 Dokumentasi saat Menyusun bahan untuk artikel dan konten Publikas yang
telah disusun berdasarkan Konsep Publikasi.

Melakukan Konsultas dan Bimbingan dengan Mentor terkait dengan
Bahan Publikas yang telah dikumpulkan.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 17 Oktober 2022. Agenda
yang dibahas saat melaksanakan konsultas dengan Mentor adalah tentang
rencana pelaksanaan rancangan aktualisasi, bahan publikas yang telah di
kumpulkan dan rencana kegiatan selanjutnya yang akan dilaksanakan. Terkait
bahan publikasi yang telah di kumpulkan Penulis meminta arahan dan masukan
dari Mentor. Output yang dihasilkan adalah masukan terkait bahan untuk artikel
dan konten publikasi serta arahan terkait pelaksanaan kegiatan selanjutnya dari
Mentor.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta catatan dari mentor terkait konsep publikasi yang
telah dibuat.

Gambar 3. 9 Dokumentasi saat Melakukan Konsultasi dengan Mentor
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c. Kegiatan Ketiga: Proses pembuatan artikel dan konten untuk publikas

Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Kegiatan ini dilaksanakan dari tanggal 17 Oktober — 24 Oktober 2022. Dengan
output kegiatan adalah Artikel dan Konten untuk publikasi Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah (kartu bimbingan Mentor dan Coach terdapat pada lampiran | dan I1).
Kegiatan ini terdiri atas empat tahapan kegiatan, dengan rincian tahapan kegiatan yang
dilaksanakan adalah sebagal berikut:

1) Membuat artikel dan konten untuk Publikas Layanan Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah yang berkolaboras dengan Pengelola Website Kantor
Pertanahan.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan dari tanggal 17 Oktober- 20 Oktober
2022. Berdasarkan konsep publikasi dan bahan publikasi yang telah di
kumpulkan pada tahap sebelumnya maka dilakukan pembuatan artikel dan
konten publikasi yang berkolaborasi dengan Pengelola Website Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir. Output yang dihasilkan adalah draf
artikel dan konten publikasi sesuai dengan konsep publikasi.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta artikel dan konten publikasi yang telah selesai dibuat.

k74

W

Gambar 3. 10 Dokumentasi saat membuar artikel dan Konten Publikasi.
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Gambar 3. 11 Contoh Artikel dan Konten Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah
pada Website dan Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.

2) Melakukan konsultas dan bimbingan dengan Mentor untuk saran dan
perbaikan artikel dan konten publikasi.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 21 Oktober 2022. Agenda
yang dibahas adalah saran, perbaikan dan persetujuan dari Mentor untuk draf
artikel dan draf konten publikasi yang telah dibuat. Selain itu juga dil aksanakan
konsultas terkait dengan rencana kegiatan selanjutnya yang akan dilaksanakan.
Output yang dihasilkan adalah masukan dan persetujuan artikel dan konten
publikasi oleh Mentor.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini.
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Gambar 3. 12 Dokumentasi saat melakukan Konsultasi dengan Mentor

3) Melakukan konsultasi dengan Pengelola Website dan Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir untuk menerima saran dan
perbaikan artikel dan konten publikasi.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 21 Oktober 2022.
Konsultasi dan koordinasi dilaksanakan Pengelola Website dan Instagram untuk
meminta arahan dan masukan terkait artikel dan konten publikasi yang akan
diupload pada website dan media sosial Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering llir. Output yang dihasilkan adalah arahan dan masukan dari
Pengelola Website dan Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering ilir mengenai artikel dan konten publikasi.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta hasil konsultasi dan koordinasi dengan Pengelola

Website dan Instagram.

R
HOWESTNG 1R P

Gambar 3. 13 Dokumentasi saat berkonsultas dengan Pengelola Website dan I nstagram
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4) Melakukan perbaikan dan penyempurnaan artikel dan Konten untuk
Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah yang berkolaborasi
dengan Pengelola Website.

Tahapan Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 24 Oktober 2022.
Berdasarkan arahan dan masukan dari Mentor, serta Pengelola Website dan
Instagram maka dilaksanakan perbaikan dan penyempurnaan artikel dan konten
publikasi. Output yang dihasilkan adalah artikel dan konten publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah yang akan di upload pada website dan
Instagram Kantah OKI.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta artikel dan konten publikasi yang akan di upload pada
website dan instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.

Gambar 3. 14 Dokumentas saat M elakukan perbaikan dan penyempurnaan artikel dan
Konten untuk Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah yang berkolaborasi dengan
Pengelola Website.
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Gambar 3. 15 Contoh Konten Publikasi yang akan di Upload pada Website dan | nstagram K antor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering I lir.

d. Kegiatan Keempat: Proses upload artikel dan konten Publikas Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah ke Website dan Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 25-26 Oktober 2022, dengan output
kegiatan adalah Artikel dan konten publikasi Layanan Validasi Sertpikat Hak atas
Tanah yang sudah terupload pada Website dan Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering lIlir (kartu bimbingan mentor dan coach terdapat pada
lampiran | dan I1). Kegiatan ini terdiri atas empat tahapan kegiatan, dengan rincian
tahapan kegiatan yang dil aksanakan adalah sebagai berikut:

1) Bekerjasama dengan Pengelola Website untuk melakukan publikas artikel
dan konten yang telah dibuat pada Website Kantor Pertanahan Kabupaten

Ogan Komering llir.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 25-26 Oktober 2022.
Output yang dihasilkan adalah artikel dan konten publikasi Layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah yang sudah terupload dan dapat diakses pada website
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir  (https.//kab-
ogankomeringilir.atrbpn.go.id/).

Artikel dan konten yang telah terupload pada website Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir dapat diakses pada tautan berikut: (https://kab-
ogankomeringilir.atrbpn.go.id/berita-pertanahan/detail/11935/pentingnya-validasi-

serti pikat-hak-atas-tanah).
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Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta artikel dan konten publikasi yang telah terupload dan

dapat diakses pada website Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.
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Gambar 3. 16 Dokumentasi saat Bekerjasama dengan Pengelola Website untuk
melakukan publikas artikel dan konten yang telah dibuat pada Website Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.
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Gambar 3. 17 Publikasi Artikel dan Konten pada Website Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering llir.

2) Bekerjasama dengan Pengelola Instagram untuk melakukan publikasi
artikel dan konten yang telah dibuat pada Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering llir.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 25-26 Oktober 2022.
Artikel dan konten publikasi yang telah selesai dibuat kemudian diupload pada
Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir. Output yang
dihasilkan adalah artikel dan konten publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah Agraria yang sudah terupload dan dapat diakses pada Instagram
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
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tahapan kegiatan ini serta konten yang telah diupload dan dapat diakses pada
media sosial Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.

Gambar 3. 18 Dokumentasi saat Bekerjasama dengan Pengelola I nstagram untuk melakukan
publikasi artikel dan konten yang telah dibuat pada I nstagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir.
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Gambar 3. 19 Publikasi Artikel dan Konten pada | nstagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir.

3) Melakukan monitoring artikel dan konten yang telah dipublikas pada
Website dan Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering
[lir.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 27 Oktober 2022.
Monitoring dimaksudkan untuk memastikan seluruh artikel dan konten telah
terpublikasi pada website dan instagram, serta memastikan artikel dan konten
yang di publikas sudah benar. Output yang dihasilkan adalah tabel monitoring
artikel dan konten yang sudah dipublikasi pada website dan media sosial Kantor
Pertanahan Kab. Ogan Komering Ilir.
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Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta tabel monitoring artikel dan konten publikasi pada

mediasosial.

Gambar 3. 20 Dokumentasi saat melakukan Monitoring Publikasi.

Tabel 3.1 Monitoring Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

No Media Publikas K esesuaian Artikel dan Konten
1 Website v
2 Instagram v

4) Melapor kepada Mentor terkait artikel dan konten yang telah di publikasi.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 27 Oktober 2022. Agenda
yang dibahas adalah terkait monitoring dan evaluasi publikasi yang telah
dilaksanakan serta arahan kegiatan selanjutnya yang akan dilaksanakan. Output
yang dihasilkan adalah evaluasi dari mentor dan arahan pelaksanaan tahapan
kegiatan selanjutnya.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta arahan terkait pelaksanaan tahapan kegiatan
selanjutnya.
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Gambar 3. 21 Dokumentasi saat Melapor kepada Mentor terkait Publikasi Layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah.

e. Kegiatan Kelima: Proses pembuatan X banner mengenai pentingnya L ayanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Kegiatan ini dilaksanakan dari tanggal 27 Oktober - 03 November 2022, dengan
output kegiatan adalah X banner Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas
Tanah. (kartu bimbingan Mentor dan Coach pada lampiran | dan I1). Kegiatan ini
terdiri atas empat tahapan kegiatan, dengan rincian tahapan kegiatan yang dilaksanakan
adalah sebagal berikut:

1) Merancang X banner mengenai pentingnya Validasi Sertipikat Hak Atas
Tanah.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 27 dan 28 Oktober 2022.
Merancang X banner  dengan  menggunakan  aplikas  canva
(https.//www.canva.comv). Output yang dihasilkan adalah gambar X banner
Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Beroriantasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan

tahapan kegiatan ini serta gambar X banner yang telah dirancang.
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Gambar 3. 22 Dokumentasi saat M erancang X banner mengenai pentingnya Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

L
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Gambar 3. 23 Gambar X banner yang telah dirancang.

2) Mencetak X banner mengenai pentingnya Validasi Sertipikat Hak Atas
Tanah.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 31 Oktober dan
01 November 2022. Output yang dihasilkan adalah tercetaknya X banner
Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nilai
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Beroriantasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta gambar X banner yang telah dirancang.
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Gambar 3. 24 Dokumentasi saat Mencetak X banner pada percetakan.
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3) Memasang X banner mengenai Pentingnya Publikas Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah.
Tahapan kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 02 November 2022. Output

yang dihasilkan adalah terpasangnya X banner Publikasi Layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nila
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Beroriantasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan
tahapan kegiatan ini serta gambar X banner yang telah terpasang.

32— :

Gambar 3. 26 Dokumentasi X Banner yang sudah ter pasang.

4) Melapor kepada Mentor terkait implementas publikasi Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah melalui Website Kantor Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering llir dan melalui media X banner.

Tahapan kegiatan ini dilaksanakan padatanggal 03 November 2022. Agenda

yang dibahas adalah terkait evaluasi pelaksanaan aktualisasi, penyusunan
laporan aktualisasi dan keberlangsungan publikasi Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah setelah aktualisasi selesai. Output yang dihasilkan adalah
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evaluas pelaksanaan aktualisasi, arahan keberlangsungan publikasi layanan
Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah setelah aktualisasi Latsar CPNS selesal
serta arahan penyusunan laporan aktualisasi.

Pada pelaksanaan tahapan kegiatan ini, telah diimplementasikan nilai-nila
dasar ASN BerAKHLAK vyaitu, Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif. Berikut dokumentasi pelaksanaan

tahapan kegiatan ini serta arahan terkait penyusunan laporan aktualisasi.

Gambar 3. 27 Dokumentasi saat Melapor kepada Mentor terkait implementas publikasi Layanan
Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah melalui Website dan InstagramKantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir dan melalui media X banner.
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2. Aktualisasi Nilai-Nilai Agendall

Berikut dibawah ini adalah penerapan nilai-nilai dasar ASN BerAKHLAK, redlisas kontribusi output kegiatan terhadap pencapaian visi-misi dan

Tabel 3.2 Aktualisas Nilai-Nilai Agendall

penguatan nilai-nilai organisasi Kementerian ATR/BPN.

Realisasi Kontribus

Realisas Penguatan

No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK) Terhadap \_/|st is Nilai Or ganisas
Organisasi
1 2 3 4 5 6 7
1 | Proses . Mengumpulkan data | Konsep a. Berorientas Pelayanan Adanyakonsep publikasi | a. Melayani
Perencanaan dan informasi Publikasi Mengumpulan data dan informasi pelaksanaan layanan Vdidas Dalam proses
dan pel aksanaan Layanan pelayanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah Sertipikat Hak Atas Tanah | perencanaan dan
pembuatan Publikas Layanan | v/gljdasi secara sopan dan ramah (Responsif dan Ramah). mendukung K egiatan pembuatan konsep
konsep Validas Sertipikal | gertipikat | b.Akuntabel Pelayanan Pertanahan di | publikasi dilakukan
Publikasi Hak AtasTanah. | oy Atas Mengumpulkan data dan informasi pel aksanaan Kantor Pertanahan dengan cermat, teliti,
Layanan Tanah. kegiatan secara bertanggung jawab, cermat, disiplin | K abupaten Ogan serta mengutamakan
Validas dan berintegritas tinggi (Integritas, Konsisten). Komering Ilir, kesopanan dan
Sertipikat Hak c. Kompeten Keterbukaan informasi keramahan agar
Atas Tanah. Melatih kemampuan komunikasi dan interaks tersebut dapat mendukung | terwujudnya
dengan rekan kerja sertamengumpulkan datadan | yisj “Terwujudnya pengel ol aan pertanahan
informasi dengan kualitas terbaik (Keberhasilan). Penataan Ruang dan yang terpercaya dan
d.Harmonis _ . Pengelolaan Pertanahan | berstandar dunia dalam
Membangun lingkungan kerja yang kondusif yang Terpercaya dan melayani masyarakat.

dengan rekan kerja saat mengumpulkan data dan
informasi pelaksanaan kegiatan (Kondusif, Sdlaras).
e.Loya
Menjaga etika perilaku saat mengumpulkan data
dan informasi agar tidak merusak nama baik sesama
ASN dan memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).
f. Adaptif
Melakukan adaptasi dengan cepat sesuai kondisi
lingkungan kerja saat mengumpulkan informasi dan
data (Perubahan).

Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat
untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia
Maju yang Berdaulat,
Mandiri dan
Berkepribadian
Berlandaskan Gotong
Royong”.

b. Profesional

Bekerja mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama
yaitu konsultas dengan
Mentor selaku atasan,
dan pihak terkait serta
bekerja secara cerdas
dan tuntas dalam
membuat rencana dan
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

Menyusun Konsep
Publikasi Layanan
Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

g.Kolaboratif
Berkerjasama dengan rekan kerja saat pengumpulan
informasi dan data mengenai pelayanan valdias

a.Berorientas Pelayanan
Menyusun konsep publikasi layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah harus memahami
kebutuhan, keadaan saat ini, memperhatikan
kualitas dan terus melakukan perbaikan (Responsif,
Kualitas, Kepuasan)

b.Akuntabel
Menyusun konsep publikasi kegiatan dengan jujur,
bertanggung jawab, cermat, disiplin dan

Membaca dan mencari referensi mengenai

konsep publikas
sebagai wujud sikap
profesional.

c. Terpercaya
Bekerjadengan
integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya
dan diandalkan dalam
proses perencanaan dan
pembuatan konsep
publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah.
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisas

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

Melakukan
konsultasi dan
bimbingan dengan
Mentor.

Pelayanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah dan
referensi publikasi yang baik dan benar (Kinerja
Terbaik, Keberhasilan).

d.Harmonis
Membuat konsep publikas kegiatan yang objektif
dan membentuk suasana kerjayang kondusif selama
menyusun konsep publikasi (Perbedaan dan
Slaras).

e.Loya
Membuat konsep publikasi yang tidak bertentangan
dengan UUD 1945, Pancasila, NKRI, sertatidak
mencemarkan nama Pemerintah, ASN, Pimpinan
dan Instans. (Komitmen, Nasionalisme).

f. Adaptif
Menyusun konsep publikasi selalu memperhatikan
kondisi dan inovasi yang berkembang serta proaktif
dalam mencari sumber-sumber referensi publikasi
(Inovasi, Antusias, Proaktif).

g.Kolaboratif
Melakukan kolaborasi dengan Rekan Kerja Seksi

PHP untuk memberikan masukan dan saran terkait
konsep publikasi (Kesediaan, Snergi).

a Berorientas Pelayanan
Melakukan konsultasi dan bimbingan dengan
Mentor dengan bersikap ramah dan sopan (Ramah,
Sopan).

b.Akuntabel
Melakukan konsultas dan bimbingan secarajelas,
trangparan, dan bepegang teguh nilai integritas
(Transparan, Integritas, Konsisten).
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus melakukan
perbaikan (Keberhasilan, Kinerja terbaik).
d.Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik temu
selama konsultasi (Perbedaan, Sdlaras).
e.Loya
Melakukan konsultasi sesuai kode etik yaitu
menjaga nama baik sesama ASN, pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak boleh
disampaikan (Komitmen, Dedikasi).
f. Adaptif
Melakukan konsultasi secara proaktif dan antusias
mencari inovasi penydesaian isu serta
menyesuaikan konsep Publikasi sesuai arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovasi).
g.Kolaboratif
Melakukan konsultas dengan Mentor untuk
menghasilkan konsep Publikasi dan solusi terbaik
(Kesediaan, Snergi).
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisas

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

Melakukan
koordinasi dengan
Pengelola Website
dan Instagram
Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir.

a. Berorientas Pelayanan
Melakukan koordinasi dengan bersikap sopan dan
ramah (Sopan, Ramah).

b.Akuntabel
Melakukan koordinasi secara jelas dan transparan
serta menjunjung nilai integritas (Konsisten,
Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Pengelola Website dan
Instagram untuk terus melakukan perbaikan
(Kinerja Terbaik, Keberhasilan).

d.Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik temu
selamakoordinas (Perbedaan, Sdaras).

e.Loya
Melakukan koordinasi sesuai kode etika perilaku
yaitu menjaga namabaik ASN dan Instansi serta
memilah informas yang boleh dan tidak boleh
disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan koordinasi secara antusias, proaktif, dan
menyempurnakan konsep kegiatan berdasarkan
saran dari Pengelola Website dan Instagram
(Antusias, Proaktif).

g.Kolaboratif
Melakukan koordinasi dengan Pengel ola Website
dan Instagram untuk menyempurnakan konsep
kegiatan (Kesediaan dan Snergi).
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

Melakukan
Kerjasama dan
koordinasi dengan
Staff Seksi PHP
selaku tenaga
pendukung
Layanan Validas
Sertipikat Hak
Atas Tanah.

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan koordinasi dengan Staff Seksi PHP
secara sopan dan ramah (Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan koordinasi secarajelas, cermat,
bertanggung jawab dan transparan serta
menjunjung nilai integritas (Konsisten,
Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran masukan dari Staff Seksi PHP dan
melakukan perbaikan (Kinerja Terbaik,

Keberhasil an,' Leag1i ng agility).
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Realisasi Kontribus

Realisas Penguatan

No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHL AK) Terhadap \./IS|TMI8| Nilai Or ganisas
Organisas
d. Harmonis
Membangun lingkungan kerja yang kondusif
dengan saat pengumpulan bahan publikas
(Selaras, Kondusif).
e. Loyd
Menjaga kode etik berperilaku saat pengumpulan
bahan publikasi agar tidak merusak nama Instansi
(Komitmen, Pengabdian)
f. Adaptif
Melakukan penyesuaian rencana bahan publikasi
saat mendapat saran dari Staff Seksi PHP (Antusias
terhadap perubahan).
g. Kolaboratif
Melakukan kerjasama dengan Staff Seksi PHP saat
pengumpulan bahan publikasi (Kesediaan, Snergi)
2 | Proses Mengumpulkan Bahan untuk | a. Berorientasi Pelayanan Adanya bahan untuk a. Melayani:
pengumpulan bahan untuk artikel dan Melakukan pengumpulan bahan publikasi dengan artikel dan konten Dalam proses
data dan bahan artikel yang - konten memahami kondisi masyarakat, sopan danramah | publikasi layanan Vdidasi | pengumpulan bahan
artkel dan berkolaborasi | pyplikas (Ramah, Responsif). Sertipikat Hak Atas Tanah | untuk artikel dan
konten dengan Staff Seksi | |ayanan b. Akuntabel mendukung Seluruh konten publikasi
publikas PHP K:;]”tor Validasi Mengumpulkan bahan publikasi secara Kegiatan Pelayanan di senantiasa dilakukan
layanan Ezrgﬂg on Oogan | Sertipikat bertanggung jawab, disiplin, cermatdan | Kantor Pertanahan Ogan | dengan cermat, teliti,
Validasi Komering Ilir Hak Atas berintegritas tinggi serta sesuai konsep publikas Komering llir, Publikasi | sertamengutamakan
Sertipikat Hak ' Tanah yang telah dirancang (Integritas, Transparan, tersebut dapat mendukung | kesopanan dan
Atas Tanah. Konsisten). visi “Terwujudnya keramahan agar
c. Kompeten Penataan Ruang dan terwujudnya
Melatih kemampuan komunikas dan interaksi Pengelolaan Pertanahan pengel olaan pertanahan
dengan Staff Seks PHP serta melakukan yang Terpercaya dan yang terpercaya dan

pengumpulan bahan dengan kualitas terbaik
(Kinerja Terbaik, Keberhasilan).

Harmonis

Membangun lingkungan kerja yang kondusif

Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat
untuk Mendukung

berstandar dunia dalam
melayani masyarakat.
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

Menyusun bahan
untuk artikel dan
konten Publikasi
berdasarkan
Konsep Publikasi.

dengan Staff Seksi PHP dan saat pengumpulan
bahan publikasi (Sdaras, Kondusif).
N

e. Loyd
Menjaga etika perilaku saat pengumpul an bahan
publikasi agar tidak merusak nama Instans
(Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan penyesuai an rencana bahan publikasi
saat mendapat saran dari Staff Seksi PHP (Antusias
terhadap perubahan).

g. Kolaboratif
Melakukan kerjasama dengan Pengel ola Website
Kantor saat pengumpulan bahan publikas
(Kesediaan, Snergi).

a. Berorientasi Pelayanan
Memilah bahan untuk artikel dan konten publikasi
agar mudah dipahami masyarakat dan tidak
menimbulkan masalah (Kepuasan, Kualitas).

b. Akuntabel
Menyusun bahan untuk artikel dan konten
publikasi sesua konsep yang telah di rencanakan
(Konsisten).

Tercapainya: Indonesia
Maju yang Berdaulat,
Mandiri dan
Berkepribadian
Berlandaskan Gotong
Royong”.

b. Profesional

Bekerja mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama
yaitu konsultasi dengan
Mentor selaku atasan,
dan berkolaboras
dengan Staff Seksi PHP
Kantor Pertanahan Kab.
Ogan Komering llir
dalam mengumpulkan
bahan artikel serta
bekerja secara cerdas
dan tuntas dalam proses
pengumpulan bahan
untuk artikel dan
konten publikasi
sebagai wujud sikap
profesional.

c. Terpercaya
Bekerjadengan
integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya
dan diandalkan dalam
proses pengumpulan
bahan untuk artikel dan
konten publikasi
LayananValidas
Sertipikat Hak Atas
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

. Kompeten

Membaca dan mencari referensi terkait teknik
penyusunan bahan publikasi (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

. Harmonis

Memilah bahan publikasi agar tidak mudah
dipahami masyarakat (Selaras).

. Loyal

Memilah bahan publikasi yang dianggap dapat
menimbulkan permasal ahan dan mencemarkan
namabaik instansi BPN. (Komitmen).

. Adaptif

Melakukan Perbaikan dengan cara menyesuaikan
bahan publikasi yang dikumpulkan (Proaktif,
Antusias).

. Kolaboratif

Berkolaborasi dengan rekan kerjaterkait bahan
publikasi yang telah ada (Snergi, Kesediaan).

Melakukan
konsultasi dan
bimbingan dengan
Mentor terkait

Berorientasi Pelayanan
Melakukan konsultas dan bimbingan dengan
Mentor secara sopan dan ramah (Sopan, Ramah).

Tanah.
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

dengan bahan
publikas yang
telah di
kumpulkan.

b. Akuntabel
Melakukan konsultasi dan bimbingan dengan jelas,
transparan dan menjunjung nilai integritas
(Konsisten, Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik temu
selama konsultasi dan bimbingan (Perbedaan,
Slaras)

e. Loya
Melakukan konsultasi sesuai etika prilaku untuk
menjaga nama baik sesama ASN dan pimpinan
sertamemilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampai kgn (Komitmen). .

— | 7,

f. Adaptif

Melakukan konsultasi secara antusias, proaktif,
dan mencari inovasi terkait bahan publikas serta
menyesuaikan bahan publikasi berdasarkan arahan
dari Mentor (Antusias, Proaktif, Inovas).

g. Kolaboratif
Melakukan konsultasi dengan Mentor untuk
persetujuan bahan publikasi (Kesediaan, Snergi).
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Realisasi Kontribus

Realisas Penguatan

No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHL AK) Terhadap \./IS|TM is Nilai Or ganisas
Organisas
3 | Proses Membuat artikel Artikel dan | a. Berorientas Pelayanan Adanya artikel dan konten | a. Melayani
pembuatan dan konten untuk | konten Membuat artikel dan konten yang mudah dipahami | untuk Publikasi Layanan | Dalam proses
artikel dan Publikas Layanan | untuk masyarakat mengenai Validasi Sertipikat Hak Atas | Validasi Sertipikat Hak | pembuatan artikel
konten untuk Vélidas Sertipikat | pyplikasi Tanah (Responsif). Atas Tanah mendukung | publikasi senantiasa
publikas Hak AtasTanah || auanan b. Akuntabel pel aksanaan Seluruh dilakukan dengan
Layanan yang berkolaborasi | /i Membuat artikel dan konten secara cermat, K egiatan Pelayanan di cermat, teliti, dan
Vaidas Sve;‘g;‘?epfgﬁ’% o2 | Sertipikat disiplin, bertanggungjawab dan berintegritastinggi | Kantor Pertanahan Ogan | bertanggungjawab agar
Sertipikat Hak Pertanahan Hak Atas serta sesuai konsep publikasi yang telah dirancang | Komering Ilir, terwujudnya
Atas Tanah. Tanah. (Integritas, Transparan, Konsisten). K eterbukaan informasi pengel olaan pertanahan
c. Kompeten tersebut dapat mendukung | yang terpercaya dan
Meningkatkan kemampuan dalam membuat artikel | visi “Terwujudnya berstandar dunia dalam
dan konten publikasi (Kinerja terbaik, Sukses, Penataan Ruang dan melayani masyarakat
Keberhasilan). Pengel ol aan Pertanahan
d. Harmonis _ o yang Terpercaya dan b. Profesional
Dalam membuat artikel dan konten publikasi harus | gerstandar Dunia dalam Bekerja mengutamakan

saling menghargai dan membangun lingkungan
kerjayang kondusif (Peduli, Perbedaam, Selaras).

e. Loya
Membuat artikel dan konten publikasi yang sesuai
dengan Pancasila, UUD 1945, NKRI. (Komitmen,
Pengabdian).

f. Adaptif
Menggunakan teknologi dalam pembuatan artikel
dan menggunakan Canva dalam mengedit foto
yang akan ditampilkan dalam artikel (Inovasi,
Antusias).

g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Pengel ola Website dalam
membuat artikel dan konten publikasi (Kesediaan,
Snergi).

Melayani Masyarakat
untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia
Maju yang Berdaulat,
Mandiri dan
Berkepribadian
Berlandaskan Gotong
Royong”

kolaborasi/ kerjasama
melalui konsultasi
dengan Mentor dan
Staff Seksi PHP Kantor
Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering Ilir,
dan berkolaboras
dengan Pengelola
Website dalam
pembuatan artikel dan
konten serta bekerja
secara cerdas dan tuntas
dalam proses
pembuatan artikel dan
konten publikasi
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

Melakukan
konsultasi dan
bimbingan dengan
Mentor untuk
saran dan
perbaikan artikel
dan konten
publikas

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan konsultasi dan bimbingan dengan
Mentor secara sopan dan ramah (Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan konsultasi dan bimbingan secarajelas
dan transparan serta menjunjung tinggi nilai
integritas (Konsisten, Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik temu
selamakonsultas (Peduli, Perbedaan, Selaras).

e. Loyd
Melakukan konsultasi dan bimbingan sesuai kode
etik untuk menjaga nama baik sesama ASN dan
pimpinan serta memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen, Pengabdian).

sebagai wujud sikap
profesional.

C. Terpercaya
Bekerjadengan
Berintegritas sesual
dengan kode etik, jujur,
dapat dipercayadan
diandalkan dalam
proses pembuatan
artikel dan konten
publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah.
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

Melakukan
konsultasi dengan
Pengelola Website
dan Instagram
Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir
untuk menerima
saran dan
perbaikan artikel
dan konten
publikasi.

. Adaptif
Melakukan konsultasi dan bimbingan secara
antusias, proaktif, dan menyesuaikan artikel dan
konten berdasarkan arahan dari Mentor (Antusias,
Proaktif, Inovasi).

g. Kolaboratif

Melakukan konsultasi dan bimbingan dengan
Mentor untuk menghasilkan konten publikasi yang
sesuai rencana (Kesediaan, Snergi).

a. Berorientas Pelayanan

Melakukan konsultasi dengan pengelola Website
dan Instagram dengan bersikap sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Kompeten

Menerima saran dari Pengelola Website dan
Instagram untuk terus melakukan perbaikan
(Kinerja Terbaik, Keberhasilan)

c. Harmonis

Menghargai perbedaan dan mencari titik temu
selama konsultasi (Peduli, Perbedaan, Selaras).

d. Loyd

Melakukan konsultasi sesuai etika prilaku untuk
menjaga nama baik sesama ASN dan pimpinan
sertamemilah informas yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

4, Melakukan

perbaikan dan
penyempurnaan
artikel dan
konten untuk
publikas
Publikasi
Layanan Validas
Sertipikat Hak
Atas Tanah yang
berkolaborasi
dengan Pengelola
Website

e. Adaptif
Melakukan konsultas secara antusias, proaktif,
serta menyesuaikan artikel dan konten berdasarkan
saran dari pengelola Website dan Instagram
(Antusias, Proaktif, Inovas).

f. Kolaboratif
Melakukan konsultas dengan pengel ola Website
dan Instagram untuk menghasilkan konten
publikasi sesuai rencana (Kesediaan, Snergi).

a. Berorientas Pelayanan
Melakukan perbaikan artikel dan konten
berdasarkan arahan Mentor, Pengel ola Website dan
Instagram serta mudah dipahami masyarakat
(Responsif, Kualitas).

b. Akuntabel
Melakukan perbaikan artikel dan konten dengan
bertanggung jawab, cermat, disiplin dan
berintegritas tinggi serta berdasarkan arahan dari
Mentor, Pengelola Website dan Instagram
(Integritas, Transparan, Konsisten).
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

c. Kompeten
Berdasarkan masukan dan arahan Mentor,
Pengelola Website dan Instagram, penulis dapat
meningkatkan pengetahuan dan pengalaman dalam
membuat artikel dan konten (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai setiap masukan yang diberikan dan
melakukan perbaikan (Perbedaan).

e. Loyd
Melakukan perbaikan artikel dan konten agar
sesual sesuai dengan Pancasila, UUD 1945, NKRI,
yang menjaga namabaik ASN, dan Instans
(Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan Perbaikan artikel dan konten

menggunakan teknologi (Perubahan).
g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Pengel ola Website dalam
mel akukanperbaikan konten publikasi (Kesediaan,
Snergi).
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Realisasi Kontribus

Realisas Penguatan

No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHL AK) Terhgtrjggn\i/gM is Nilai Organisas
4 | Prosesupload | 1. Bekerjasama Artikel dan | a. Berorientas Pelayanan Adanya artikel dan konten | a. Melayani
artikel dan dengan Pengelola | konten Berkomunikas dengan Pengelola Website secara publikas Layanan Dalam proses upload
konten Website untuk publikasi sopan dan ramah (Sopan, Ramah). Validasi Sertipikat Hak artikel dan konten
Publikas melakukan Layanan . Akuntabel Atas Tanahyang sudah | publikasi ke Website
Layanan publikasi artikel Validas Publikas artikel dan konten secara bertanggung terupload pada website dan Instagram Kantor
Validas dan konten yang Sertipikat jawab, cermat, disiplin dan berintegritas tinggi dan instagram dengan Pertanahan K abupaten
Sertipikat Hak {f\"/:g‘s.‘i'eb}‘f:n 'i’g?a Hak Atas serta sesuai dengan konsep yang direncanakan trgke'r%"’l‘gfﬁ‘a“;ﬁ” kdem;“ uan | ogan Komering llir
AtasTanahke | porel o Tanchyang | (Integritas, Transparan, Konsisten). endo rgné o j}"l’J nya | dilakukan dengan
Website dan Kabupaten Ogan sudah . Kompeten _ masyarakal yang semakin | C&Mat, teliti, serta
Instagram Komering Ilir, terupload Belg ar tata cara upload arti ke_:l dan_ konten pada maju. Selain itu mengutamakan
K antor pada Website Kantah Ogan Komering Ilir (Sukses, keterbukaan informasi kesopanan dan
Pertanahan Website dan keberhasilan). melalui publikasi tersebut | keramahan agar
Kabupaten Instagram . Harmonis o _ mendukung terwujudnya
Ogan Kantor Membangun komunikas yang kondusif dengan visi “Terwujudnya pengolahan pertanahan
Komering llir. Pertanahan Pengelola Website (Selaras). Penataan Ruang dan yang terpercaya dan
Kabupaten | & Loy o o Pengelolaan Pertanahan | berstandar dunia dalam
Ogan Melakukan kamunikasi sesuai etika prilaku untuk | yang Terpercayadan melayani masyarakat.
Komering menjaga nama baik sesama ASN dan pimpinan Berstandar Duniadalam

Mir.

sertamemilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

. Adaptif

Melakukan komunikasi secara antusias dan
proaktif (Antusias, Proaktif, Inovasi).

. Kolaboratif

Melakukan kerjasama dengan Pengel ola Website
dalam melakukan publikasi pada Website

(Kesediaan, Snergi). l -
LF
‘ :5:-. 34

LN ~

Melayani Masyarakat
untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia
Maju yang Berdaulat,
Mandiri dan
Berkepribadian
Berlandaskan Gotong
Royong.”

b.Profesional

Bekerja mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama
yaitu konsultasi dengan
Mentor dan
bekerjasama dengan
Pengelola Website dan
Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering Ilir
untuk melakukan
upload artikel dan
konten yang sudah
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

2. Bekerjasama

dengan Pengelola
Instagram untuk
melakukan
publikasi artikel
dan konten yang
telah dibuat pada
Instagram Kantor
Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir.

a Berorientas Pelayanan

Berkomunikasi dengan Pengelola Instagram secara
sopan dan ramah (Sopan, Ramah).

. Akuntabel

Publikas artikel dan konten secara bertanggung
jawab, cermat, disiplin dan berintegritas tinggi
serta sesual konsep publikasi yang direncanakan
(Integritas, Transparan, Konsisten).

. Kompeten

Belgjar tatacara upload publikasi padalnstagram
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
(Sukses, Keberhasilan).

. Harmonis

Membangun komunikasi yang kondusif dengan
Pengelola Instagram (Selaras).
LA

= A

. Loyal

Melakukan komunikasi sesuai etika prilaku untuk
menjaga nama baik sesama ASN dan pimpinan
sertamemilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

. Adaptif

Melakukan komunikas secara antusias dan
proaktif (Antusias, Proaktif, Inovasi)

. Kolaboratif

Melakukan kerjasama dengan Pengelola Instagram
dalam melakukan publikasi (Kesediaan, Snergi).

dibuat, serta bekerja
secara cerdas dan tuntas
dalam proses upload
artikel dan konten
publikasi sebagai wujud
sikap profesional.

c. Terpercaya
Bekerja dengan
integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya
dan diandalkan dalam
proses upload artikel
dan konten publikasi
pada Website dan
Instagram Kantor
Pertanahan K abupaten
Ogan Komering llir.
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

3. Melakukan
monitoring artikel
dan konten yang
telah dipublikasi
pada Website dan
Instagram Kantor
Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir.

a Berorientas Pelayanan
Memastikan artikel dan konten sudah di publikasi
pada Website dan seluruh Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
(Responsif).

b. Akuntabel
Memastikan artikel dan konten yang dipublikas

sudah benar (Integritas, Transparan).

c. Kompeten
Melakukan monitoring dengan kualitas terbaik
(Kinerja Terbaik).

d. Harmonis
Memastikan artikel dan konten yang dipublikas
tidak menimbulkan dampak negatif (Perbedaan,
Slaras).

e. Loyd
Bertanggung jawab atas publikasi yang di lakukan
pada Website dan | nstagram (Komitemen).

f. Adaptif
Melakukan publikasi menggunakan teknologi
informasi yaitu Website dan Instagram (Inovas).

g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Pengel ola Website dan
Instagram untuk memastikan artikel dan konten
sudah di publikasikan pada seluruh akun dan sudah
sesuai (Kesediaan, Snergi).
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

4. Melapor kepada
Mentor terkait
artikel dan konten
yang telah di
publikasi.

a. Berorientasi Pelayanan
Melaporkan kepada Mentor terkait artikel dan
konten yang sudah dipublikasi dengan bersikap
sopan dan ramah (Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melaporkan Publikas secara jelas dan transparan
sertamenjunjung nilai integritas (Konsisten,
Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan membangun suasana
yang kondusif saat melaporkan hasil publikasi
(Perbedaan, Sdlaras).

e. Loya
Melaporkan hasil Publikasi sesuai etika perilaku
untuk menjaga nama baik sesama ASN dan
pimpinan serta memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen). ]

- i

f. Adaptif
Melaporkan kegiatan secara antusias, proaktif, dan
menyesuai kan tahapan selanjutnya berdasarkan
arahan dari Mentor (Antusias, Proaktif, Inovasi).

88




Realisasi Kontribus

Realisas Penguatan

No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK) Terhadap \./IS|TMI8| Nilai Or ganisas
Organisas
g. Kolaboratif
Melaporkan hasil Publikas kepada Mentor, serta
meminta saran terkait tahapan kegiatan selanjutnya
(Kesediaan, Snergi).

5 | Proses . Merancang X X banner a Berorientas Pelayanan Adanya X banner a Melayanai
pembuatan X banner Validas Publikas Mengumpulkan data dalam merancang X banner publikasi Layanan Dengan adanya X
banner Sertipikat Hak Atas | Layanan dengan mempertimbangkan konten yang menarik. | Validasi Sertipikat Hak banner maka
Layanan Tanah. Validasi (responsif). Atas Tanah mendukung | terwujudnya pelayanan
Validasi Sertipikat b. Akuntabel pel aksanaan Seluruh yang baik dan prima
Sertipikat Hak Hak Atas Membuat X banner secara bertanggung jawab, K egiatan Pelayanan di kepada masyarakat
Atas Tanah. Tanah. cermat, dan berintegritastinggi serta sesuai konsep | Kantor Pertanahan Ogan | dengan mengutamakan

yang direncanakan (Integritas, Transparan, Komering llir, Publikasi kesopanan dan
Konsisten). tersebut dapat mendukung | keramahan agar

c. Kompeten visi “Terwujudnya terwujudnya
Meningkatkan pengetahuan dan kemampuan dalam | penataan Ruang dan pengel olaan pertanahan
menggunakan aplikasi canva dalam mendesain X Pengelolaan Pertanahan | yang terpercaya dan
banner (Kinerja terbaik, Sukses, Keberhasilan). _ yang Terpercaya dan berstandar dunia dalam

d. Harmonis

h N

Dalam membuat X banner harus saling menghargai
dan membangun lingkungan kerja yang kondusif
(Peduli, Perbedaam, Sdlaras).

e. Loyd

Menjaga etika perilaku saat pengumpulan bahan
publikasi agar tidak merusak nama Instans

Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat
untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia
Maju yang Berdaulat,
Mandiri dan
Berkepribadian
Berlandaskan Gotong
Royong”

melayani masyarakat.

b. Profesiona

Bekerja mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama
yaitu konsultasi dengan
Mentor dan
berkolaborasi dengan
Staff Seksi PHP
sebagai wujud sikap
profesional.
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

2. Mencetak X

banner mengenai
pentingnya
Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

(Komitmen).

. Adaptif

Menggunakan teknologi dalam pembuatan X
banner (Inovasi).

. Kolaboratif

Bekerjas ama dengan Admin Website dalam
membuat X banner (Kesediaan, Sinergi).

a. Beroerintasi Pelayanan

Pada saat mencetak X banner harus menjaga sopan
santun (Kualitas).

b. Akuntabel

Bertanggung jawab dalam mencetak X banner
(Cermat, Integritas).

c. Kompeten

Mencari referensi tempat percetakan X banner
yang memiliki kualitas terbaik (Sukses,
Keberhasilan).
. Harmonis
Pada saat mencetak X banner harus saling
menghargai (Peduli).
. Sl

. Loyal

Menaati aturan ditempat percetakan X banner
(Komitmen).

c. Terpercaya
Bekerjadengan
integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya
dan diandalkan dalam
proses pembuatan X
banner Publikasi
Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas
Tanah.
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

Memasang X
banner mengenai
Pentingnya
Publikasi Layanan
Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

f. Adaptif
Menggunakan mesin cetak untuk mencetak X
banner sesuai dengan kebutuhan (Inovasi).

g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Staff Seksi PHP untuk
menyel esaikan pencetakan X banner (Snergi).

a. Berorientasi Pelayanan
Menggunakan X banner untuk publikas kegiatan
(Responsif).

b. Akuntabel
Bertanggung jawab dalam proses pemasangan X
banner dengan baik (Integritas, Transparan).

> S

c. Kompeten

Belgar caramemasang X banner yang baik
(Keberhasilan).

d. Harmonis

Saling menghargal dalam proses pemasangan X
banner (Peduli, Menghargai).

e. Loyd

Berdedikas untuk melakukan pemasanagan X
banner (Komitmen, Pengabdian).

f. Adaptif

Menggunakan X banner sebagai media publikas
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisas

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

Melapor kepada
Mentor terkait
implementasi
publikasi Layanan
Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah
melalui Website
dan Instagram
Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan
Komering Ilir dan
melalui media X
banner.

(Inovasi).

g. Kolaboratif
Berkolaborasi dengan Admin Website dan Staff
Seksi PHP untuk memasang X banner (Kesediaan
dan Snergi).

a. Berorientasi Pelayanan
Melapor kepada Mentor terkait implementasi
publikasi yang telah dilakukan dengan bersikap
sopan dan ramah (Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melaporkan kegiatan secara jelas dan transparan
sertamenjunjung nilai integritas (Konsisten,
Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan membangun suasana
yang kondusif saat melaporkan kegiatan
(Perbedaan, Sdlaras).

e. Loyd
Melaporkan kegiatan sesuai etika perilaku untuk
menjaga nama baik sesama ASN dan pimpinan
sertamemilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).
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No

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

Output

Penerapan Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber AKHLAK)

Realisas Kontribus
Terhadap Visi-Misi
Organisasi

Realisas Penguatan
Nilai Organisas

. Adaptif
Melaporkan kegiatan secara antusias, proaktif, dan
menyesuai kan tahapan selanjutnya berdasarkan
arahan dari Mentor (Antusias, Proaktif, Inovasi).

g. Kolaboratif

Melaporkan kegiatan kepada Mentor, serta
meminta saran dan evaluasi terhadap pel aksanaan
kegiatan (Kesediaan, Snergi).
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Tabel 3.3 Matriks Rekapitulasi Realisasi Habituasi Nilai-Nilai Dasar ASN (Ber-AKHL AK)

Mat Kegiatan Jumlah Aktualisas
ata
No Kel Ke-2 Ke3 Ke-4 Ke5 PerMP
Pelatihan
Rencana | Realisas Rencana Realisas Rencana Realisasi Rencana | Realisas Rencana | Realisas | Rencana | Realisas
1 | Berorientas
5 5 3 3 4 4 4 4 4 4 20 20
Pelayanan
2 | Akuntabel 5 5 3 3 4 4 4 4 4 4 20 20
3 | Kompeten 5 5 3 3 4 4 4 4 4 4 20 20
4 | Harmonis 5 5 3 3 4 4 4 4 4 4 20 20
5 | Loyd 5 5 3 3 4 4 4 4 4 4 20 20
6 | Adaptif 5 5 3 3 4 4 4 4 4 4 20 20
7 | Kolaboratif 5 5 3 3 4 4 4 4 4 4 20 20
Jumlah MP yang
diaktualisasikan 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 140 140
PerK egiatan
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3. Manfaat Aktualisasi

Setelah seluruh kegiatan aktualisasi yang berjumlah 5 (Ilima) kegiatan melalui 20 (dua
puluh) tahapan kegiatan aktualisasi telah dilaksanakan, berikut merupakan perbandingan
kondisi sebelum dan sesudah dilaksanakan aktualisasi, yaitu:

Tabel 3.4 Tabel Perbandingan Kondis sebelum dan sesudah aktualisasi

NO SEBELUM AKTUALISASI SESUDAH AKTUALISASI
1 | Belum terdapat publikasi layanan Validasi | Terdapat publikas layanan Validas Sertipikat
Sertipikat Hak Atas Tanah pada website | Hak Atas Tanah pada website Kantor Pertanahan
Kantor  Pertanahan  Kabupaten  Ogan | Kabupaten Ogan Komering Ilir yang dapat
Komering Ilir sasmpai bulan September tahun | diakses pada tautan berikut:
2022 (https: //kab-ogankomeringilir.atrbpn.go.id/ )
.j;__ﬂ :
£
= 5 =
- H_-....- _I s __._." == :I.'-.
2 | Belum terdapat bagian atau menu khusus

pada website Kantor Pertanahan Kabupaten

llir yang menampilkan

Ogan Komering
publikasi layanan Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah sampai bulan September 2022.

Terdapat bagian atau menu khusus pada website
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering
llir layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah, yaitu menu

kolom agraria yaitu

yang menampilkan publikasi

publikasi, submenu
pentingnya validas sertipikat hak atas tanah.
Untuk menu dan submenu tersebut dapat diakses
pada tautan berikut:

(https: //kab-ogankomeringilir.atrbpn.go.id/ )
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Belum terdapat publikasi layanan valdias
Sertipikat Hak atas Tanah pada instagram
Pertanahan  Kabupaten = Ogan
Komering Ilir sampai bulan September 2022.

Kantor

Terdapat publikas layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah pada
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.

instagram Kantor

(https: //www.instagr am.com/kantahkaboki/?igsh

, — Jumlah Postingan 1d=YmMyMTAZ2M2Y%3D )
Media Publikasi Januari-September
Instagram 0 . o Jumlah Postingan
Media Publikasi Januari-September
Instagram 1

Belum adanya X banner publikasi layanan
Vaidas Sertipikat Hak Atas Tanah pada
Pertanahan

Komering Ilir.

Kantor Kabupaten  Ogan

Sudah adanya X banner publikasi layanan
Vdidas Sertipikat Hak Atas Tanah yang
ditempatkan di Loket Pelayanan Kantor

Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.
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Kegiatan aktualisasi yang dilaksanakan, dapat memberikan manfaat bagi individu

peserta, internal unit kerja, dan eksternal unit kerjayaitu:

a. Individu Peserta
Beberapa manfaat bagi individu peserta dalam pelaksanaan aktualisas diantaranya:

1.

Individu peserta dapat memberikan kontribusi dalam pemecahan masalah di
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir serta dapat mempelgjari dan
mendalami isu-isu yang sedang terjadi dan mencari solusi dari permasalahan
tersebut berdasarkan hasil diskus dengan Mentor, rekan kerja maupun
stakeholder lain.

Menambah pengetahuan individu peserta mengenai layanan Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah.

3. Menambah pengalaman peserta dalam membuat artikel dan konten publikasi.

4. Individu peserta menjadi lebih memahami mengenai nilai-nilai dasar ASN

BerAKHLAK, sehinggaindividu peserta terbiasa untuk mengimplementasikan
N N7

Gambar 3. 28 Berkonsultasi dengan Mentor selaku Kepala Seksi Penetapan Hak dan Pendaftaran
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b.

Internal Unit Kerja
1. Optimalisas layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah pada website dan

instagram bertujuan untuk mempromosikan kegiatan agar diketahui oleh
masyarakat dan bentuk pertanggungjawaban atas penyelenggaraan negara guna
meningkatkan citra positif Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.
Dengan adanya publikas kegiatan tersebut, masyarakat dapat mengetahui
kegiatan pelayanan yang dilaksanakan oleh Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering. Testimoni terkait kebermanfaatan aktualisasi oleh Kepala Seks
Penetapan Hak dan Pendaftaran selaku Mentor, Rekan Kerja, serta Masyarakat
dapat diakses pada tautan berikut ini: https.//youtu.be/\W5lgmtkbv2U

[ Y — = : = == - rys——T—

| T |

A AN s
AR T O §OM BTG T

PENTINGNYA VALIDASH
Sertipikat Hak Atas Tanah ey

] B = _—

) L
rmemes S wir

Gambar 3. 29 Publikasi L ayanan melalui Website, I nstagram dan X Banner

2. Publikas layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah dapat membantu Kantor

Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir dalam upaya percepatan Reformasi
Birokrasi dengan pembangunan Zona Integritas pada area Perubahan Penataan
Tatalaksana untuk meraih predikat WBK/WBBM melalui salah satu indikator
yaitu keterbukaan informasi publik.

. Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah pada Kantor Pertanahan

Kabupaten Ogan Komering llir dapat tercatat dan terdokumentasi pada media
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digital khususnya website dan instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir.

4. Publikasi layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah ini juga memudahkan
Staff Seksi PHP dalam melaksanakan tupokisnya yaitu melayani masyarakat

dengan baik dan prima sehingga mengurangi tumpukan pekerjaan.

c. Eksternal Unit Kerja

Beberapa manfaat bagi eksterna unit kerja dalam pelaksanaan aktualisasi

diantaranya adalah:

1. Publikas layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah dapat memberikan
kemudahan bagi masyarakat yang akan melakukan kegiatan layanan
pertanahan.

2. Publikasi layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah pada website dan
instagram dapat membantu mempromosikan kegiatan layanan pertanahan di

Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

C. Faktor Pendukung dan Penghambat Realisasi Aktualisasi
1. Faktor Pendukung Realisasi Aktualisasi
Adapun beberapa hal yang menjadi faktor pendukung terlaksanakanya kegiatan
aktualisas yang dilakukan oleh penulisialah sebagai berikut:
a) Dukungan dari seluruh pegawai Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir
Selama Penulis melaksanakan seluruh  rangkaian  kegiatan
aktualisasi, Penulis memperoleh dukungan penuh dari jgjaran pimpinan
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir, Mentor, rekan kerja, dan
seluruh pegawai Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir yang
selalu memberikan saran, bimbingan dan bantuannya dalam pelaksanaan
seluruh tahapan kegiatan aktualisasi agar dapat berjalan sebagaimana yang
telah direncanakan dan mencapa tujuan yang telah ditetapkan di dalam
rancangan aktualisasi.

99



Gambar 3. 30 Dokumentasi saat berkonsultasi dan berkoordinasi terkait pelaksanaan aktualisasi

b) Tersedianya sarana dan prasarana yang mendukung pelaksanaan aktualisasi

Dalam melaksanakan aktualisasi selain dibutuhkan dukungan moral
juga dibutuhkan fasilitas pendukung dalam menjalankan kegiatan. Adapun
fasilitas yang digunakan dalam menjalankan kegiatan aktualisasi adalah
memanfaatkan fasilitas yang telah tersedia di Kantor Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering llir dan fasilitas pribadi Penulis. Fasilitas pendukung yang
tersedia seperti wifi, printer, laptop, kamera, smartphone dan ketersediaan
data yang mendukung pel aksanaan aktualisasi. Selain itu juga sudah tersedia
website dan instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.
Dengan adanya fasilitas pendukung tersebut memberikan kemudahan dalam
menjaankan kegiatan aktualisasi sehingga dapat mencapai tujuan yang telah
ditetapkan.
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Gambar 3. 31 Sarana dan Prasarana yang mendukung Pelaksanaan Aktualisasi

2. Faktor Penghambat Realisasi Aktualisas
Adapun yang menjadi faktor penghambat terlaksananya kegiatan aktualisasi

yang dilakukan oleh Penulis yaitu sebagal berikut:
a) Sering terjadi kendala teknis dikarenakan koneks internet yang kurang
stabil
Daam pelaksanaan aktualisas yang dilaksanakan pada Kantor
Pertanahan Ogan Komering Ilir, koneks internet tentunya sangat diperlukan
untuk melakukan publikasi layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah
pada website dan instagram. Ha ini tentunya menghambat kegiatan
aktualisas yang sebagian besar memerlukan koneksi internet. Tidak
stabilnya koneks internet tersebut dikarenakan koneks internet didaerah
Kabupaten Ogan Komering Ilir yang memang kurang stabil.

Solusi dari faktor penghambat yang dihadapi oleh Penulis adalah sebagai
berikut:
1. Memanfaatkan jaringan internet pribadi apabila koneks internet sedang
bermasal ah sehingga tidak menunda pekerjaan terlalu lama.
2. Melakukan koordinasi secara aktif dengan Mentor mengenai hambatan untuk
mendapatkan solusi sehingga tercapai hasil akhir dari kegiatan aktualisasi

dengan baik.
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D.

Tindak Lanjut
Dalam upaya optimalisasi publikasi layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah
melalui website dan instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
terdapat beberapa tindak lanjut dari kegiatan aktualisasi yang telah dilakukan adalah
sebagal berikut:
1. Tindak lanjut jangka pendek
a. Meakukan survel untuk mengetahui respon dan efektivitas dari aktualisasi
yang sudah dilaksanakan.
2. Tindak lanjut jangka panjang
a. Meakukan sosidlisasi langsung kepada masyarakat mengenai layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah pada Kantor Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering lir.
b. Membuat brosur mengenai layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah agar
setigp masyarakat yang datang ke Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan

Komering Ilir mendapatkan informasi yang diinginkan.

Berikut dibawah ini adalah rencanatindak lanjut aktualisasi Nilai-Nilai Dasar PNS,
Kedudukan dan Peran PNS untuk mendukung Smart Governance yang dilakukan oleh
Penulis yaitu:

Tabel 3.5 Rencana Tindak Lanjut Aktualisasi Nilai-Nilai Dasar, Kedudukan dan Peran PNS untuk

mendukung terwujudnya Smart Gover nance

Nilai-Nilai Dasar PNS

No | Kegiatan/Tahapan K egiatan _ - Teknik Aktualisas
yang diaktualisasikan

1 2 3 4

1 | Melakukan survel untuk a. Berorientas Tetap menjaga integritas

mengetahui respon dan
efektivitas dari aktualisas
yang sudah dilaksanakan.

Pelayanan (Responsif,
Ramah, Kepuasan).
b. Akuntabel
(Integritas, Konsisten,
Transparan, Cermat).
c. Kompeten
(Keberhasilan, Kinerja
Terbaik, Sukses).

d. Harmonis

dan selalu bertanggung
jawab serta menerapkan
nilai-nilai Ber- AKHLAK
dalam kehidupan sehari-
hari.

Selalu mengikuti
perkembangan ilmu
pengatahuan di bidang
Agraria, Pertanahan, dan
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(Selaras, Kondusif,
Perbedaan, Peduli).

. Loyal

(Komitmen,

Nasionalisme).

. Adaptif

(Inovasi, Perubahan).

. Kolabor atif

(Kesediaan, Sinergi).

. Manajemen ASN

(ASN sebagai Pelayan
Publik, ASN sebagai
Pel aksana K ebijakan
Publik, Kode Etik
ASN).

i. Smart ASN

(Tranformasi Digital,

3. Melakukan survel yang

4., Melakukan komunikasi

Tata Ruang (Kompeten,
Adaptif, M anajemen
ASN, Smart ASN).

bekerjasama dengan
rekan kerjadan
masyarakat (K olabor atif,
Har monis, M anajemen
ASN, Smart ASN).

dengan masyarakat
secara sopan, ramah,
proaktif, antusias,
menjunjung kode etik
ASN dalam berbagai
tindakan dan membangun
lingkungan kerjayang

Literas Digital). kondusif (Berorientas
Pelayanan, Loyal,
Harmonis, Adaptif,
Kolabor atif)
Melakukan sosidisas . Berorientas 1. Tetap menjagaintegritas

langsung kepada masyarakat

mengenai layanan Validas

Sertipikat Hak Atas Tanah

pada Kantor Pertanahan

Kabupaten Ogan Komering

[lir.

a) Mengumpulkan bahan
untuk melakukan sosialisas
layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

b) Menyusun bahan yang akan
di sosidisasikan kepada
masyarakat.

¢) Meakukan koordinas

Pelayanan (Responsif,
Sopan, Ramah)

. Akuntabel

(Integritas, Transparan,
Cermat).

. Kompeten

(Keberhasilan, Kinerja
terbaik).

. Harmonis

(Perbedaan, Selaras,
Peduli).

. Loyal

(Komitmen,

Kontribusi).

3. Melakukan sosidisas

dan selalu bertanggung
jawab serta menerapkan
nilai-nilai Ber- AKHLAK
dalam kehidupan sehari-
hari.

2. Selalu mengikuti
perkembangan ilmu
pengatahuan di bidang
Agraria, Pertanahan, dan
Tata Ruang (Kompeten,
Adaptif, Manajemen
ASN, Smart ASN).

langsung kepada
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d)

dengan mentor terkait
sosidlisas layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah.
Melakukan sosialisas
layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah kepada
masyarakat.

f. Adaptif
(Antusias, Inovas).

g. Kolaboratif
(Sinergi, Kesediaan).

h. Manajemen ASN
(ASN sebagai Pelayan
Publik, ASN sebagai
Pel aksana K ebijakan
Publik, Kode Etik
ASN).

i. Smart ASN
(Tranformasi Digital,
Literas Digital)

masyarakat mengenai
layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah
(Berorientas Pelayanan,
Akuntabel, Kompeten,
Adaptif).

Membuat brosur mengenai
layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah agar setiap
masyarakat yang datang ke
Kantor Pertanahan Kabupaten

Ogan Komering Ilir

mendapatkan informas yang

diinginkan.

a)

b)

Menggunakan aplikas
canva untuk membuat dan
mendesain brosur layanan
Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah berkolaborasi
dengan staff Seksi
Penetapan Hak dan
Pendaftaran.

Melakukan konsultas
dengan Mentor terkait
brosur yang dibuat.
Melakukan perbaikan
terhadap brosur setelah

mendapat arahan dan saran

dari mentor.

a. Berorientasi

Pelayanan (Responsif,
berkualitas, Sopan,
Ramah).

b. Akuntabel
(Integritas, Konsisten,
Bertanggung jawab).

c. Kompeten
(kinerjaterbaik,
keberhasilan).

d. Harmonis
(Perbedaan, Selaras,
Kondusif).

e. Loyal
(Kontribusi,
Pengabdian).

f. Adaptif
(Inovasi, Antusias).

g. Kolaboratif
(Sinergi, Kesediaan).

h. Manajemen ASN
(ASN sebagai Pelayan
Publik, ASN sebagai

. Tetap menjagaintegritas

dan selalu bertanggung
jawab serta menerapkan
nilai-nilai Ber- AKHLAK
dalam kehidupan sehari-
hari.

. Selalu mengikuti

perkembangan ilmu
pengatahuan di bidang
Agraria, Pertanahan, dan
Tata Ruang (Kompeten,
Adaptif, Manajemen
ASN, Smart ASN).

. Memberikan masukan

positif berdasarkan apa
yang sudah dikerjakan
oleh rekan kerjayang ada
di Seksi Penetapan Hak
dan Pendaftaran terkait
dengan layanna Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah
agar kedepannya kegiatan
tersebut menjadi lebih
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d) Menetak borusr yang telah Pel aksana K ebijakan berhasil dan Iebih optimal.

diperbaiki. Publik, Kode Etik (Akuntabel, Kompeten,
ASN). Harmonis, Kolabor atif,
i. Smart ASN Manajemen ASN, Smart
(Tranformasi Digital, ASN).
Literas Digital). 4. Membuat brosur publikasi
layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah

berkolaborasi bersama
Staff Seksi Penetapan Hak
dan Pendaftaran
(Kolaboratif, Harmonis,
Manajemen ASN, Smart
ASN).

5. Membuat brosur layanan
Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah dengan
memahami dan memenuhi
keinginan masyarakat
secara bertanggung jawab,
cermat, disiplin dan
berintegritas tinggi serta
sesuai konsep publikasi
yang telah direncanakan
(Berorientasi Pelayanan,
Akuntabel).

6. Selalu berprilaku sopan
dan ramah serta
menjunjung kode etik
ASN dalam berbagai
tindakan dan membangun
lingkungan kerjayang
kondusif saat membuat
brosur publikas
(Berorientas Pelayanan,

Loyal, Harmonis).
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BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan

Pelaksanaan aktualisasi yang berjudul “Optimalisasi Publikasi Layanan Validasi

Sertipikat Hak Atas Tanah Pada Website dan Instagram di Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir Tahun 2022” telah terlaksana dan diperboleh beberapa

kesimpulan sebagai berikut:

1

Isu yang terpilih dalam aktualisasi dan ahbituasi nilai-nilai dasar PNS adalah

Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah di

Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir tahun 2022.

Tujuan Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah adalah untuk

mempromosikan kegitanan layanan pertanahan agar diketahui masyarakat dan

bentuk pertanggungjawaban atas penyelenggaraan negara guna meningkatkan

citra positif Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir. Selain itu juga

menjadi salah satu bagian dalam upaya percepatan Reformasi Birokrasi dengan

pembangunan Zona Integritas yang masuk dalam area perubahan Penataan Tata

laksana melalui keterbukaan informasi publik.

Dalam upaya menyelesaikan isu terpilih maka dilaksanakan kegiatan aktualisasi

dengan gagasan pemecah isu “Optimalisasi publikasi Layanan Validas Sertipikat

Hak Atas Tanah pada Website dan Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan

Komering Ilir dan pembuatan X banner sebagai bentuk publikasi kegiatan

tersebut”. Gagasan tersebut didasari atas pengelolaan website dan instagram

Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir yang belum optimal.

Pelaksanaan aktualisas terdiri atas 5 (lima) kegiatan dan 20 (dua puluh) tahapan

kegiatan, yaitu:

a. Proses Perencanaan dan pembuatan konsep Publikas mengenai Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah,

b. Proses pengumpulan data dan bahan artikel dan konten publikasi layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah;

Cc. Proses pembuatan artikel dan konten untuk publikasi Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah;

d. Proses upload artikel dan konten Publikasi Layanan Vaidas Sertipikat Hak
Atas Tanah ke Website dan Instagram Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir;
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e. Proses pembuatan X banner mengenai pentingnya Layanan Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah.

5. Hasil Aktudisas yang telah dilaksanakan adalah Publikasi Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah pada Website dan Instagram serta pembuatan X
Banner. Publikas pada Website dapat diakses melalui link: https.//kab-
ogankomeringilir.atrbpn.go.id/ dan padainstagram @kantahkaboki.

6. Manfaat aktualisasi yang dilaksanakan ialah sebagai berikut:

a Individu peserta dapat memberikan kontribusi dalam pemecahan masalah di

Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir serta menjadi terbiasa
mengimplementasikan nilai- nila dasar ASN BerAKHLAK pada
pel aksanaan tugas di instansi dan masyarakat.

b. Masyarakat mengetahui kegiatan layanan pertanahan yang dilaksanakan oleh
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komierng llir, serta dengana danya
publikasi layanan Vaidas Sertipikat Hak Atas Tanah ini memberikan
kemudahan bagi masyarakat untuk melakukan kegiatan layanan pertanahan
pada Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

c. Membantu Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir dalam upaya
pembangunan Zona Integritas untuk meraih predikat WBK/WBBM melalui
indikator keterbukaan informasi.

d. Publikas layanan Vaidas Sertipikat Hak Atas Tanah tercatat dan
terdokumentasi pada media digital khusunya pada website dan instagram
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.

e. Mempromosikan layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah pada Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir kepada masyarakat.

7. Pelaksanaan seluruh kegiatan aktualisas melalui tahapan kegiatan aktualisasi,
telah diimplementasikan nilai-nilai dasar ASN BerAKHLAK yaitu, Berorientasi
Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif dan Kolaboratif.

8. Output yang dihasilkan dari kegiatan aktualisas ini diharapkan mampu
mendukung Vis dan Misi Kementerian ATR/BPN serta menjadi penguat nilai-

nila organisas Kementerian ATR/BPN vyatu melayani, profesiona dan

terpercaya.
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B. Rekomendasi

Beberapa rekomendasi yang dapat peserta berikan untuk tindak lanjut dari kegiatan

aktualisas yang telah dilaksanakan, yaitu:

1. Publikas layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah untuk selanjutnya dapat
dilaksanakan secara aktif.

2. Untuk mengoptimalkan publikasi, perlu adanya pelatihan mengenai kehumasan
dan digital skill tentang membuat artikel dan konten publikasi supaya informasi
yang dipublikasikan dapat tersampaikan ke masyarakat secara maksimal.

3. Untuk mengoptimalkan publikasi tersebut, perlu di bentuk tim khusus atau
pegawai khusus yang melaksanakan seluruh jenis publikas pada Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

4. Perlu dilaksanakan publikasi untuk layanan pertanahan lainya yang ada di
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir.
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LAMPIRAN
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Lampiran 1: Kartu Bimbingan Aktualisasi Mentor Minggu ke-1

Kartu Bimbingan Aktualisasi Mentor

Nama . Intan Puspita Azzahra, SH

NIP ;19980616 202204 2 002

Jabatan : Analis Hukum Pertanahan

Unit Kerja : Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir

Isu : Belum Optimalnya Publikasi Layanan Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

Judul Aktualisasi . Optimalisasi Publikas Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah Pada
Website dan Instagram di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering
Ilir Tahun 2022.

Kegiatan 1. Proses Perencanaan dan pembuatan konsep Publikas Layanan Validas
Sertpikat Hak atas Tanah.

Penyelesaian K egiatan Catatan Mentor Paraf Mentor
= Tahapan Kegiatan: Silahkan untuk melanjutkan
1. Mengumpulkan data dan informasi ke tahap kegiatan 7/
pel aksanaan Layanan Validasi selanjutnya, dan '
Sertipikat Hak Atas Tanah. berkoordinas dengan staff
2. Menyusun Konsep Publikasi seksi PHP.
Layanan Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah.

= Qutput kegiatan terhadap pemecah

isu:
Konsep Publikasi Layanan Vadidas
Sertipikat Hak Atas Tanah.

=  Keterkaitan Substansi Mata
Pelatihan:

Tahapan Kegiatan 1:

a. Berorientasi Pelayanan

Mengumpulan data dan informasi
pel aksanaan pelayanan Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah secara sopan dan ramah
(Responsif dan Ramah).

b.Akuntabel
Mengumpulkan data dan informasi
pel aksanaan kegiatan secara bertanggung
jawab, cermat, disiplin dan berintegritas
tinggi (Integritas, Konsisten).

c.Kompeten
Melatih kemampuan komunikasi dan
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interaks dengan rekan kerja serta
mengumpulkan data dan informasi
dengan kualitas terbaik (Keberhasilan).
d.Harmonis
Membangun lingkungan kerjayang
kondusif dengan rekan kerja saat
mengumpulkan data dan informasi
pel aksanaan kegiatan (Kondusif, Selaras).
e.Loyal
M enjaga etika perilaku saat
mengumpulkan data dan informasi agar
tidak merusak nama baik sesama ASN
dan memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).
. Adaptif
Melakukan adaptasi dengan cepat sesual
kondisi lingkungan kerja saat
mengumpulkan informasi dan data
(Perubahan).
g.Kolaboratif
Berkerjasama dengan rekan kerja saat
pengumpulan informasi dan data
mengenai pelayanan valdias (Snergi,
Kesediaan).

Tahapan Kegiatan 2:

a. Berorientasi Pelayanan

Menyusun konsep publikas layanan
Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah harus
memahami kebutuhan, keadaan saat ini,
memperhatikan kualitas dan terus

mel akukan perbaikan (Responsif,
Kualitas, Kepuasan)

b.Akuntabel

Menyusun konsep publikasi kegiatan
dengan jujur, bertanggung jawab, cermat,
disiplin dan berintegritas tinggi
(Integritas, Transparan).

c.Kompeten

Membaca dan mencari referensi mengenai
Pelayanan Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah dan referensi publikasi yang baik
dan benar (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d.Harmonis

Membuat konsep publikasi kegiatan yang
objektif dan membentuk suasanakerja
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yang kondusif selama menyusun konsep
publikas (Perbedaan dan Selaras).
e.Loyal
Membuat konsep publikasi yang tidak
bertentangan dengan UUD 1945,
Pancasila, NKRI, sertatidak
mencemarkan nama Pemerintah, ASN,
Pimpinan dan Instansi. (Komitmen,
Nasionalisme).
f. Adaptif
Menyusun konsep publikasi selalu
memperhatikan kondisi dan inovasi yang
berkembang serta proaktif dalam mencari
sumber-sumber referensi publikas
(Inovasi, Antusias, Proaktif).
g.Kolaboratif
Melakukan kolaborasi dengan Rekan
Kerja Seksi PHP untuk memberikan
masukan dan saran terkait konsep
publikas (Kesediaan, Sinergi).

= Kontribusi Terhadap Vis-Misi
Organisasi:
Adanya konsep publikasi layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah
mendukung Kegiatan Pelayanan
Pertanahan di  Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering llir,
Keterbukaan informasi tersebut dapat
mendukung visi “Terwujudnya
Penataan Ruang dan Pengelolaan
Pertanahan yang Terpercaya dan
Berstandar Dunia dalan Meéeayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya : Indonesia Maju yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”.

= Penguatan Nilai Organisasi:

a. Méayani
Dalam proses perencanaan dan
pembuatan  konsep  publikas
dilakukan dengan cermat, teliti,
serta mengutamakan kesopanan dan
keramahan agar  terwujudnya
pengelolaan  pertanahan  yang
terpercaya dan berstandar dunia
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dalam melayani masyarakat.

Profesional

Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama yaitu konsultas dengan
Mentor selaku atasan, dan pihak
terkait serta bekerja secara cerdas
dan tuntas dalam membuat rencana
dan konsep publikasi sebagai wujud
sikap profesional.

Terpercaya

Bekerja dengan integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya dan
diandalkan dalam proses
perencanaan dan pembuatan konsep
publikas Layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah.
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Lampiran 1.2 Kartu Bimbingan Aktualisasi Mentor Minggu ke-2

Kegiatan 1 Proses Perencanaan dan pembuatan konsep Publikas Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.
Proses pengumpulan data dan bahan artkel dan konten publikas

layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Kegiatan 2

Penyelesaian K egiatan

Catatan Coach

Par af Coach

Kegiatan 1

Tahapan K egiatan:

1. Melakukan konsultasi dan
bimbingan dengan Mentor.

2. Melakukan  koordinasi  dengan
Pengelola Website dan Instagram
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir.

3. Melakukan Kerjasama dan
koordinas dengan Staff Seksi PHP
selaku tenaga pendukung Layanan

Kegiatan ini dapat
dilaksanakan dengan baik
disertai dengan output dan
bukti-buktinya.

Aktualisas Nilai-Nilai
BerKHLAK juga
dilaksanakan dengan baik,
selain Nilai dan aktivitasnya,
juga disertai kode/panduan
perilakunya.

Well done. Lanjutkan.

Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

= Kegiatan 2
Tahapan Kegiatan:
1. Mengumpulkan bahan untuk artikel
yang berkolaborasi dengan Staff
Seks PHP Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering llir.

2. Menyusun bahan untuk artikel dan
konten  Publikas  berdasarkan
Konsep Publikasi.

= Qutput kegiatan terhadap pemecah
isu:
Kegiatan 1: Konsep Publikasi Layanan
Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah.

Kegiatan 2: Bahan untuk artikel dan
konten publikas layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah

= Keterkaitan Substansi Mata

Pelatihan:

Kegiatan 1
Tahapan Kegiatan 3:
a. Berorientas Pelayanan

Melakukan konsultasi dan bimbingan
dengan Mentor secara ramah dan sopan
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(Ramah, Sopan).

b. Akuntabel
Melakukan konsultas dan bimbingan
secara jelas, transparan, dan bepegang
teguh nila integritas (Transparan,
Integritas, Konsisten).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Keberhasilan,
Kinerja terbaik).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu selama konsultas (Perbedaan,
Selaras).

e. Loyal
Melakukan konsultasi sesuai kode etik
yaitu menjaga nama baik sesama ASN,
pimpinan serta memilah informasi yang
boleh dan tidak boleh disampaikan
(Komitmen, Dedikasi).

f. Adaptif
Melakukan konsultasi secara proaktif
dan antusias  mencari inovas

penyelesaian isu serta menyesuaikan
konsep Publikasi sesuai arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovasi).

g. Kolaboratif
Melakukan konsultasi dengan Mentor
untuk menghasilkan konsep Publikasi
dan solusi terbaik (Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 4:

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan koordinasi secara sopan dan
ramah (Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan koordinasi secara jelas dan
transparan serta  menjunjung  nila
integritas  (Konsisten,  Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Pengelola Website
dan Instagram untuk terus melakukan
perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu selama koordinas (Perbedaan,
Slaras).

e. Loyal
Melakukan koordinas sesuai kode etika
perilaku yaitu menjaga nama baik ASN
dan Instansi serta memilah informas
yang boleh dan tidak boleh disampaikan
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(Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan koordinas secara antusias,
proaktif, dan menyempurnakan konsep
kegiatan  berdasarkan saran  dari
Pengelola Website dan Instagram
(Antusias, Proaktif).

g. Kolaboratif
Melakukan koordinasi dengan Pengelola
Website  dan  Instagram  untuk
menyempurnakan  konsep  kegiatan
(Kesediaan dan Snergi).

Tahapan Kegiatan 5:

a. Berorientas Pelayanan
Melakukan koordinas dengan Staff
Seksi PHP secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan koordinasi secara jelas,
cermat, bertanggung jawab  dan
transparan serta menjunjung  nilai
integritas  (Konsisten,  Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran masukan dari Staff
Seksi PHP dan melakukan perbaikan
(Kinerja Terbaik, Keberhasilan,
Learning agility).

d. Harmonis
Membangun lingkungan kerja yang
kondusif dengan saat pengumpulan
bahan publikasi (Selaras, Kondusif).

e. Loyal
Menjaga kode etik berperilaku saat
pengumpulan bahan publikasi agar tidak
merusak nama Instans (Komitmen,
Pengabdian)

f. Adaptif
Melakukan penyesuaian rencana bahan
publikasi saat mendapat saran dari Staff
Seksi PHP  (Antusias terhadap
perubahan).

g. Kolaboratif
Melakukan kerjasama dengan Staff
Seksi PHP saat pengumpulan bahan
publikas (Kesediaan, Snergi).

119




Kegiatan 2
Tahap Kegiatan 1

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan pengumpulan bahan
publikass dengan memahami kondisi
masyarakat, sopan dan ramah (Ramah,
Responsif).

b. Akuntabel
Mengumpulkan bahan publikas secara
bertanggung jawab, disiplin, cermat dan
berintegritas tinggi serta sesuai konsep
publikass yang tedah dirancang
(Integritas, Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Melatih kemampuan komunikas dan
interaks dengan Staff Seksi PHP serta
melakukan pengumpulan bahan dengan
kudlitas terbaik (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Membangun lingkungan kerja yang
kondusif dengan Staff Seksi PHP dan
saat pengumpulan bahan publikas
(Selaras, Kondusif).

e. Loyal
Menjaga etika perilaku saat
pengumpulan bahan publikasi agar tidak
merusak nama Instansi (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan penyesuaian rencana bahan
publikas saat mendapat saran dari Staff
Sekss PHP  (Antusias  terhadap
perubahan).

g. Kolaboratif
Melakukan kerjasama dengan Pengelola
Website Kantor saat pengumpulan bahan
publikas (Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 2:

a. Berorientas Pelayanan
Memilah bahan untuk artikel dan konten
publikass agar mudah  dipahami
masyarakat dan tidak menimbulkan
masal ah (Kepuasan, Kualitas).

b. Akuntabel
Menyusun bahan untuk artikel dan
konten publikas sesuai konsep yang
telah di rencanakan (Konsisten).

c. Kompeten
Membaca dan mencari referensi terkait
teknik penyusunan bahan publikas
(Kinerja Terbaik, Keberhasilan).
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d. Harmonis
Memilah bahan publikas agar tidak
mudah dipahami masyarakat (Selaras).

e. Loyal
Memilah bahan publikasi yang dianggap
dapat menimbulkan permasalahan dan
mencemarkan nama baik instans BPN.
(Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan Perbaikan dengan cara
menyesuaikan bahan publikasi yang
dikumpulkan (Proaktif, Antusias).

g. Kolaboratif
Berkolaboras dengan rekan kerja terkait
bahan publikas yang telah ada (Snergi,
Kesediaan).

= Kontribusi Terhadap Visi-Misi
Organisasi:

Kegiatan 1:

Adanya konsep publikas layanan Vaidas
Sertipikat Hak Atas Tanah mendukung
Kegiatan Pelayanan Pertanahan di Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir,
Keterbukaan informasi tersebut dapat
mendukung visi “Terwujudnya Penataan
Ruang dan Pengelolaan Pertanahan yang
Terpercaya dan Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya : Indonesia Magu yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”.

Kegiatan 2:

Adanya bahan untuk artikel dan konten
publikasi layanan Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah mendukung Seluruh Kegiatan
Pelayanan di Kantor Pertanahan Ogan
Komering Ilir, Publikas tersebut dapat
mendukung Vvisi “Terwujudnya Penataan
Ruang dan Pengelolaan Pertanahan yang
Terpercaya dan Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesa Mau yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”.

121




= Penguatan Nilai Organisasi:
> Kegiatan 1:

a. Méelayani

Dalan proses perencanaan dan
pembuatan  konsep  publikas
dilakukan dengan cermat, tdliti,
serta  mengutamakan kesopanan
dan keramahan agar terwujudnya
pengelolaan  pertanahan  yang
terpercaya dan berstandar dunia
dalam melayani masyarakat.

b. Profesional

Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama yaitu konsultasi dengan
Mentor selaku atasan, dan pihak
terkait serta bekerja secara cerdas
dan tuntas dalam membuat rencana
dan konsep publikasi sebagal
wujud sikap profesional.

c. Terpercaya
Bekerja dengan integitas, kode tik,
jujur, dapat dipercaya dan
diandalkan dalam proses
perencanaan  dan  pembuatan
konsep publikas Layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah.

» Kegiatan 2:
a. Méelayani

Dalam proses pengumpulan bahan
untuk artikel dan konten publikas
senantiasa  dilakukan  dengan
cermat, teliti, serta mengutamakan
kesopanan dan keramahan agar
terwujudnya pengelolaan
pertanahan yang terpercaya dan
berstandar dunia dalam melayani
masyarakat.

b. Profesional
Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama yaitu konsultas dengan
Mentor selaku  atasan, dan
berkolaborasi dengan Staff Seksi
PHP Kantor Pertanahan Kab. Ogan
Komering Mir dalam
mengumpulkan bahan artikel serta
bekerja secara cerdas dan tuntas
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dalam proses pengumpulan bahan
untuk artikel dan konten publikas
sebagai wujud sikap profesional.

Terpercaya
Bekerja dengan integitas, kode etik,
jujur,  dapat dipercaya dan

diandalkan dalam proses
pengumpulan bahan untuk artikel
dan konten publikas

LayananVadidas Sertipikat Hak
Atas Tanah.
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Lampiran 1.3 Kartu Bimbingan Aktualisas Mentor Minggu ke-3

Kegiatan 2 : Proses pengumpulan data dan bahan artikel dan konten publikas
layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah
Kegiatan3 : Proses pembuatan artikel dan konten untuk publikas Layanan

Validas Sertipikat Hak Atas Tanah

Penyelesaian K egiatan Catatan Mentor Paraf Mentor
» Kegiatan 2 Kegiatan ini telah
Tahapan Kegiatan: dilaksanakan dengan baik

bimbingan dengan Mentor terkait nila BerAKHLAK dalam
dengan bahan publikasi yang telah

Seti aktualisasin serta
di kumpulkan. *® ya,

dilengkapi dengan output

- Kegiatan 3 dan bukti-buktinya

Tahapan K egiatan:

1. Membuat artikel dan konten untuk | Silahkan  lanjutkan  pada
Publikas ~ Layanan  Validasi | kegiatan berikutnya.
Sertipikat Hak Atas Tanah yang
berkolaborasi dengan Pengelola
Website Kantor Pertanahan.

2. Melakukan konsultas dan
bimbingan dengan Mentor untuk
saran dan perbaikan artikel dan
konten publikasi.

3. Melakukan konsultasi dengan
Pengelola Website dan Instagram
Kantor Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering Ilir  untuk
menerima saran dan  perbaikan
artikel dan konten publikasi.

= Qutput kegiatan terhadap pemecah
isu:
Kegiatan 2: Bahan untuk artikel dan
konten publikas layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah
Kegiatan 3: Artikel dan konten untuk
publikasi Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah

= Keterkaitan Substans Mata
Pelatihan:

Kegiatan 2

Tahapan Kegiatan 3:

a. Berorientas Pelayanan
Melakukan konsultasi dan bimbingan
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dengan Mentor secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan konsultasi dan bimbingan
dengan  jelas, transparan dan
menjunjung nilai integritas (Konsisten,
Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk
terus melakukan perbaikan (Kinerja
Terbaik, Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari
tittk temu selama konsultas dan
bimbingan (Perbedaan, Selaras)

e. Loyal
Melakukan konsultas sesual  etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan konsultasi secara antusias,
proaktif, dan mencari inovas terkait
bahan publikasi serta menyesuaikan
bahan publikasi berdasarkan arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovasi).

g. Kolaboratif
Melakukan konsultasi dengan Mentor
untuk persetujuan bahan publikas
(Kesediaan, Snergi).

Kegiatan 3
Tahap Kegiatan 1

a. Berorientas Pelayanan
Membuat artikel dan konten yang
mudah dipahami masyarakat mengenai
Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah
(Responsif).

b. Akuntabel
Membuat artikel dan konten secara
cermat, disiplin,bertanggung jawab dan
berintegritas tinggi serta sesuai konsep
publikass yang telah dirancang
(Integritas, Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Meningkatkan ~ kemampuan  dalam
membuat artikel dan konten publikas
(Kinerja terbaik, Sukses, Keberhasilan).

d. Harmonis
Dalam membuat artikel dan konten
publikas harus saling menghargai dan
membangun lingkungan kerja yang
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kondusif (Peduli, Perbedaam, Selaras).
e. Loyal
Membuat artikel dan konten publikas
yang sesuai dengan Pancasila, UUD
1945, NKRI. (Komitmen, Pengabdian).
f. Adaptif
Menggunakan teknologi dalam
pembuatan artikel dan menggunakan
Canva dalam mengedit foto yang akan
ditampilkan dalam artikel (Inovasi,
Antusias).
g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Pengelola Website
daam membuat artikel dan konten
publikasi (Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 2:

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan konsultasi dan bimbingan
dengan Mentor secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan konsultasi dan bimbingan
secara jelas dan transparan serta
menjunjung tinggi nilai  integritas
(Konsisten, Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu selama konsultas  (Peduli,
Perbedaan, Sdlaras).

e. Loyal
Melakukan konsultasi dan bimbingan
sesuai kode etik untuk menjaga nama
baik sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen,
Pengabdian).

f. Adaptif
Melakukan konsultasi dan bimbingan
secara antusias, proaktif, dan
menyesuaikan artikel dan konten
berdasarkan arahan dari  Mentor
(Antusias, Proaktif, Inovas).

g. Kolaboratif
Melakukan konsultasi dan bimbingan
dengan Mentor untuk menghasilkan
konten publikas yang sesuai rencana
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(Kesediaan, Snergi).
Tahapan Kegiatan 3:

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan konsultasi dengan pengelola
Website dan Instagram secara sopan
dan ramah (Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan konsultasi secara jelas dan
transparan serta  menjunjung nila
integritas  (Konsisten,  Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Pengelola Website
dan Instagram untuk terus melakukan
perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan)

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu selama konsultas  (Peduli,
Perbedaan, Selaras).

e. Loyal
Melakukan konsultas sesuai  etika
prilaku untuk menjaga nama bak
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan konsultas secara antusias,
proaktif, serta menyesuaikan artikel dan
konten berdasarkan saran dari pengelola
Website dan Instagram (Antusias,
Proaktif, Inovas).

g. Kolaboratif
Melakukan konsultasi dengan pengelola
Website dan  Instagram  untuk
menghasilkan konten publikasi sesuai
rencana (Kesediaan, Snergi).

= Kontribusi Terhadap Visi-Misi
Organisasi:

Kegiatan 2:

Adanya bahan untuk artikel dan konten
publikasi layanan Validasi Sertipikat Hak
Atas Tanah mendukung Seluruh Kegiatan
Pelayanan di Kantor Pertanahan Ogan
Komering Ilir, Publikas tersebut dapat
mendukung visi “Terwujudnya Penataan
Ruang dan Pengelolaan Pertanahan yang
Terpercaya dan Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat untuk Mendukung
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Tercapainya: Indonesia Magu yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”.

Kegiatan 3:

Adanya artikel dan konten untuk Publikasi
Layanan Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah mendukung pelaksanaan Seluruh
Kegiatan Pelayanan di Kantor Pertanahan
Ogan Komering Ilir, Keterbukaan
informasi tersebut dapat mendukung vis
“Terwujudnya Penataan Ruang dan
Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya
dan Berstandar Dunia dalam Melayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya. Indonesia Magu yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”.

= Penguatan Nilai Organisasi:

» Kegiatan 2:
a. Méelayani

Dalam proses pengumpulan bahan
untuk artikel dan konten publikas
senantiasa  dilakukan  dengan
cermat, teliti, serta mengutamakan
kesopanan dan keramahan agar
terwujudnya pengelolaan
pertanahan yang terpercaya dan
berstandar dunia dalam melayani
masyarakat.

b. Profesional

Bekerja mengutamakan
kolaborasi/  kerjasama  yaitu
konsultasi dengan Mentor selaku
atasan, dan berkolaborasi dengan
Staff Seks PHP  Kantor
Pertanahan Kab. Ogan Komering
[lir dalan mengumpulkan bahan
artikel serta bekerja secara cerdas
dan tuntas dalan  proses
pengumpulan bahan untuk artikel
dan konten publikas sebagai
wujud sikap profesional.

c. Terpercaya
Bekerja dengan integitas, kode
etik, jujur, dapat dipercaya dan
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diandalkan dalam proses
pengumpulan bahan untuk artikel
dan konten publikas Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah.

» Kegiatan 3
a. Méelayani

Dalam proses pembuatan artikel
publikasi senantiasa dilakukan
dengan cermat, teiti, dan
bertanggungjawab agar
terwujudnya pengelolaan
pertanahan yang terpercaya dan
berstandar dunia dalam melayani
masyarakat.

b. Profesional

Bekerja mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama melaui
konsultasi dengan Mentor dan
Staff ~ Seks PHP  Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering llir, dan berkolaboras
dengan Pengelola Website dalam
pembuatan artikel dan konten serta
bekerja secara cerdas dan tuntas
dalam proses pembuatan artikel
dan konten publikas sebagai
wujud sikap profesional.

c. Terpercaya

Bekerja dengan  Berintegritas
sesuai dengan kode etik, jujur,
dapat dipercaya dan diandalkan
dalam proses pembuatan artikel
dan konten publikas Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah.
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Lampiran 1.4 Kartu Bimbingan Aktualisasi Mentor Minggu ke-4

Kegiatan 3

Kegiatan 4

Kegiatan 5

Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Proses pembuatan artikel dan konten untuk publikas Layanan

Proses upload artikel dan konten Publikasi Layanan Validas

Sertipikat Hak Atas Tanah ke Website dan Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

Tanah.

Proses pembuatan X banner Layanan Validas Sertipikat Hak Atas

Penyelesaian K egiatan

Catatan Mentor

Paraf M entor

Kegiatan 3

Tahapan Kegiatan:

4. Melakukan perbaikan dan
penyempurnaan artikel dan konten
untuk publikasi Publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah yang berkolaboras dengan
Pengelola Website.

= Kegiatan 4

Tahapan Kegiatan:

1.

Bekerjasama dengan Pengelola
Website untuk melakukan
publikasi artikel dan konten yang
telah dibuat pada Website Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering Ilir.

Bekerjasama dengan Pengelola
Instagram  untuk  meakukan
publikasi artikel dan konten yang
telah dibuat pada Instagram
Kantor Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering Ilir.

Melakukan monitoring artikel dan
konten yang telah dipublikasi pada

Website dan Instagram Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering Ilir.

Melapor kepada Mentor terkait
artikel dan konten yang telah di
publikasi.

Kegiatan ini telah
dilaksanakan dengan baik
dengan menerapkan nilai-
nilar BerAKHLAK daam
setigp aktualisasinya, serta
dilengkapi dengan output
dan bukti-buktinya.

Silahkan lanjutkan pada
kegiatan berikutnya.
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= Kegiatan 5
Tahapan Kegiatan:
1. Merancang X banner mengenai
pentingnya Vaidas Sertipikat Hak
Atas Tanah.

= OQutput kegiatan terhadap pemecah
isu:
Kegiatan 3: Artikel dan konten untuk
publikasi Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah
Kegiatan 4: Artikd dan konten
publikasi Layanan Validas Sertpikat
Hak Atas Tanah yang sudah terupload
pada Website dan Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering
[lir.
Kegiatan 5: Tercetaknya X banner
Publikas Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

= Keterkaitan Substans M ata
Pelatihan:

Kegiatan 3
Tahapan Kegiatan 4:

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan perbaikan artikel dan konten
berdasarkan arahan Mentor, Pengelola
Website dan Instagram serta mudah
dipahami masyarakat  (Responsif,
Kualitas).

b. Akuntabel
Melakukan perbaikan artikel dan konten
dengan bertanggung jawab, cermat,
disiplin dan berintegritas tinggi serta
berdasarkan arahan dari  Mentor,
Pengelola Website dan Instagram
(Integritas, Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Berdasarkan masukan dan arahan
Mentor, Pengelola Website dan
Instagram, penulis dapat meningkatkan
pengetahuan dan pengalaman daam
membuat artikel dan konten (Kinerja
Terbaik, Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai setiap masukan yang
diberikan dan melakukan perbaikan
(Perbedaan).
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e. Loyal
Melakukan perbaikan artikel dan konten
agar sesuai sesuai dengan Pancasila,
UUD 1945, NKRI, yang menjaga nama
baik ASN, dan Instansi (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan Perbaikan artikel dan konten
menggunakan teknologi (Perubahan).

g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Pengelola Website
dadam meakukanperbaikan  konten
publikas (Kesediaan, Snergi)

Kegiatan 4
Tahap Kegiatan 1

a. Berorientas Pelayanan
Berkomunikasi dengan Pengelola
Website secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Publikas artikel dan konten secara
bertanggung jawab, cermat, disiplin dan
berintegritas tinggi serta sesuai dengan
konsep yang direncanakan (Integritas,
Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Belgar tata cara upload artikel dan
konten pada Website Kantah Ogan
Komering llir (Sukses, keberhasilan).

d. Harmonis
Membangun komunikasi yang kondusif
dengan Pengelola Website (Selaras).

e. Loyal
Melakukan kamunikasi sesuai etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan komunikas secara antusias
dan proaktif (Antusias, Proaktif,
Inovasi).

g. Kolaboratif
Melakukan kerjasama dengan Pengelola
Website dalam melakukan publikasi
pada Website (Kesediaan, Snergi).
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Tahapan Kegiatan 2

a. Berorientasi Pelayanan
Berkomunikas  dengan  Pengelola
Instagram secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Publikas artikel dan konten secara
bertanggung jawab, cermat, disiplin dan
berintegritas tinggi serta sesuai konsep
publikas yang direncanakan (Integritas,
Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Belgar tatacara upload publikas pada
Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir (Sukses,
Keberhasilan).

d. Harmonis

Membangun komunikas yang kondusif
dengan Pengelola Instagram (Selaras).

e. Loyal
Melakukan komunikasi sesuai etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan komunikasi secara antusias
dan proaktif (Antusias, Proaktif,
Inovasi)

0. Kolaboratif
Melakukan kerjasama dengan Pengelola
Instagram dalam melakukan publikas
(Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 3

a. Berorientas Pelayanan
Memastikan artikel dan konten sudah di
publikass pada Website dan seluruh

Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering llir
(Responsif).
b. Akuntabel

Memastikan artikel dan konten yang
dipublikasi sudah benar (Integritas,
Transparan).

c. Kompeten
Melakukan monitoring dengan kualitas
terbaik (Kinerja Terbaik).

d. Harmonis
Memastikan artikel dan konten yang
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dipublikas tidak menimbulkan dampak
negatif (Perbedaan, Sdlaras).

e. Loyal
Bertanggung jawab atas publikas yang
di lakukan pada Website dan Instagram
(Komitemen)

f. Adaptif
Melakukan publikass menggunakan
teknologi informasi yaitu Website dan
Instagram (Inovasi).

g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Pengelola Website
dan Instagram untuk memastikan
artikel  dan  konten sudah di
publikasikan pada seluruh akun dan
sudah sesuai (Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 4

a. Berorientasi Pelayanan
Melaporkan kepada Mentor terkait
artikel dan konten yang sudah
dipublikas secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melaporkan Publikasi secara jelas dan
transparan serta menjunjung  nilai
integritas  (Konsisten,  Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk
terus melakukan perbaikan (Kinerja
Terbaik, Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan membangun
suasana yang kondusif saat melaporkan
hasil publikas (Perbedaan, Sdaras).

e. Loyal
Melaporkan hasil Publikasi sesuai etika
perilaku untuk menjaga nama bak
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informas yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melaporkan kegiatan secara antusias,
proaktif, dan menyesuaikan tahapan
selanjutnya berdasarkan arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovasi).

g. Kolaboratif
Melaporkan hasil Publikasi kepada
Mentor, serta meminta saran terkait
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tahapan kegiatan selanjutnya
(Kesediaan, Snergi).

Kegiatan 5
Tahap Kegiatan 1

a. Berorientas Pelayanan
Mengumpulkan data dalam merancang
X banner dengan mempertimbangkan
konten yang menarik. (responsif).

b. Akuntabel
Membuat X banner secara bertanggung
jawab, cermat, dan berintegritas tinggi
serta sesual konsep yang direncanakan
(Integritas, Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Meningkatkan pengetahuan dan
kemampuan dalam  menggunakan
aplikas canva dalam mendesan X
banner (Kinerja terbaik, Sukses,

Keberhasilan).

d. Harmonis
Dalam membuat X banner harus saling
menghargai dan membangun

lingkungan kerja yang kondusif (Peduli,
Perbedaam, Selaras).

e. Loyal
Menjaga  etika  perilaku saat
pengumpulan bahan publikas agar
tidak merusak nama  Instans
(Komitmen).

f. Adaptif
Menggunakan teknologi dalam
pembuatan X banner (Inovasi).

g. Kolaboratif
Bekerjas ama dengan Admin Website
dalam membuat X banner (Kesediaan,
Snergi).

= Kontribusi Terhadap Vis-Misi
Organisasi:

Kegiatan 3:

Adanya artikel dan konten untuk Publikas
Layanan Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah mendukung pelaksanaan Seluruh
Kegiatan Pelayanan di Kantor Pertanahan
Ogan Komering llir, Keterbukaan
informasi tersebut dapat mendukung vis
“Terwujudnya Penataan Ruang dan
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Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya
dan Berstandar Dunia dalam Melayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia Maju  yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”

Kegiatan 4:

Adanya artikel dan konten publikasi
Layanan Vadidas Sertipikat Hak Atas
Tanah yang sudah terupload pada website
dan instagram dengan memanfaatkan
kemajuan teknologi yang dapat mendorong
terwujudnya masyarakat yang semakin
maju. Selain itu keterbukaan informas
melalui publikasi tersebut mendukung visi
“Terwujudnya Penataan Ruang dan
Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya
dan Berstandar Dunia dalam Melayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia Magu yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong.”

Kegiatan 5:

Adanya X banner publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah
mendukung pelaksanaan Seluruh Kegiatan
Pelayanan di Kantor Pertanahan Ogan
Komering Ilir, Publikas tersebut dapat
mendukung visi “Terwujudnya Penataan
Ruang dan Pengedolaan Pertanahan yang
Terpercaya dan Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesia Magu yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”

= Penguatan Nilai Organisasi:

» Kegiatan 3
a. Méayani
Dalam proses pembuatan artikel
publikess senantiasa dilakukan
dengan cermat, teliti, dan
bertanggungjawab agar
terwujudnya pengelolaan
pertanahan yang terpercaya dan

136




berstandar dunia dalam melayani
masyarakat.

Profesional

Bekerja mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama mealui
konsultass dengan Mentor dan
Staff Seks PHP  Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering Ilir, dan berkolaboras
dengan Pengelola Website dalam
pembuatan artikel dan konten serta
bekerja secara cerdas dan tuntas
dalam proses pembuatan artikel
dan konten publikasi sebaga
wujud sikap profesional.

Terpercaya

Bekerja dengan  Berintegritas
sesuai dengan kode etik, jujur,
dapat dipercaya dan diandakan
dalam proses pembuatan artikel
dan konten publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah.

> Kegiatan 4
a. Méeayani

Dalam proses upload artikel dan
konten publikasi ke Website dan
Instagram Kantor  Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir
dilakukan dengan cermat, tdliti,
serta mengutamakan kesopanan
dan keramahan agar terwujudnya
pengolahan  pertanahan  yang
terpercaya dan berstandar dunia
dalam melayani masyarakat.

Profesional

Bekerja mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama  yaitu
konsultas dengan Mentor dan
bekerjasama dengan Pengelola
Website dan Instagram Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering Ilir untuk melakukan
upload artikel dan konten yang
sudah dibuat, serta bekerja secara
cerdas dan tuntas dalam proses
upload artikel dan  konten
publikas sebagar wujud sikap
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profesional.

c. Terpercaya
Bekerja dengan integitas, kode
etik, jujur, dapat dipercaya dan
diandalkan dalam proses upload
artikel dan konten publikasi pada
Website dan Instagram Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering Ilir.

> Kegiatan 5

a. Melayanai

Dengan adanya X banner maka
terwujudnya pelayanan yang baik
dan prima kepada masyarakat
dengan mengutamakan kesopanan
dan keramahan agar terwujudnya
pengelolaan  pertanahan  yang
terpercaya dan berstandar dunia
dalam melayani masyarakat.

b. Profesional
Bekerja mengutamakan
kolaborasi/ kerjasama  yaitu
konsultasi dengan Mentor dan
berkolaborasi dengan Staff Seks
PHP sebagai wujud sikap
profesional.

c. Terpercaya
Bekerja dengan integitas, kode
etik, jujur, dapat dipercaya dan
diandalkan dalam proses
pembuatan X banner Publikas
Layanan Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah.
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Lampiran 2: Kartu Bimbingan Aktualisasi Coach Minggu ke-1

Nama Intan Puspita Azzahra, S.H

NIP ;19980616 202204 2 002

Jabatan Analis Hukum Pertanahan

Unit Kerja Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir

Isu . Belum Optimalnya Publikasi Layanan Vaidasi Sertipikat Hak Atas

Tanah di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

Judul Aktualisas

Optimalisas Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah Pada

Website dan Instagram di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering

[lir Tahun 2022.

Kegiatan 1. Proses Perencanaan dan pembuatan konsep Publikasi Layanan Validas

Sertipikat Hak Atas Tanah.

Penyelesaian K egiatan

Catatan Coach

Par af Coach

= Tahapan Kegiatan:

1. Mengumpulkan data dan informasi
pelaksanaan Layanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah.

2. Menyusun Konsep Publikasi
Layanan Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah.

= Qutput kegiatan terhadap pemecah
isu:
Konsep Publikas Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah.

= Keterkaitan Substansi
Pelatihan:

Tahapan Kegiatan 1.

a. Berorientasi Pelayanan
Mengumpulan data dan informasi
pel aksanaan pelayanan Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah secara sopan
dan ramah (Responsif dan Ramah).

b. Akuntabel
Mengumpulkan data dan informasi
pel aksanaan kegiatan secara bertanggung
jawab, cermat, disiplin dan berintegritas
tinggi (Integritas, Konsisten).

c. Kompeten
Melatih kemampuan komunikas dan
interaksi dengan rekan kerja serta
mengumpulkan data dan informasi

Mata

Dalam kegiatan ini dilakukan
dengan sangat baik, disertai
dengan output dan bukti.

Dalan  mengaktualisasikan
nilai2 BerAKHLAK juga
dilakukan  dengan  baik,
ditunjukkan dengan nilai,
aktivitas kegiatan dan kode
/panduan perilakunya.

Well done. Lanjutkan!

|
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dengan kualitas terbaik (Keberhasilan).
d. Harmonis
Membangun lingkungan kerjayang
kondusif dengan rekan kerja saat
mengumpulkan data dan informasi
pel aksanaan kegiatan (Kondusif,
Slaras).
e. Loyal
Menjaga etika perilaku saat
mengumpulkan data dan informasi agar
tidak merusak nama baik sesama ASN
dan memilah informasi yang boleh dan
tidak boleh disampaikan (Komitmen).
f. Adaptif
Melakukan adaptasi dengan cepat sesuai
kondisi lingkungan kerja saat
mengumpulkan informasi dan data
(Perubahan).
g. Kolaboratif
Berkerjasama dengan rekan kerja saat
pengumpulan informasi dan data
mengenai pelayanan valdiasi (Snergi,
Kesediaan).

Tahapan Kegiatan 2:

a. Berorientasi Pelayanan
Menyusun konsep publikasi layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah harus
memahami kebutuhan, keadaan saat ini,
memperhatikan kualitas dan terus
mel akukan perbaikan (Responsif,
Kualitas, Kepuasan)

b. Akuntabel
Menyusun konsep publikas kegiatan
dengan jujur, bertanggung jawab, cermat,
disiplin dan berintegritas tinggi
(Integritas, Transparan).

c. Kompeten
Membaca dan mencari referens
mengenai Pelayanan Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah dan referensi publikas
yang baik dan benar (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Membuat konsep publikasi kegiatan yang
objektif dan membentuk suasana kerja
yang kondusif selama menyusun konsep
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publikas (Perbedaan dan Selaras).

. Loyal

Membuat konsep publikasi yang tidak
bertentangan dengan UUD 1945,
Pancasila, NKRI, sertatidak
mencemarkan nama Pemerintah, ASN,
Pimpinan dan Instansi. (Komitmen,
Nasionalisme).

. Adaptif

Menyusun konsep publikas selalu
memperhatikan kondisi dan inovasi yang
berkembang serta proaktif dalam mencari
sumber-sumber referensi publikasi
(Inovasi, Antusias, Proaktif).

. Kolabor atif

Melakukan kolaborasi dengan Rekan
Kerja Seks PHP untuk memberikan
masukan dan saran terkait konsep
publikas (Kesediaan, Snergi).

Kontribusi Terhadap Visi-Misi
Organisasi:

“Terwujudnya Penataan Ruang dan
Pengelolaan Pertanahan yang
Terpercaya dan Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya : Indonesia Maju yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”.

Dengan adanya konsep publikasi maka
dapat membantu proses pembuatan
artikel dan konten publikasi layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.
Hasil dari konsep publikas yang baik
akan menghasilkan pel aksanaan
publikas yang sesuai keinginan guna
mendukung  Pelaksanaan  Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Penguatan Nilai Organisasi:

M elayani:

Dalan proses perencanaan  dan
pembuatan konsep publikasi senantiasa
dilakukan dengan cermat, teliti,
berorientasi terhadap kebutuhan dan
kondisi terkini serta mengutamakan
kesopanan dan keramahan dalam
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berbagai tindakan agar terwujudnya
pengelolaan pertanahan yang terpercaya
dan berstandar dunia dalam melayani
masyarakat.

Profesional:

Bekerja mengutamakan  kolaborasi/
kerjasama vyaitu konsultas dengan
Mentor selaku atasan, dan pihak terkait
serta bekerja secara cerdas dan tuntas
dalam membuat rencana dan konsep
publikes  sebaga  wujud  sikap
profesional.

Terpercaya:

Bekerja dengan integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya dan diandalkan
daam proses perencanaan  dan
pembuatan konsep publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.
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Lampiran 2.1 : Kartu Bimbingan Aktualisasi Coach Minggu ke-2

Kegiatan 1 : Proses Perencanaan dan pembuatan konsep Publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.
Kegiatan 2 : Proses pengumpulan data dan bahan artikel dan konten publikas

layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Penyelesaian K egiatan Catatan Coach Paraf Coach
= Kegiatan 1 Kegiatan ini dapat .

Tahapan K egiatan: dilaksanakan dengan baik et
4. Melakukan ~ konsultas  dan | diserta dengan output dan =

bimbingan dengan Mentor. bukti-buktinya.
5. Melakukan kgordlnas dengan | Aytuaisas Nilai-Nilai

Pengelola Website dan Instagram | BerK HLAK juga

Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan | dilaksanakan dengan baik,

Komering Ilir. selain Nilai dan aktivitasnya,

6. Melakukan ~ Kerjasama ~ dan | juga disertal  kode/panduan
koordinasi dengan Staff Seksi PHP | Perilakunya.
selaku tenaga pendukung Layanan

. . Well done. Lanjutkan.
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

= Kegiatan 2

Tahapan K egiatan:

3. Mengumpulkan bahan untuk artikel
yang berkolaborasi dengan Staff
Seks PHP Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering llir.

4. Menyusun bahan untuk artikel dan
konten  Publikas  berdasarkan
Konsep Publikasi.

= Qutput kegiatan terhadap pemecah
isu:
Kegiatan 1: Konsep Publikasi Layanan
Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah.

Kegiatan 2: Bahan untuk artikel dan
konten publikasi layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah

= Keterkaitan Substansi Mata
Pelatihan:

Kegiatan 1
Tahapan Kegiatan 3:

a. Berorientas Pelayanan
Melakukan konsultasi dan bimbingan
dengan Mentor secara ramah dan sopan
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(Ramah, Sopan).

b. Akuntabel
Melakukan konsultas dan bimbingan
secara jelas, transparan, dan bepegang
teguh nila integritas (Transparan,
Integritas, Konsisten).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Keberhasilan,
Kinerja terbaik).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu selama konsultasi (Perbedaan,
Selaras).

e. Loyal
Melakukan konsultas sesuai kode etik
yaitu menjaga nama baik sesama ASN,
pimpinan serta memilah informas yang
boleh dan tidak boleh disampaikan
(Komitmen, Dedikasi).

f. Adaptif
Melakukan konsultasi secara proaktif
dan antusias  mencari inovas

penyelesaian isu serta menyesuaikan
konsep Publikasi sesuai arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovasi).

g. Kolaboratif
Melakukan konsultasi dengan Mentor
untuk menghasilkan konsep Publikas
dan solusi terbaik (Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 4:

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan koordinasi secara sopan dan
ramah (Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan koordinasi secara jelas dan
transparan serta  menjunjung  nila
integritas  (Konsisten,  Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Pengelola Website
dan Instagram untuk terus melakukan
perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu selama koordinas (Perbedaan,
SHaras).

e. Loyal
Melakukan koordinas sesuai kode etika
perilaku yaitu menjaga nama baik ASN
dan Instans serta memilah informas
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yang boleh dan tidak boleh disampaikan
(Komitmen).

. Adaptif

Melakukan koordinas secara antusias,
proaktif, dan menyempurnakan konsep
kegiatan  berdasarkan saran  dari
Pengelola Website dan Instagram
(Antusias, Proaktif).

. Kolaboratif

Melakukan koordinasi dengan Pengelola
Website  dan Instagram  untuk
menyempurnakan  konsep  kegiatan
(Kesediaan dan Snergi).

Tahapan Kegiatan 5:

a. Berorientas Pelayanan

Melakukan koordinas dengan Staff
Seksi PHP secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

. Akuntabel

Melakukan koordinasi secara jelas,
cermat, bertanggung jawab  dan
transparan serta  menjunjung  nilai
integritas  (Konsisten,  Transparan,
Integritas).

. Kompeten

Menerima saran masukan dari Staff
Seksi PHP dan melakukan perbaikan
(Kinerja Terbaik, Keberhasilan,
Learning agility).

. Harmonis

Membangun lingkungan kerja yang
kondusf dengan saat pengumpulan
bahan publikasi (Selaras, Kondusif).

. Loyal

Menjaga kode etik berperilaku saat
pengumpulan bahan publikasi agar tidak
merusak nama Instans (Komitmen,
Pengabdian)

. Adaptif

Melakukan penyesuaian rencana bahan
publikas saat mendapat saran dari Staff
Seksi PHP  (Antusias terhadap
perubahan).

. Kolaboratif

Melakukan kerjasama dengan Staff
Seksi PHP saat pengumpulan bahan
publikas (Kesediaan, Snergi).
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Kegiatan 2
Tahap Kegiatan 1

a. Berorientasi Pelayanan
Melakukan pengumpulan bahan
publikas dengan memahami kondis
masyarakat, sopan dan ramah (Ramah,
Responsif).

b. Akuntabel
Mengumpulkan bahan publikas secara
bertanggung jawab, disiplin, cermat dan
berintegritas tinggi serta sesuai konsep
publikass yang teah dirancang
(Integritas, Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Melatih kemampuan komunikas dan
interaks dengan Staff Seksi PHP serta
melakukan pengumpulan bahan dengan
kuditas terbaik (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Membangun lingkungan kerja yang
kondusif dengan Staff Seksi PHP dan
saat pengumpulan bahan publikas
(Sdlaras, Kondusif).

e. Loyal
Menjaga etika perilaku saat
pengumpulan bahan publikasi agar tidak
merusak nama Instans (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan penyesuaian rencana bahan
publikasi saat mendapat saran dari Staff
Sekss PHP  (Antusias  terhadap
perubahan).

g. Kolaboratif
Melakukan kerjasama dengan Pengelola
Website Kantor saat pengumpulan bahan
publikas (Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 2:

a. Berorientas Pelayanan
Memilah bahan untuk artikel dan konten
publikass agar mudah  dipahami
masyarakat dan tidak menimbulkan
masal ah (Kepuasan, Kualitas).

b. Akuntabel
Menyusun bahan untuk artikel dan
konten publikas sesuai konsep yang
telah di rencanakan (Konsisten).

c. Kompeten
Membaca dan mencari referensi terkait
teknik penyusunan bahan publikas
(Kinerja Terbaik, Keberhasilan).
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d. Harmonis
Memilah bahan publikasi agar tidak
mudah dipahami masyarakat (Selaras).

e. Loyal
Memilah bahan publikasi yang dianggap
dapat menimbulkan permasalahan dan
mencemarkan nama baik instanss BPN.
(Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan Perbaikan dengan cara
menyesuaikan bahan publikasi yang
dikumpulkan (Proaktif, Antusias).

g. Kolaboratif
Berkolaboras dengan rekan kerja terkait
bahan publikas yang telah ada (Snergi,
Kesediaan).

= Kontribusi Terhadap Vis-Misi
Organisasi:

Kegiatan 1

“Terwujudnya Penataan Ruang dan
Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya
dan Berstandar Dunia dalam Melayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya:  Indonesia Maju  yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”.

Dengan adanya konsep publikas maka
dapat membantu proses pembuatan artikel
dan konten publikas layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah. Hasil dari
konsep publikass yang baik akan
menghasilkan pelaksanaan publikasi yang
sesuai  keinginan  guna  mendukung
Pelaksanaan Layanan Validasi Sertipikat
Hak Atas Tanah.

Kegiatan 2:

“Terwujudnya Penataan Ruang dan
Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya
dan Berstandar Dunia dalam Meayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya: Indonesa Mau yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”

Dengan adanya bahan untuk artikel dan
konten publikas Layanan Validas
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Sertipikat Hak Atas Tanah maka dapat
membantu dalam proses pembuatan
publikasi. Pengumpulan bahan yang baik
maka akan mendukung pelaksanaan
Publikasi sesuai dengan konsep yang telah
dirancang guna mendukung  Seluruh
Kegiatan Pelayanan di Kantor Pertanahan
Ogan Komering llir.

= Penguatan Nilai Organisasi:
» Kegiatan 1:

a. Meéelayani:
Dalan proses perencanaan dan
pembuatan konsep publikasi senantiasa
dilakukan dengan cermat, teliti,
berorientasi terhadap kebutuhan dan
kondisi terkini serta mengutamakan
kesopanan dan keramahan dalam
berbagai tindakan agar terwujudnya
pengel olaan pertanahan yang terpercaya
dan berstandar dunia dalam melayani
masyarakat.

b. Profesional:
Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama yaitu konsultasi dengan
Mentor selaku atasan, dan pihak terkait
serta bekerja secara cerdas dan tuntas
dalam membuat rencana dan konsep
publikass  sebagai  wujud  sikap
profesional.

c. Terpercaya
Bekerja dengan integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya dan diandalkan
daam proses perencanaan  dan
pembuatan konsep publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

» Kegiatan 2:

a. Méeayani:
Daam proses pengumpulan bahan
untuk artikedl dan konten publikas
senantiasa dilakukan dengan cermat,
teliti, berorientas terhadap kebutuhan
dan kondis terkini serta mengutamakan
kesopanan dan keramahan dalam
berbagai tindakan agar terwujudnya
pengelolaan pertanahan yang
terpercaya dan berstandar dunia dalam
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melayani masyarakat.

Profesional:

Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama yaitu konsultasi dengan
Mentor selaku atasan, dan
berkolaborasi dengan Staff Seksi PHP
Kantor Pertanahan Kab. Ogan
Komering Ilir dalam mengumpulkan
bahan artikel serta bekerjasecara
cerdas dan tuntas dalam proses
pengumpulan bahan untuk artikel dan
kontenpublikasi sebagai wujud sikap
profesional.

Terpercaya:

Bekerja dengan integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya dan diandakan
dalam proses pengumpulan bahan
untuk artikel dan konten publikas
LayananValidas Sertipikat Hak Atas
Tanah.
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Lampiran 2.2 : Kartu Bimbingan Aktualisas Coach Minggu ke-3

Kegiatan 2

layanan Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Kegiatan 3

Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Proses pengumpulan data dan bahan artikel dan konten publikas

Proses pembuatan artikel dan konten untuk publikasi Layanan

Penyelesaian K egiatan

Catatan Coach

Par af Coach

= Kegiatan 2
Tahapan Kegiatan:
3. Mdakukan konsultasi dan bimbingan
dengan Mentor terkait dengan bahan
publikas yang telah di kumpulkan.

= Kegiatan 3

Tahapan Kegiatan:

1. Membuat artikel dan konten untuk
Publikas Layanan  Validasi
Sertipikat Hak Atas Tanah yang
berkolaboras dengan Pengelola
Website Kantor Pertanahan.

2. Melakukan konsultasi dan
bimbingan dengan Mentor untuk
saran dan perbaikan artikel dan
konten publikasi.

3. Melakukan konsultas  dengan
Pengelola Website dan Instagram
Kantor Pertanahan Kabupaten
Ogan Komering Ilir  untuk
menerima saran dan perbaikan
artikel dan konten publikasi.

Kegiatan ini telah
dilaksanakan dengan baik
disertai output dan bukti
kegiatan.

Aktualisas nilai-nilai
BerAKHLAK telah

diaktualisasikan dengan sangat
baik, dengan menunjukkan
Nilai, Aktivitas kegiatan dan
kode perilakunya.

Well done. Lanjutkan dan
lakukan secaraistiqomah.

L\

= OQutput kegiatan terhadap pemecah
isu:
Kegiatan 2: Bahan untuk artikel dan
konten publikas layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah
Kegiatan 3: Artikel dan konten untuk
publikasi Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah

= Keterkaitan Substansi
Pelatihan:
Kegiatan 2

Tahapan Kegiatan 3:

Mata

a. Berorientas Pelayanan
Melakukan konsultasi dan bimbingan
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dengan Mentor secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan konsultasi dan bimbingan
dengan  jeas, transparan dan
menjunjung nilai integritas (Konsisten,
Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu selama konsultasi dan bimbingan
(Perbedaan, Selaras)

e. Loyal
Melakukan konsultas sesua  etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan konsultasi secara antusias,
proaktif, dan mencari inovas terkait
bahan publikasi serta menyesuaikan
bahan publikasi berdasarkan arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovasi).

g. Kolaboratif
Melakukan konsultasi dengan Mentor
untuk persetujuan bahan publikas
(Kesediaan, Snergi).

Kegiatan 3
Tahap Kegiatan 1

a. Berorientas Pelayanan
Membuat artikel dan konten yang
mudah dipahami masyarakat mengenai
Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah
(Responsif).

b. Akuntabel
Membuat artikel dan konten secara
cermat, disiplin, bertanggung jawab dan
berintegritas tinggi serta sesuai konsep
publikass yang telah  dirancang
(Integritas, Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Meningkatkan ~ kemampuan  dalam
membuat artikel dan konten publikas
(Kinerja terbaik, Sukses, Keberhasilan).

d. Harmonis
Daam membuat artikel dan konten
publikas harus saling menghargai dan
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membangun lingkungan kerja yang
kondusif (Peduli, Perbedaam, Selaras).
e. Loyal
Membuat artikel dan konten publikas
yang sesuai dengan Pancasila, UUD
1945, NKRI. (Komitmen, Pengabdian).
f. Adaptif
Menggunakan teknol ogi dalam
pembuatan artikel dan menggunakan
Canva dalam mengedit foto yang akan
ditampilkan dalam artikel (Inovasi,
Antusias).
g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Pengelola Website
dalam membuat artikel dan konten
publikasi (Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 2

a. Berorientas Pelayanan
Melakukan konsultas dan bimbingan
dengan Mentor secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan konsultasi dan bimbingan
secara jelas dan transparan serta
menjunjung tinggi nilai  integritas
(Konsisten, Transparan, Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu sedlama konsultass  (Peduli,
Perbedaan, Selaras).

e. Loyal
Melakukan konsultasi dan bimbingan
sesual kode etik untuk menjaga nama
baik sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen,
Pengabdian).

f. Adaptif
Melakukan konsultasi dan bimbingan
secara  antusias, proaktif, dan
menyesuaikan  artikel dan  konten
berdasarkan arahan dari  Mentor
(Antusias, Proaktif, Inovas).

g. Kolaboratif
Melakukan konsultas dan bimbingan
dengan Mentor untuk menghasilkan
konten publikas yang sesuai rencana
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(Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 3

a. Berorientas Pelayanan
Melakukan konsultasi dengan pengelola
Website dan Instagram secara sopan dan
ramah (Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melakukan konsultasi secara jelas dan
transparan serta menjunjung  nilai
integritas  (Konsisten,  Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Pengelola Website
dan Instagram untuk terus melakukan
perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan)

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan mencari titik
temu sdama konsultasi  (Peduli,
Perbedaan, Sdlaras).

e. Loyal
Melakukan konsultass sesuai  etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan konsultasi secara antusias,
proaktif, serta menyesuaikan artikel dan
konten berdasarkan saran dari pengelola
Website dan Instagram (Antusias,
Proaktif, Inovas).

g. Kolaboratif
Melakukan konsultasi dengan pengelola
Website dan  Instagram  untuk
menghasilkan konten publikasi sesuai
rencana (Kesediaan, Snergi).

Kontribusi Terhadap Visi-Misi
Organisasi:

Kegiatan 2:

“Terwujudnya Penataan Ruang dan
Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya
dan Berstandar Dunia dalam Melayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya:  Indonesia Magu yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”
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Dengan adanya bahan untuk artikel dan
konten publikass Layanan Vadlidas
Sertipikat Hak Atas Tanah maka dapat
membantu dalam proses pembuatan
publikasi. Pengumpulan bahan yang baik
maka akan mendukung pelaksanaan
Publikasi sesuai dengan konsep yang telah
dirancang guna mendukung Seluruh
Kegiatan Pelayanan di Kantor Pertanahan
Ogan Komering llir.

Kegiatan 3:

“Terwujudnya Penataan Ruang dan
Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya
dan Berstandar Dunia daam Melayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya:  Indonesia Maju yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”

Dengan adanya bahan untuk artikel dan
konten Publikasi membantu dalam proses
pembuatan  publikasi itu  sendiri.
Pengumpulan bahan yang baik maka akan
mendukung pel aksanaan kegiatan publikasi
sesuai dengan konsep yang telah dirancang
guna mendukung Seluruh  Kegiatan
Pelayanan di Kantor Pertanahan Ogan
Komering Ilir

= Penguatan Nilai Organisasi:

» Kegiatan 2:

1. Melayani:
Dalam proses pengumpulan bahan
untuk artikel dan konten publikasi
senantiasa dilakukan dengan cermat,
teliti, berorientasi terhadap kebutuhan
dan kondisi terkini serta
mengutamakan kesopanan dan
keramahan dalam berbagai tindakan
agar terwujudnya pengelolaan
pertanahan yang terpercaya dan
bersandar dunia dadam meayani
masyarakat.

2. Profesional:
Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama yaitu konsultasi dengan
Mentor selaku atasan, dan
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berkolaborasi dengan Staff Seks PHP
Kantor Pertanahan Kab. Ogan
Komering Ilir dalam mengumpulkan
bahan artikel serta bekerja secara
cerdas dan tuntas daam proses
pengumpulan bahan untuk artikel dan
kontenpublikasi sebagai wujud sikap
profesional.

Terpercaya:

Bekerja dengan integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya dan diandalkan
dalam proses pengumpulan bahan
untuk artikel dan konten publikasi
LayananValidas Sertipikat Hak Atas
Tanah.

Kegiatan 3

M elayani

Dalan proses pembuatan artikel
publikasi senantiasa dilakukan dengan
cermat, teliti, berorientasi terhadap
kebutuhan, kondis terkini, tata Bahasa,
dan etika beperilaku sehingga tidak
menimbulkan  permasalahan  serta
mengutamakan kesopanan dan
keramahan dalam berbagai tindakan
agar terwujudnya pengelolaan
pertanahan yang terpercaya dan
bergdandar dunia ddam meayani
masyarakat

Profesional

Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama melalui konsultas dengan
Mentor dan Staff Seksi PHP Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering
Ilir, dan berkolaboras  dengan
Pengelola Website daam pembuatan
artikel dan konten serta bekerja secara
cerdas dan tuntas dalam proses
pembuatan artikel dan konten publikas
sebagai wujud sikap profesional.

Terpercaya

Bekerja dengan Berintegritas sesuai
dengan kode etik, jujur, dapat
dipercaya dan diandalkan dalam proses
pembuatan artikel dan konten publikasi
Layanan Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah.
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Lampiran 2.3 : Kartu Bimbingan Aktualisasi Coach Minggu ke-4

Kegiatan 3

Kegiatan 4

Kegiatan 5

Validas Sertipikat Hak Atas Tanah.

Proses pembuatan artikel dan konten untuk publikas Layanan

Proses upload artikel dan konten Publikasi Layanan Validas

Sertipikat Hak atas Tanah ke Website dan Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir.

Tanah.

Proses pembuatan X banner Layanan Validas Sertipikat Hak Atas

Penyelesaian K egiatan

Catatan Coach

Par af Coach

Kegiatan 3

Tahapan K egiatan:

4.

Melakukan perbaikan dan
penyempurnaan artikel dan konten
untuk publikas Publikasi Layanan
Validas Sertipikat Hak Atas Tanah
yang berkolaboras dengan
Pengelola Website.

= Kegiatan 4
Tahapan Kegiatan:

1.

Bekerjasama dengan Pengelola
Website untuk melakukan
publikasi artikel dan konten yang
telah dibuat pada Website Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering llir.

Bekerjasama dengan Pengelola
Instagram  untuk  melakukan
publikasi artikel dan konten yang
telah dibuat pada Instagram Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering Ilir.

Melakukan monitoring artikel dan
konten yang telah dipublikasi pada
Website dan Instagram Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering Ilir.

Melapor kepada Mentor terkait
artikel dan konten yang telah di
publikasi.

Kegiatan ini dilakukan dengan
sangat baik dibuktikan dengan
output kegiatan diserta dengan
bukti-buktinya.

Pelaksanaan aktuaisas juga
dilaksanakan dengan sangat
baik, dibuktikan  dengan
adanya nilai, aktivitas dan
kode perilakunya.

Saya sarankan segera
membuat Laporan
aktualisasinya sesuai dengan
Format dari PPSDM ATR
BPN. Kalau bisa sudah harus
sel esai baik Laporan
Aktualisas  maupun bahan
tayangnya (ppt) sebelum
masuk di PPSDM ATR BPN
(saat pembelgaran  secara
klsikal tatap muka).

Karena nanti jadwal kegiatan
akan sangat padat saat
pembelgjaran klasikal.
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= Kegiatan 5
Tahapan Kegiatan:
1. Merancang X banner mengenai
pentingnya Validas Sertipikat Hak
Atas Tanah.

= Output kegiatan terhadap pemecah
isu:
Kegiatan 3: Artikel dan konten untuk
publikasi Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah
Kegiatan 4. Artiked dan konten
publikasi Layanan Validas Sertpikat
Hak atas Tanah yang sudah terupload
pada Website dan Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering
lir.
Kegiatan 5: Tercetaknya X banner
Publikas Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

= Keterkaitan Substansi Mata
Pedlatihan:

Kegiatan 3

Tahapan Kegiatan 4

a. Berorientas Pelayanan
Melakukan perbaikan artikel dan konten
berdasarkan arahan Mentor, Pengelola
Website dan Instagram serta mudah
dipahami masyarakat (Responsif,
Kualitas).

b. Akuntabel
Melakukan perbaikan artikel dan konten
dengan bertanggung jawab, cermat,
disiplin dan berintegritas tinggi serta
berdasarkan arahan dari  Mentor,
Pengelola Website dan Instagram
(Integritas, Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Berdasarkan masukan dan arahan
Mentor, Pengelola Website dan
Instagram, penulis dapat meningkatkan
pengetahuan dan pengalaman dalam
membuat artikel dan konten (Kinerja
Terbaik, Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai setiagp masukan yang
diberikan dan melakukan perbaikan
(Perbedaan).
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e. Loyal
Melakukan perbaikan artikel dan konten
agar sesuai sesuai dengan Pancasila,
UUD 1945, NKRI, yang menjaga nama
baik ASN, dan Instansi (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan Perbaikan artikel dan konten
menggunakan teknologi (Perubahan).

g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Pengelola Website
dadam melakukanperbaikan  konten
publikas (Kesediaan, Snergi)

Kegiatan 4
Tahap Kegiatan 1

a. Berorientas Pelayanan
Berkomunikas dengan Pengelola
Website secara sopan dan ramah (Sopan,
Ramah).

b. Akuntabel
Publikas artikel dan konten secara
bertanggung jawab, cermat, disiplin dan
berintegritas tinggi serta sesuai dengan
konsep yang direncanakan (Integritas,
Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Belgar tata cara upload artikel dan
konten pada Website Kantah Ogan
Komering llir (Sukses, keberhasilan).

d. Harmonis
Membangun komunikasi yang kondusif
dengan Pengelola Website (Selaras).

e. Loyal
Melakukan kamunikasi sesuai etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melakukan komunikas secara antusias
dan proaktif (Antusias, Proaktif,
Inovasi).

g. Kolaboratif
Melakukan kerjasama dengan Pengelola
Website dalam melakukan publikas
pada Website (Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 2

a. Berorientas Pelayanan
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Berkomunikas  dengan  Pengelola
Instagram secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

. Akuntabel

Publikas artikel dan konten secara
bertanggung jawab, cermat, disiplin dan
berintegritas tinggi serta sesuai konsep
publikas yang direncanakan (Integritas,
Transparan, Konsisten).

. Kompeten
Belgjar tatacara upload publikas pada
Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering Ilir (Sukses,
Keberhasilan).

. Harmonis

Membangun komunikas yang kondusif
dengan Pengelola Instagram (Selaras).

. Loyal

Melakukan komunikasi sesua etika
prilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

. Adaptif

Melakukan komunikasi secara antusias
dan proaktif (Antusias, Proakitif,
Inovasi)

. Kolaboratif

Melakukan kerjasama dengan Pengelola
Instagram dalam melakukan publikasi
(Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 3

a. Berorientasi Pelayanan

Memastikan artikel dan konten sudah di
publikass pada Website dan seluruh

Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering  llir
(Responsif).
. Akuntabel

Memagtikan artikel dan konten yang
dipublikasi sudah benar (Integritas,
Transparan).

. Kompeten

Melakukan monitoring dengan kualitas
terbaik (Kinerja Terbaik).

. Harmonis

Memastikan artikel dan konten yang
dipublikas tidak menimbulkan dampak
negatif (Perbedaan, Selaras).

. Loyal
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Bertanggung jawab atas publikas yang
di lakukan pada Website dan Instagram
(Komitemen)

f. Adaptif
Melakukan publikasi menggunakan
teknologi informasi yaitu Website dan
Instagram (Inovasi).

g. Kolaboratif
Bekerjasama dengan Pengelola Website
dan Instagram untuk memastikan artikel
dan konten sudah di publikasikan pada
selurun  akun dan sudah sesua
(Kesediaan, Snergi).

Tahapan Kegiatan 4

a. Berorientasi Pelayanan
Melaporkan kepada Mentor terkait
artikedl dan konten vyang sudah
dipublikasi secara sopan dan ramah
(Sopan, Ramah).

b. Akuntabel
Melaporkan Publikasi secara jelas dan
transparan serta  menjunjung  nilai
integritas  (Konsisten,  Transparan,
Integritas).

c. Kompeten
Menerima saran dari Mentor untuk terus
melakukan perbaikan (Kinerja Terbaik,
Keberhasilan).

d. Harmonis
Menghargai perbedaan dan membangun
suasana yang kondusif saat melaporkan
hasil publikas (Perbedaan, Selaras).

e. Loyal
Melaporkan hasil Publikasi sesuai etika
perilaku untuk menjaga nama baik
sesama ASN dan pimpinan serta
memilah informasi yang boleh dan tidak
boleh disampaikan (Komitmen).

f. Adaptif
Melaporkan kegiatan secara antusias,
proaktif, dan menyesuaikan tahapan
selanjutnya berdasarkan arahan dari
Mentor (Antusias, Proaktif, Inovas).

g. Kolaboratif
Melaporkan hasil Publikasi  kepada
Mentor, serta meminta saran terkait
tahapan kegiatan selanjutnya
(Kesediaan, Snergi).

Kegiatan 5
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Tahap Kegiatan 1

a. Berorientasi Pelayanan
Mengumpulkan data dalam merancang
X banner dengan mempertimbangkan
konten yang menarik. (responsif).

b. Akuntabel
Membuat X banner secara bertanggung
jawab, cermat, dan berintegritas tinggi
serta sesuai konsep yang direncanakan
(Integritas, Transparan, Konsisten).

c. Kompeten
Meningkatkan pengetahuan dan
kemampuan daam  menggunakan
aplikas canva dalam mendesan X
banner  (Kinerja terbaik, Sukses,

Keberhasilan).

d. Harmonis
Dalam membuat X banner harus saling
menghargai dan membangun

lingkungan kerja yang kondusif (Peduli,
Perbedaam, Sdlaras).

e. Loyal
Menjaga etika perilaku saat
pengumpulan bahan publikasi agar tidak
merusak nama Instans (Komitmen).

f. Adaptif
Menggunakan teknologi dalam
pembuatan X banner (Inovasi).

g. Kolaboratif
Bekerjas ama dengan Admin Website
dalam membuat X banner (Kesediaan,
Snergi).

= Kontribusi Terhadap Visi-Misi
Organisasi:

Kegiatan 3:

“Terwujudnya Penataan Ruang dan
Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya
dan Berstandar Dunia dalam Meayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya:  Indonesia Mau yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong.”

Dengan adanya bahan untuk artikel dan
konten Publikasi membantu dalam proses
pembuatan publikasi itu  sendiri.
Pengumpulan bahan yang baik maka akan
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mendukung pel aksanaan kegiatan publikas
sesuai dengan konsep yang telah dirancang
guna mendukung Seluruh  Kegiatan
Pelayanan di Kantor Pertanahan Ogan
Komering Ilir

Kegiatan 4.

Dengan adanya bahan untuk artikel dan
konten publikas kegiatan maka dapat
membantu dalam proses pembuatan
publikasi. Pengumpulan bahan yang baik
maka akan mendukung pelaksanaan
kegiatan publikasi sesuai dengan konsep
yang direncanakan guna mendukung
Selurunh Kegiatan Pelayanan di  Kantor
Pertanahan Ogan Komering Ilir.

“Terwujudnya Penataan Ruang dan
Pengelolaan Pertanahan yang Terpercaya
dan Berstandar Dunia dalam Meayani
Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya:  Indonesia Maju yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong.”

Kegiatan 5:

Adanya X banner publikas Layanan
Validass Sertipikat Hak Atas Tanah
mendukung pelaksanaan Seluruh Kegiatan
Pelayanan di Kantor Pertanahan Ogan
Komering llir, Publikas tersebut dapat
mendukung visi “Terwujudnya Penataan
Ruang dan Pengelolaan Pertanahan yang
Terpercaya dan Berstandar Dunia dalam
Melayani Masyarakat untuk Mendukung
Tercapainya:  Indonesia Mau yang
Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”

= Penguatan Nilai Organisasi:

» Kegiatan 3

a. Méeayani
Dalam proses pembuatan artikel
publikasi senantiasa dilakukan dengan
cermat, teliti, berorientas terhadap
kebutuhan, kondisi terkini, tata Bahasa,
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dan etika beperilaku sehingga tidak
menimbulkan  permasalahan  serta
mengutamakan kesopanan dan
keramahan dalam berbagai tindakan
agar terwujudnya pengelolaan
pertanahan yang terpercaya dan
bergdandar dunia dalam meayani
masyarakat

Profesional

Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama melalui konsultas dengan
Mentor dan Staff Sekss PHP Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering
llir, dan berkolaboras  dengan
Pengelola Website dalam pembuatan
artikel dan konten serta bekerja secara
cerdas dan tuntas daam proses
pembuatan artikel dan konten publikasi
sebagai wujud sikap profesional.

Terpercaya

Bekerja dengan Berintegritas sesuai
dengan kode etik, jujur, dapat
dipercaya dan diandalkan dalam proses
pembuatan artikel dan konten publikas
Layanan Validas Sertipikat Hak Atas
Tanah.

Kegiatan 4

M elayani

Dalan proses upload artike dan
konten publikas ke Website dan
Instagram Kantor Pertanahan
Kabupaten Ogan Komering llir
senantiasa dilakukan dengan cermat,
teliti, berorientasi terhadap kebutuhan,
kondis terkini, tata Bahasa, etika
perilaku sehingga tidak menimbulkan
permasalahan serta mengutamakan
kesopanan dan keramahan dalam
berbagai tindakan agar terwujudnya
pengolahan pertanahan yang terpercaya
dan berstandar dunia dalam melayani
masyarakat.

Profesional

Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama yaitu konsultasi dengan
Mentor dan bekerjasama dengan
Pengelola Website dan Instagram
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Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir untuk melakukan upload
artikel dan konten yang sudah dibuat,
serta bekerja secara cerdas dan tuntas
dalam proses upload artikel dan konten
publikasi  sebagai  wujud sikap
profesional.

Terpercaya

Bekerja dengan integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya dan diandalkan
dalam proses upload artikel dan konten
publikasi pada Website dan Instagram
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir.

Kegiatan 5

M elayani

Dalam proses pembuatan X banner
dilakukandengan cermat, teliti,
berorientasi terhadap  kebutuhan,
kondis terkini, tata Bahasa, etika dan
kesopanan sehingga tidak
menimbulkan  permasalahan  serta
mengutamakan kesopanan dan
keramahan dalam berbagai tindakan
agar terwujudnya pengelolaan
pertanahan yang terpercaya dan
bergdandar dunia dalam meayani
masyarakat.

Profesional
Bekerja mengutamakan kolaborasi/
kerjasama vyaitu konsultasi dengan
Mentor dan berkolaborasi dengan Staff
Sekss PHP sebagai wujud sikap
profesional.

Terpercaya

Bekerja dengan integitas, kode etik,
jujur, dapat dipercaya dan diandalkan
dalam proses pembuatan X banner
Publikas Layanan Validas Sertipikat
Hak Atas Tanah.

165




Lampiran 3: Laporan Mingguan Aktualisasi CPNS

LAPORAN MINGGUAN AKTUALISASI CPNS
KEMENTERIAN ATR/BPN TAHUN 2022

Laporan Minggu ke-

Nama
NIP
Jabatan
Unit Kerja

Judul Aktualisas

1 (Satu)

Intan Puspita Azzahra, S.H
19980616 202204 2 002

Analis Hukum Pertanahan
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir

Optimalisas Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah Pada Website dan Instagram di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan

Komering Ilir Tahun 2022.
Output
Waktu Kegiatan Tahapan K egiatan Keterangan
Kegiatan Tahapan K egiatan

05 Oktober | Proses Mengumpulkan data dan informasi | Konsep Publikasi | Data dan informasi pelaksanaan | Terlaksana dan  tepat
2022 Perencanaan dan pelaksanaan  Layanan Validas | Layanan Validasi layanan Validasi Sertipikat Hak | waktu.

pembuatan konsep | Sertipikat Hak Atas Tanah. Sertipikat Hak | Atas Tanah.

Publikas Atas Tanah.
06-07 mengenai Layanan | Menyusun  Konsep  Publikasi Draft konsep publikasi kegiatan. Terlaksana dan  tepat
oktober Validasi Sertipikat | Layanan Validasi Sertipikat Hak waktu.
2022 Hak Atas Tanah. Atas Tanah.

Mentor

Budi Raharjo, S.P.,M.M
NIP. 19700414 199703 1 005

Peserta

%‘ﬁ-m |
e

Intan Puspita Azzahra, S.H
NIP. 19980616 202204 2 002
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Laporan Minggu ke-

Nama

NIP
Jabatan
Unit Kerja

Judul Aktualisas

2 (Dua)

LAPORAN MINGGUAN AKTUALISASI CPNS
KEMENTERIAN ATR/BPN TAHUN 2022

Intan Puspita Azzahra, S.H
19980616 202204 2 002

Analis Hukum Pertanahan
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir

Komering llir Tahun 2022.

Optimalisas Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah Pada Website dan Instagram di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan

Output
Waktu Kegiatan Tahapan K egiatan Keterangan
Kegiatan Tahapan K egiatan
10 Oktober | Proses Melakukan konsultasi dan | Konsep Publikasi | Konsep publikasi kegiatan dan | Terlaksana dan  tepat
2022 Perencanaan dan bimbingan dengan Mentor. Layanan Validasi | grghan pel aksanaan kegiatan | waktu.
pembuatan konsep Sertipikat Hak | oo anjutnya dari Mentor.
Publikasi Atas Tanah.
10 Oktober | mengenai Layanan | Melakukan  koordinasi  dengan Tata cara upload publikasi pada | Terlaksana dan  tepat
2022 Validasi Sertipikat | Pengelola Website dan Instagram website dan instagram sesua | waktu.
Hak Ates Tanah. | Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan dengan arahan dari pengelolaan
Komering Ilir website dan instagram.
11 Oktober Melakukan Kerjasama dan Informass  mengenai  Validas | Terlaksana dan  tepat
2022 koordinasi dengan Staff Seksi PHP Sertipikat Hak Atas Tanah. waktu.
selaku tenaga pendukung Layanan
Vadlidas Sertipikat Hak Atas Tanah.
12-14 Proses Mengumpulkan bahan untuk artikel | Bahan untuk Konten mengenal informasi | Terlaksana dan  tepat
Oktober pengumpulan data | yang berkolaborasi dengan Staff | artikel dan konten pelaksanaan kegiatan untuk bahan | waktu.
2022 dan bahan artikel | Sekss PHP Kantor Pertanahan | publikasi layanan | grtikel dan konten publikasi.
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Output
Waktu Kegiatan Tahapan K egiatan K eterangan
Kegiatan Tahapan Kegiatan
dan konten | Kabupaten Ogan Komering Ilir. Validas Sertipikat
publikas layanan Hak Atas Tanah
Validas Sertipikat
13-14 Hak AtesTanah  "Menyusun bahan untuk artikel dan Bahan untuk artikel dan konten | Terlaksana dan tepat
Oktober konten Publikas berdasarkan publikasi berdsarkan konsep | waktu.
2022 Konsep Publikasi. publikasi.
Mentor Peserta
L 4 . 3 _'_','"r
Budi Raharjo, S.P.,M.M Intan Puspita Azzahra, S.H
NIP. 19700414 199703 1 005 NIP. 19980616 202204 2 002
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Laporan Minggu ke-

Nama
NIP
Jabatan
Unit Kerja

Judul Aktualisas

3 (Tiga)

LAPORAN MINGGUAN AKTUALISASI CPNS
KEMENTERIAN ATR/BPN TAHUN 2022

Intan Puspita Azzahra, SH
19980616 202204 2 002

Analis Hukum Pertanahan
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir

Komering llir Tahun 2022.

Optimalisas Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah Pada Website dan Instagram di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan

Output
Waktu Kegiatan Tahapan K egiatan Keterangan
Kegiatan Tahapan K egiatan

17 Oktober | Proses Melakukan konsultasi dan | Bahan untuk Masukan terkait bahan untuk artikel | Terlaksana dan  tepat
2022 pengumpulan data | bimbingan dengan Mentor terkait | artikel dan konten | dan konten publikasi serta arahan | waktu.

dan bahan artikel | dengan bahan publikesi yang telah di | publikasi layanan | terkait  pelaksanaan  kegiatan

dan konten | kumpulkan. Validas Sertipikat | oy anjutnya dari Mentor.

publikas layanan Hak Atas Tanah

Validas Sertipikat

Hak Atas Tanah
17-20 Proses pembuatan | Membuat artikel dan konten untuk | Artikel dan konten | Draf artikel dan konten publikasi | Terlaksana dan  tepat
Oktober artikel dan konten | Publikas Layanan Vaidas | untuk publikasi sesuai dengan konsep publikasi. waktu.
2022 untuk  publikasi | Sertipikat Hak Atas Tanah yang | Layanan Vaidas

Layanan Validas | berkolaborasi dengan Pengelola | Sertipikat Hak

Sertipikat Hak | Website Kantor Pertanahan. Atas Tanah

Atas Tanah. _ _ S—
21 Oktober Melakukan konsultas dan Draf artikel dan konten publikasi | Terlaksana dan  tepat
2022 bimbingan dengan Mentor untuk sesuai dengan konsep publikasi. waktu.

saran dan perbaikan artikel dan
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Waktu Kegiatan Tahapan K egiatan

Output

Kegiatan

Tahapan Kegiatan

K eterangan

konten publikasi.

21 Oktober Melakukan  konsultasi dengan
2022 Pengelola Website dan Instagram
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir untuk menerima saran
dan perbaikan artikel dan konten
publikasi.

Arahan dan masukan dari Pengelola
Website dan Instagram Kantor
Pertanahan  Kabupaten  Ogan
Komering ilir mengenai artikel dan
konten publikasi.

Terlaksana dan

waktu.

tepat

Mentor

”
”
s
”

Budi Raharjo, S.P.,M.M
NIP. 19700414 199703 1 005

Peserta

(gﬁ-m |
-~

Intan Puspita Azzahra, S.H
NIP. 19980616 202204 2 002
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Laporan Minggu ke-

Nama
NIP
Jabatan
Unit Kerja

Judul Aktualisas

LAPORAN MINGGUAN AKTUALISASI CPNS
KEMENTERIAN ATR/BPN TAHUN 2022

4 (Empat)

Intan Puspita Azzahra, S.H
19980616 202204 2 002

Analis Hukum Pertanahan
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir

Komering llir Tahun 2022.

Optimalisas Publikasi Layanan Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah Pada Website dan Instagram di Kantor

Pertanahan Kabupaten Ogan

Output
Waktu Kegiatan Tahapan K egiatan Keterangan
Kegiatan Tahapan Kegiatan

24 Oktober | Proses pembuatan | Melakukan perbaikan dan | Artikel dan konten | Artikel dan konten publikasi Layanan | Terlaksana dan  tepat
2022 artikel dan konten | penyempurnaan artikel dan konten | untuk publikasi Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah | waktu.

untuk  publikasi | untuk publikasi Publikasi Layanan | Layanan Validasi | yang akan di upload pada website dan

Layanan Vadidas | Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah | Sertipikat Hak Instagram Kantah OKI.

Sertipikat Hak | yang berkolaborasi dengan Pengelola | Atas Tanah

Atas Tanah. Website.
25-26 Proses upload | Bekerjasama dengan  Pengelola | Artikel dan konten | Artikel dan konten publikasi Layanan | Terlaksana dan  tepat
Oktober artikel dan konten | Website untuk melakukan publikas | publikasi Layanan | Validasi Sertipikat Hak Atas Tanah | waktu.

Publikasi Layanan | artikd dan konten yang telah dibuat | Validasi Sertipikat | yang sudah terupload dan dapat
2022 Validas Sertipikat | pada Website Kantor Pertanahan | Hak atas Tanah diskses pada website  Kantor

Hak Atas Tanah | Kabupaten Ogan Komering Ilir. yang sudah Pertanahan Kabupaten Ogan Komering

ke Website dan terupload pada lir (https://kab-

Instagram Kantor Website dan ogankomeringilir.atrbpn.go.id/).

Pertanahan . Instagram Kantor . S
25-26 Kabupaten Ogan Bekerjasama  dengan  Pengelola | portanahan Artl_kel _dan k_or_1ten publikasi Layanan | Terlaksana dan tepat
Oktober Komering lir. Insta_lgra_m _ untuk melakukan Kabupaten Ogan Valldgs Sertipikat Hak Atas Tanah | waktu.

publikas artikel dan konten yang Agraria yang sudah terupload dan
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Output

Waktu Kegiatan Tahapan K egiatan K eterangan
Kegiatan Tahapan Kegiatan
2022 telah dibuat pada Instagram Kantor | Komering Ilir. dapat diakses pada Instagram Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Pertanahan Kabupaten Ogan Komering
Komering Ilir. Ilir.
27 Oktober Melakukan monitoring artikel dan Tabel monitoring artikel dan konten | Terlaksana dan  tepat
2022 konten yang telah dipublikasi pada yang sudah dipublikasi pada website | waktu.
Website dan Instagram Kantor dan media sosia Kantor Pertanahan
Pertanahan Kabupaten Ogan Kab. Ogan Komering llir.
Komering Ilir.
27 Oktober Melapor kepada Mentor terkait Evaluasi dari mentor dan arahan | Terlaksana dan tepat
2022 artikel dan konten yang telah di pel aksanaan tahapan kegiatan | ywaktu.
publikasi. selanjutnya.
27-28 Proses pembuatan | Merancang X banner mengenai | Tercetaknya X Gambar X banner Publikasi Layanan | Terlaksana dan tepat
Oktober X banner | pentingnya Validas Sertipikat Hak | banner Publikasi Validas Sertipikat Hak Atas Tanah. waktu.
2022 mengenai Atas Tanah. Layanan Validas
pentingnya Sertipikat Hak
Layanan Validasi Atas Tanah.
Sertipikat Hak
Atas Tanah.

Mentor

”
A
’ .
s

Budi Raharjo, S.P.,M.M

NIP. 19700414 199703 1 005

Peserta

(gﬁ-m |
-~

Intan Puspita Azzahra, S.H
NIP. 19980616 202204 2 002
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Lampiran 4: Rencana Aks Bela Negara Peserta Pelatihan Dasar CPNS

RENCANA AKSI BELA NEGARA PESERTA PELATIHAN DASAR CPNS

KEMENTERIAN AGRARIA DAN TATA RUANG/BADAN PERTANAHAN NASIONAL

TAHUN 2022
Nama - Intan Puspita Azzahra, S.H. Gelombang : 6 (Enam)
NIP : 199816062022042002 Angkatan : XLI
Jabatan : Analis Hukum Pertanahan Kelompok  :2(Dua)
Unit Kerja : Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
Nama Mentor : Budi Raharjo, S.P., M.M.
Jabatan Mentor : Kepala Seksi Penetapan Hak dan Pendaftaran Kantor
Pertanahan Kabupaten Ogan Komering Ilir
_ Indikator Sikap dan . , Par af
NO | Nilai Bela Negara Perilaku Aks Tempat Waktu Bukti Mentor
a. Bangga 1) Menggunakan baju batik untuk Disaat iam
menggunakan hasil bekerja setiap hari Kamis. . K ] Foto/Video
produk Indonesia Di Kantor ena
2) Membeli produk UMKM yang Terus .
ada di Café Reforma Agraria menerus Foto/Video
1. Cinta Tanah Air b. Menjaganamabaik |1) Rukun antar sesama agar
bangsa dan negara mewujudkan solidaritas sosial. Foto/Video
Di semua Terus
2) Ketika berada ditempat umum tempat menerus
membuang sampah pada Foto/Video
tempatnya.
a. Menjalankan hak dan . .
kewgjiban sebagai | V) Me;‘tggun?‘;anlhe:m danmenaati | Di jdlan ] lfaa(tj Foto/Video
, | Sadar Berbangsadan warga Negara sesuai peraturan falu lintas. raya erkendara
' Bernegara dengan Peraturan Satu bulan
Perundang-undangan | 2) Membayar tagihan PLN. Di rumah skl Foto/Video

yang berlaku.
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Indikator Sikap dan

Par af

NO | Nilai Bela Negara Perilaku Aks Tempat Waktu Bukti M entor
b. Banggaterhadap 1) Mengikuti upacarakemerdekaan. | Di Kantor Satsl;::nun Foto/Video
terhadap bangsa dan — — _ : )
negara. 2) Mengikuti Apel pagi setiap hari Di Kantor Setiap hari Foto/Video
senin. senin
1) Sesegara mungkin menjalankan rsnetelriggil;
Mengamalkan nilai- ibadah sholat jika sudah Kt Foto/Video
nilai Pancasiladalam | memasuki waktunya. Di semua |  WeKtnya
kehidupan sehari- tempat | |Padah sholat
hari. 2) Melakukan musyawarah mufakat Terus
Setia Kepada pada setiap diskusi dalam MENErus Foto/Video
X _ mengambil keputusan yang tepat.
3. Pancasila sebagai g =t Yyt
Ideologi - Saling membantu 1) Membantu rekan kerj
Jayang ; :
da? tolong menolong melakukan pindahan. Saat pindahan Foto/Video
antar sesama sesul Di semua
dengan nilai-nilai ¢ o
luhur Pancasilaagar | 2) Mentraktir teman yang sedang emp Hari
tercapai menjalankan ibadah puasa Senir/K ami Foto/Video
kesgjahteraan. sunnah. IVKamis
1) Lembur di hari libur agar Dikantor - .
. Mendahulukan pekerjaan segera terselesaikan, atau rumah Saat hari libur Foto/Video
kepentingan bangsa
dan negara dari pada 2N IKut sert banakan id
4 Rela Berkorban untuk kepentingan pribadi ) dallj aﬂse[):rg?;%;m angeanide Di kantor | Saat hari kerja Foto/Video
' Bangsa dan Negara dan golongan. :
. Berpartisipas aktif | 1) Memberikan sumbangan uang Di semua Terus Foto/Video
dalam pembangunan tunai. tempat menerus
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Indikator Sikap dan

Par af

NO | Nilai Bela Negara Perilaku Aks Tempat Waktu Bukti M entor
masyarakat, bangsa N
dan negara. 2) Menggunakan fasilitas umum Foto/Video
dengan baik.
1) Melakukan hobby dihari libur Foto/Video
agar terhindar dari stress. _
Senantiasa menjaga Di semua Terus
kesehatan 2) Mengonsumsi susu atau produk tempat menerus .
i . : Foto/Video
dari susu setiap hari.
Kemampuan Awal
5.
BelaNegara Di skt T
o I sekitar erus :
1) Melakukan lari pagi. rumah Menerus Foto/Video
Gemar berolahraga
2) Melakukan senam secara online. Di rumah | Pagi atau sore Foto/Video 7,

Foto dan Video dokumentasi Aksi Bela Negara dapat diakses pada link berikut:
https://drive.qoogle.com/drive/folders/1czAT 71 dkNBgPgCl K32KE5S5xky9OL 6Bl EN

O Badtie AN

RIMCARA ARSI RICA NECARA

— TV AR T N RN
Waes o3

R T T S
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Lampiran 5: Surat Pernyataan

Surat Pernyataan

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Mama Lengkap : Intan Puspita Azzahra, S.H

NIP

: 199806 162022042002

Pangkat/Golongan @ Penata Muda/llla

Jabatan : Analis Hukum Pertanahan

Unit Kerja : Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering [lir

Instansi : Kementerian Agraria dan Tata Ruang/Badan Pertanahan Nasional
Menyatakan bahwa

1. Saya adalah peserta Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) Golongan [11

Angkatan X1 Tahun 2022,

!\-.I

tempat kerja, dengan mengaktualisasikqgan substansi mata-mata pelatihan nilai-nilai dasar PNS

yang dilandasi oleh kedudukan dan peran PNS untuk mendukung terwujudnya Smare

Berkomitmen untuk melaksanakan pembiasaan diri dalam melaksanakan tugas jabatan di

(rovernance.

3. Bertanggungjawab dalam melaksanakan tugas dan jabatan.

Demikian pernyataan ini saya buat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Kayu Agung, 02 November 2022

Mengetahui Yang Menyatakan,
_.-"f
: -~
Budi Raharjo. S.P.M.M Intan Puspita Avzahra, S.H
WIP. 19700414 199703 1 005 NIP. 19980616 202204 2 002
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BIODATA PENULIS

Nama lengkap Penulis adalah Intan Puspita Azzahra, S.H lahir di
Palembang tanggal 16 Juni 1998. Anak kedua dari pasangan Bapak
Eduward Gumanty S dan Ibu Endang Palupi W. Penulis menempuh
pendidikan formal di SDN 187 Paembang (2004-2010), SMPN 9
Palembang (2010-2013), SMAN 6 Palembang (2013-2016). Pada
tahun 2016 melanjutkan Pendidikan perkuliahan di Universitas

{ Setelah lulus Penulis bekerja sebagai tenaga outsourcing di
PT Pupuk Sriwidjgja Palembang. Pada tahun 2021 Penulis mengikuti tes CPNS Kementerian
Agraria dan Tata Ruang/Badan Pertanahan Nasional dan diterima, kemudian ditempatkan di
Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan Komering llir sebagai Analis Hukum Pertanahan di Seksi
Penetapan Hak dan Pendaftaran. Untuk menyelesaikan Latihan dasar CPNS Kementerian
Agraria dan Tata Ruang/Badan Pertanahan Nasional Tahun 2022 dan syarat menjadi PNS
penulis melaksanakan aktualisasi dengan judul “Optimalisasi Publikas Layanan Validas
Sertipikat Hak Atas Tanah Pada Website dan Instagram di Kantor Pertanahan Kabupaten Ogan
Komering Ilir Tahun 2022”. Penulis berharap kegiatan dan tulisan ini dapat bermanfaat

Sriwijayajurusan S-1 Ilmu Hukum dan lulus pada tahun 2020.

untuk instansikhususnya dan masyarakat pada umumnya.
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